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ANEXO I
CONVOCATORIA 2006
CURSOS PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
MODALIDAD TELEFORMACIÓN
Curso de Gestión de la Prevención para Directores de Centro.

Código T0106
Curso de Prevención de Riesgos Laborales dirigido a Directores de Centro. 

La duración del curso será de 12 horas en cada una de las ediciones: marzo-abril, junio-julio, octubre-noviembre. 

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1. Trabajo y Salud: Riesgos profesionales y factores de riesgo. Horas: 00:40.

2. Daños derivados del trabajo. Horas: 00:20.

3. Conceptos legales sobre PRL. Derechos y obligaciones. Horas: 00:40.

4. Elementos fundamentales del Sistema de Gestión de PRL. Horas: 00:20.

5. Evaluación de Riesgos y Actividades Preventivas. Horas: 01.00.

6. El control de las Actividades Preventivas. Horas: 00:40.

7. Responsabilidad jurídica ante la PRL. Horas: 00:40.

8. Marco normativo básico en materia de PRL. Horas: 00:40.

9. La PRL en la empresa. Organización de recursos, obligaciones, responsabilidades. Horas: 00:40.

10. Documentación exigible en materia de PRL. Horas: 090:20.

11. Riesgos generales en la oficina. Horas: 00:20.

12. Seguridad contra incendios en edificios. Horas: 00:40.

13. El Plan de Emergencia: conceptos básicos. Horas: 00:20.

14. Factores psicosociales: conceptos básicos y tipos. Horas: 00:40.

15. Estrés. Mobbing, Burnout y Fatiga Mental. Horas : 00 :40.

16. Estrés: técnicas de prevención. Horas : 00:40.

17. Vigilancia de la salud. Horas: 00:20.

Curso de Prevención de Riesgos Laborales en los Centros Educativos. Código T0206

Curso dirigido en general al profesorado de nuestra Comunidad Autónoma.

La duración del curso será de 12 horas en cada una de las ediciones: marzo-abril, junio-julio, octubre-noviembre. 

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1. Trabajo y salud: riesgos profesionales y factores de riesgo. Horas: 00:40.

2. Daños derivados del trabajo. Horas: 00:20.

3. Conceptos legales sobre Prevención de Riesgos Laborales. Horas: 00:40.

4. Marco normativo básico sobre Prevención de Riesgos Laborales. Horas: 00:40.

5. Condiciones generales de seguridad en los lugares de trabajo. Horas: 00:20.

6. Accidentes “in itinere”. Horas: 00:20.

7. Productos químicos: conceptos, clasificación, manipulación. Horas: 1:00.

8. Factores psicosociales: conceptos básicos y tipos. Horas: 00:40.

9. Estrés, Mobbing, Burnout y Fatiga mental. Horas. 00 :40.

10. Estrés, técnicas de prevención. Horas : 00 :40.

11. Prevención de Riesgos Laborales en los centros educativos: caídas de personas. Horas: 00:20.

12. Prevención de Riesgos Laborales en los centros educativos: accidentes provocados por objetos. Horas: 00:20.

13. Prevención de Riesgos Laborales en los centros educativos: accidentes por contactos. Horas 00:20.

14. Prevención de Riesgos Laborales en los centros educativos: otros riesgos. Horas: 00:20.

15. Condiciones ambientales en las escuelas. Horas: 00:20.

16. Ergonomía en los centros educativos. Horas: 00:20.

17. Organización de emergencias e incendios en las escuelas. Horas 00:40.

18. Sistema foniátrico. Horas: 00:40.

19. Cualidades de la voz. Horas: 00:40.

20. Disfonía: tratamiento generalista. Horas 00:20.

21. Reeducación e higiene vocal. Horas: 1:00.

22. Personal docente: trastornos psicosociales. Horas: 00:20.

23. Personal docente: trastornos musculares. Horas: 00:20.
Curso de Pantallas de Visualización de Datos.

Código T0306

Curso específico sobre la utilización de Pantallas de Visualización de Datos dirigido a todos los empleados públicos. 

La duración del curso será de 6 horas en cada una de las ediciones: marzo, mayo, julio, octubre.

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1. Trabajo y salud: riesgos profesionales y factores de riesgo. Horas: 00:40.

2. Conceptos legales sobre PRL. Derechos y obligaciones. Horas: 00:40.

3. Marco normativo básico en materia de PRL. Horas: 00:40.

4. Legislación aplicable a Pantallas de Visualización de Datos. Horas: 00:20.

5. Conceptos básicos sobre lugares de trabajo. Horas: 00:20.

6. Condiciones ambientales e iluminación en los lugares de trabajo. Horas: 00:20.

7. El puesto de trabajo con Pantallas de Visualización de Datos. Horas: 00:20.

8. Pantallas de Visualización de Datos: el equipo de trabajo. Horas: 00:20.

9. Factores psicosociales: conceptos básicos y tipos. Horas: 00:40.

10. Pantallas de Visualización de Datos: aspectos psicosociales. Horas: 00:40.

11. Pantallas de Visualización de datos: prevención de riesgos posturales. Horas: 00:20.

12. Riesgos músculo-esqueléticos: columna cervical. Horas:00:40.

Factores psicosociales y prevención del estrés.

Código T0406 

Curso de Prevención de Riesgos Laborales dirigido a todos los empleados públicos. 

La duración del curso será de 6 horas en cada una de las ediciones: marzo, mayo, julio, octubre.

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1. Prólogo del curso.

2. Conceptos básicos (2,40 h.): 

a) Trabajo y salud. Riesgos profesionales y factores de riesgos ( 0,40 m).

b) Daños derivados del trabajo (0,20 m).

c) Conceptos legales sobre Prevención de Riesgos Laborales (0,40 m).

d) Marco normativo básico (0,40 m)

e) Vigilancia de la Salud (0,20 m).

3. Factores psicosociales (1,20 h):

a) Conceptos básicos y tipos (0,40 m)

b) Estrés, Mobbing, Burnaut y Fatiga Mental (0,40 m)

c) Intervención psicosocial y apoyo social (0, 40 m)
4. Prevención del estrés (2 h).

a) Estrés, síndrome general y factor humano (1,20 h)

b) Estrés, técnicas de prevención (0,40 m)

Movimientos repetitivos y prevención de riesgos musculo-esqueléticos. Código T0506. 

Curso de Prevención de Riesgos Laborales dirigido a todos los empleados públicos.

La duración del curso será de 9 horas en cada una de las ediciones: marzo, mayo, julio, octubre.

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1º- Prólogo del curso.

2º- Conceptos básicos (3 h): 

a) Trabajo y salud. Riesgos profesionales y factores de riesgos ( 0,40 m).

b) Daños derivados del trabajo (0,20 m).

c) Conceptos legales sobre Prevención de Riesgos Laborales (0,40 m).

d) Marco normativo básico (0,40 m)

e) Vigilancia de la Salud (0,20 m).

f) Hemorragias, lesiones en partes blandas y lesiones traumatológicas (0,20 m)

3º-  Movimientos repetitivos (2 h):

a) Conceptos generales.

b) Principales patologías.

c) Localización de las lesiones.

d) Causas de las lesiones.

e) Cambios en la organización del trabajo.

f) Prevención de la fatiga.

g) Información y formación.

h) Rediseño de las condiciones de trabajo.

i) Prevención de las lesiones.

4º- Prevención de riesgos músculo-esqueléticos (4 h):

a) Extremidad superior: factores de riesgo biomecánicos, individuales, organización del trabajo, fases del desarrollo de un traumatismo acumulativo, traumatismos acumulativos en manos, brazos y hombros.

b) Extremidad inferior: identificación de riesgos, organización del trabajo, principales patologías, recomendaciones preventivas.

c) Columna lumbar: la lumbalgia, principales patologías y síntomas, recomendaciones preventivas, higiene postural.

d) Columna cervical: la cervicalgía, identificación de factores de riesgo, principales patologías y síntomas, recomendaciones preventivas.
Manipulación manual de cargas.

Código T0606. 

Curso de Prevención de Riesgos Laborales de Nivel Básico dirigido a todos los empleados públicos. 

La duración del curso será de 7 horas en cada una de las ediciones: marzo, mayo, julio, octubre.

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1º- Prólogo del curso.

2º- Conceptos básicos (3 h): 

a) Trabajo y salud. Riesgos profesionales y factores de riesgos ( 0,40 m).

b)  Daños derivados del trabajo (0,20 m).

c)  Conceptos legales sobre Prevención de Riesgos Laborales (0,40 m).

d)  Marco normativo básico (0,40 m)

e)  Vigilancia de la Salud (0,20 m).

f)  Hemorragias, lesiones en partes blandas y lesiones traumatológicas (0,20 m)

3º- Prevención de Riesgos Laborales en la manipulación manual de cargas (4 h)

a) La columna vertebral. Patología y factores de riesgo.

b) Factores de riesgo laboral.

c) Manipulación de cargas.

d) Legislación vigente.

e) Movimientos repetitivos: prevención.

Equipos de protección individual.

Código T0706. 
Curso de Prevención de Riesgos Laborales dirigido a todos los empleados públicos. 

La duración del curso será de 7 horas en cada una de las ediciones: marzo, mayo, julio, octubre.

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1º- Prólogo al curso.

2º- Conceptos básicos (3 h):

a) Trabajo y salud, riesgos (0,40 m)

b) Daños derivados del trabajo (0,20 m)

c) Conceptos legales (0,40 m)

d) Marco normativo básico (0 40 m)

e) Vigilancia de la salud (0,20 m)

f) Sistemas de control del riesgo. Protecciones colectivas e individuales (0,40 m)

3º- Los Equipos de Protección Individual (4 h)

a) El uso de los equipos de protección individual.

b) Clasificación de los E.P.I. I.: protección de la cabeza, facial, ocular y auditiva.

c) Clasificación de los E.P.I. II.: protección de pies, piernas, manos y brazos.

d) Clasificación de los E.P.I. III.: protección respiratoria, anticaídas y ropa de protección

e) Legislación.
Prevención y protección contra incendios.

Código T0806. 

Curso de Prevención de Riesgos Laborales dirigido a todos los empleados públicos. 

La duración del curso será de 7 horas en cada una de las ediciones: marzo, mayo, julio, octubre.

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1º- Prólogo al curso.

2º- Conceptos básicos (3 h):

a) Trabajo y salud, riesgos (0,40 m)

b) Daños derivados del trabajo (0,20 m)

c) Conceptos legales (0,40 m)

d) Marco normativo básico (0 40 m)

e) Quemaduras, lesiones térmicas, eléctricas y oculares (0,40 m)

3º- Prevención de riesgos de incendios (4 h)

a) Fuego.

b) Incendio.

c) La seguridad contra incendios.

d) Condiciones de seguridad de los edificios.

e) La prevención contra incendios.

f) La detección y la extinción de incendios. Objetivos. Equipos e instalaciones.

g) El plan de emergencia.

Primeros auxilios.

Código T0906. 

Curso de Prevención de Riesgos Laborales dirigido a todos los empleados públicos. 

La duración del curso será de 10 horas en cada una de las ediciones: marzo-abril, junio-julio, octubre-noviembre. 

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1º- Prólogo al curso.

2º- Conceptos básicos (3 h):

a) Trabajo y salud, riesgos 

b) Daños derivados del trabajo 

c) Conceptos legales 
d) Marco normativo básico

e) Vigilancia de la salud 

f) El Plan de emergencia. Conceptos básicos 

3º- Primeros auxilios (5 h)

a) Servicios higiénicos. Locales de descanso y de primeros auxilios.

b) Actuaciones en primeros auxilios I:

1- Alteraciones de conciencia.

2- Paro cardiorrespiratorio.

3- Obstrucción de la vía aérea.

4- Hemorragias.

5- Lesiones en partes blandas. Heridas y contusiones.

6- Lesiones traumatológicas.

c) Actuaciones en primeros auxilios II:

1- Quemaduras.

2- Intoxicaciones.

3- Agresiones térmicas.

4- Lesiones por electricidad.

5- Lesiones oculares.

d) Actuación ante emergencias médicas

e) Primeros auxilios en situaciones especiales.

1- Primeros auxilios en la manipulación de sustancias peligrosas

2- Recintos confinados: Medidas de emergencia y primeros auxilios

3- Medidas de emergencia y primeros auxilios en la industria química

4º- Manipulación de enfermos (2h.)

a) Patologías y factores de riesgo

1- Anatomía y fisiología músculo-esquelética

2- Patología asociada. La lumbalgia

3- Factores de riesgo

b) ¿Cómo movilizar enfermos?

1- Recomendaciones generales para movilizar enfermos

2- Clasificación de enfermos según grado de dependencia

3- Técnicas de movilización con enfermos dependientes

4- Técnicas de movilización con enfermos semidependientes

5- Ayudas mecánicas

6- Higiene postural y prevención del riesgo
Prevención de Riesgos Laborales en almacenes.

Código T1006 
Curso de Prevención de Riesgos Laborales dirigido a todos los empleados públicos. 

La duración del curso será de 7 horas en cada una de las ediciones: marzo, mayo, julio, octubre.

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1º- Prólogo del curso.

2º-  Conceptos básicos (3 h): 

a) Trabajo y salud. Riesgos profesionales y factores de riesgos ( 0,40 m).

b) Daños derivados del trabajo (0,20 m).

c) Conceptos legales sobre Prevención de Riesgos Laborales (0,40 m).

d) Marco normativo básico (0,40 m)

e) Vigilancia de la Salud (0,20 m).

f) El almacén como lugar de trabajo (0,20 m)

3º- Los riesgos Laborales en los trabajos de almacén (4h)

a) El almacén como lugar de trabajo. 
b) Manipulación de cargas.
c) Carretillas elevadoras.

d) Transpaletas y carretillas.

e) Equipos de protección individual.

f) Medidas de emergencia.

Riesgos Laborales en la conducción.

Código T1106.  

Curso de Prevención de Riesgos Laborales dirigido a todos los empleados públicos.

La duración del curso será de 5 horas en cada una de las ediciones: marzo, mayo, julio, octubre.

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1º-  Prólogo del curso.

2º- Conceptos básicos (2,40 h): 

a) Trabajo y salud. Riesgos profesionales y factores de riesgos ( 0,40 m).

b) Daños derivados del trabajo (0,20 m).

c) Conceptos legales sobre Prevención de Riesgos Laborales (0,40 m).

d) Marco normativo básico (0,40 m)

e) Vigilancia de la Salud (0,20 m).

3º- Prevención de Riesgos Laborales de los conductores ( 2,20)

a) Seguridad vial: conceptos básicos (0,40 m)

b) Accidentes in itinere (0,20 m)

c) Recomendaciones de seguridad en la conducción del vehículo (0,20 m)

d) d) Técnicas de intervención, alteración de la conciencia, parada cardio respiratoria ( 1 h)

Prevención de riesgos laborales en agricultura.

Código T1206  
Curso de Prevención de Riesgos Laborales dirigido a todos los empleados públicos.

La duración del curso será de 5 horas en cada una de las ediciones: marzo, mayo, julio, octubre.

Las inscripciones se realizarán desde el día 1 hasta el 21 del mes anterior a la realización del curso en cada una de las ediciones de acuerdo con lo establecido en las bases.

El curso está dividido en los siguientes módulos:

1º- Prólogo del curso.

2º- Conceptos básicos (2,20 h.): 

a) Trabajo y salud. Riesgos profesionales y factores de riesgos ( 0,40 m).

b) Conceptos legales sobre Prevención de Riesgos Laborales (0,40 m).

c) Marco normativo básico (0,40 m)

d) Vigilancia de la Salud (0,20 m).

3º- Riesgos Laborales en la Agricultura (2,40 h)
a) Prevención de Riesgos Laborales en los trabajos agrarios (0,20 h):

b) Maquinaria agrícola: riesgos y medidas preventivas (0,20 m).

c) Manipulación de cargas (0,40 m)

d) Carga física y movimientos repetitivos (0,20 m)

e) Productos fitosanitarios: conceptos generales (0,20 m)

f) Productos fitosanitarios: Prevención para su uso y manejo (0,20 m)

g) Otros factores de riesgo en la agricultura (0,20 m)
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