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CASTILLA Y LEÓN  
 
 
 
 
 
 
 
Desde mayo del 2001 FETE-UGT viene denunciando la actitud de la Consejería de 
Educación frente al modelo de formación que pretende para el profesorado. En 
primer lugar, ya en el 2001 suprimió la formación en el medio rural, centralizando 
las actividades en las capitales de las provincias. Esto supuso reducción de 
asesores, con la  consiguiente reducción de recursos destinados a la formación. 
 
En estos momentos y pese a la creación en diciembre de 2003 de una grupo de 
trabajo en el seno de la Mesa Sectorial de Educación destinado a la formación del 
profesorado, aún no se ha reunido, ni siquiera se ha informado a través del pleno 
de la Mesa Sectorial de la situación en la que se encuentra la formación. Sin 
embargo sí nos enteramos a través de los medios de comunicación del maravilloso 
Plan de Formación que unilateralmente ha publicado la Consejería de Educación. 
 
Pero no sólo eso. A estas alturas se suponía que como los dos años anteriores en 
los que ya estaba vigente el nuevo modelo de la Consejería, se publicaría la 
convocatoria para la cobertura de plazas de Asesores de Formación de los Centros 
de Formación del Profesorado e Innovación Educativa. Suponemos que ya por los 
plazos va a ser imposible convocar este proceso y no entendemos las razones que 
llevan a ello. No nos gustaría pensar que se incumple la normativa que la propia 
Consejería de Educación impuso para estas convocatorias y que en su lugar, 
prorrogará los nombramientos ó cubrirá las plazas por comisiones de servicio 
intemporales. 
 
FETE-UGT denuncia la intención de la Consejería de Educación de no sacar a 
concurso público las plazas de Directores y Asesores de CFIEs que están o quedan 
vacantes en el actual curso y que se adjudiquen  en comisión de servicios. 
 
FETE-UGT manifiesta que de esta forma se desprestigia el sistema de formación de 
la Comunidad; se incrementa la inestabilidad de las plantillas de estos centros que 
ni siquiera están completos; no se garantiza una formación de calidad, que el 
profesorado demanda, a la vez que se profundiza en la política de falta de 
transparencia de la Consejería. 
 
Instamos a la Consejería de Educación para que explique los motivos que llevan a 
la Administración a estos cambios de política y si su pretensión fuera un cambio de 
modelo en la formación del profesorado, demandamos, como así lo recogen los 
acuerdos firmados por nuestra organización, la negociación en los foros 
correspondientes de todo lo que afecte a esta situación. 
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