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Los sindicatos mas representativos de la ensefianza en Castilla y Ledn (CSI-CSIF, FETE-UGT,
CC.00. y ANPE) denunciamos que tras mas de un afio de esfuerzos para que la Consejeria alcance
acuerdos sobre retribuciones y condiciones de trabajo, nos hemos encontrado con la intransigencia
y tozudez de la Administracion, que obviando los compromisos contraidos con los sindicatos, dilata
los plazos de negociacion ralentizadndola. Nos resulta incomprensible que tras habernos puesto de
acuerdo en los temas a negociar, nos hayamos conseguido ningan avance.

Al profesorado del sistema publico no universitario de Castilla y Ledn, que ha cumplido
sobradamente con sus compromisos socioeducativos, como lo demuestran los informes sobre
calidad y preparacion del alumnado de nuestra comunidad, no se le puede exigir mas.

La propia Consejeria de Educacién ha admitido que en este momento en el ranking de
retribuciones del Estado nuestra comunidad se encuentra en penultimo lugar. También aceptan la
necesidad de la homologacion retributiva, sin embargo las ofertas son de todo punto inaceptables
por insuficientes. Desde el punto de vista de nuestras organizaciones es necesario alcanzar un
acuerdo retributivo que contemple al menos los siguientes aspectos:

e Incremento con cantidades lineales para todo el profesorado.

e Cuantias equivalentes a las que ha habido en la mayoria de las comunidades auténomas.

e Que lafinalizacién del cobro de cantidades no supere el mes de Enero de 2008.

En los demas temas que forman parte de la negociacion tampoco se ha avanzado suficientemente.
Tratamos de conseguir un acuerdo equilibrado sobre los siguientes temas:

Interinos,

Itinerantes,

Atencién a alumnos con problemas de aprendizaje,
Permisos y licencias,

Plantillas,

Etc.
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Por todo ello nos hemos visto obligados a convocar al profesorado a una Huelga que tendréa lugar
los dias 23, 29 y 30 de Marzo. Creemos que hasta las fechas de celebracién de la citada huelga
media un tiempo mas que suficiente para que la Administracion haga el esfuerzo que tenga que
hacer para alcanzar los acuerdos que el profesorado y la calidad del sistema le demandan.

Antonio Martin Mateos. Victoria Soto Olmedo. Francisco J. Garcia. José L. Sanchez-Marin.
CSI-CSIF (Ensefianza) FETE-UGT FE-CC.0O0. ANPE
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Antonio Martin, con DNI n° 7.775.073, en calidad de Presidente de CSI-CISF Ensefianza de Castilla
y Ledn, con domicilio a efectos de notificacion en C/ Plaza Gabriel y Galan, n° 1. 37.005 Salamanca,
Victoria Soto Olmedo, con DNI n° 12.222.423, en calidad de Secretaria General de la Fete-Ugt de
Castilla y Ledn, con domicilio a efectos de notificacion en C/ Gamazo, 13 42 47.005 Valladolid,
Francisco Javier Garcia Cruz, con DNI n® 7.809.992-C, en calidad de Secretario General de la
Federacion de Ensefianza de CC.0O. de Castilla y Ledn, con domicilio a efectos de notificacion en
C/ Juan de Almeida, 2. 42 Planta, 37001 Salamanca y José Luis Sanchez-Marin, con DNI n°
7.385.206, en calidad de Presidentes de ANPE Castilla y Lebn, con domicilio a efectos de
notificacién en C/ Arco, 11, Entreplanta 1-A, 37.002 Salamanca, ponen en su conocimiento:

1. Que al amparo de lo previsto en el articulo 28.2 de la Constitucion Espafiola hemos decidido
convocar HUELGA LEGAL para los dias: 23, 29 y 30 de Marzo de 2006 que afectaré a todo el
Profesorado de la Ensefianza Pablica no Universitaria de Castilla y Le6n, después de no haber
recibido respuesta positiva a las demandas y reivindicaciones que se le han hecho llegar a la
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Leon.

2. Que constituyen los objetivos de esta declaracién de huelga:

a) Laimplantacion de unas retribuciones dignas.
b) Elacuerdo de la mejora de las condiciones de trabajo de este colectivo.

3. Que la duracién de la Huelga Legal que se convoca tendra su inicio a las 0 horas hasta las 24
horas de cada unos de los dias sefialados en el apartado 1.

4. Que se designa para el COMITE DE HUELGA a los siguientes miembros:

Antonio Martin Mateos con DNI n° 7.775.073
Victoria Soto Olmedo con DNI n® 12.222.423
Francisco Javier Garcia Cruz con DNI n° 7.809.992
José Luis Sanchez-Marin con DNI n® 7.385.206
Hipolito Riesco Alvarez con DNI n® 9.751.736
Jesus Goicoechea Torres con DNI n° 15.384.189
Miguel Angel Abeledo Prieto con DNI n° 9.687.312
Luis Angel Torres Sahdn con DNI n® 9.312.462
Luis Manuel Alonso Pérez con DNI n° 9.294.235
Roque Fernandez Gomez con DNI n° 14.542.562
M2 Teresa Ortega Vazquez con DNI n° 43.707.508
Sara Esther Melo Alonso con DNI n° 13.139.380

AN NI N N N N N N VNN

5. Que esta convocatoria se somete a lo establecido en el articulo 9 del RDL 17/1999 en cuanto a
mediacién.

Lo que nos cumple comunicarle a los efectos legales, de conformidad con lo establecido en
el RDL 17/1977 de 4 de Marzo.

En Valladolid, 8 de Febrero,de 2006
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. Victoria Soto Olmedo. FranaSL J Garcia. José L. Sinchez-Marin.
CSI-CSIF (Ensenanza) FETE-UGT FE-CC. CK' ANPE

SR. CONSEJERO DE EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON
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