FETE-UGT

Secretaria de Ensefanza Publica
Castilla y Ledn

BAREMOS DE INGRESO Y ACCESO DEL BORRADOR DE REGLAMENTO DEL MECD

INGRESO MAESTROS, PES,
CATEDRATICOS (ANEXO I)

INGRESO CUERPO DE
INSPECCION (ANEXOII)

ACCESO ENTRE
CUERPOS(ANEXO III)

Formacion
académica

Maximo: 5 puntos.
Doctorado: 1

Premio Extra Doctor: 0,5
Otros Titulos 19 ciclo: 1
Otros titulos 20 ciclo: 1
Titulaciones ERE: 0,5 x nivel

Experiencia

Maximo: 5 puntos

En centros publicos: 1 x afio
En otros centros: 0,5 x afio

En c. pub otro nivel: 0,5 x afio
Enotros cent otro niv:0,25xano

Otros méritos

Maximo: 2 puntos.
A desarrollar

Maximo: 2 puntos
Evaluacion voluntaria
Preparacion cientifica y didactica

Maximo: 3 puntos.
Académicos. Max 1,5
Publicaciones: max 1,5

Trabajo
Desarrollado.

Maximo: 5,5 puntos
Antigliedad (max 4):0,5xa
Funciones y evaluacién: max 2,5

Formacion y
perfeccionamiento

Maximo: 3 puntos
Cursos

Cargos Maximo: 4 puntos
directivos Director: 0,75 x afio
J. Dpto/Coordiandor.0,1 x afio
J Estudios/Secr: 0,25 x ano
Trabajo nivel 26: 0,5 x afio
Trayectoria Maximo: 5 puntos

profesional

Experiencia docente
Experiencia en Inspeccién
Pertenencia Cuerpo catedratico
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INGRESO MAESTROS,
PES, ETC (ANEXO I)

INGRESO CATEDRAS
(ANEXO II)

ACCESO CUERPO
SUPERIOR (ANEXO III)

ACCESO MISMO
GRUPO (ANEXO 1V)

INGRESO CUERPO DE
INSPECCION (ANEXO V)

Formacion
académica

Entre 3 y 4 puntos.
Doctorado: 2

Premio Extra Doctor: 0,5
Premio Extra Ingreso: 0,5
Otros Titulos 19 ciclo: 1
Otros titulos 2° ciclo: 1
Titulaciones ERE: 0,5 x nivel

Entre 2 y 3 puntos
Expediente. Hasta 2
Doctorado: 2

Premio extra doctor: 0,5
Premio extra Titulac: 0,5
Otros Doctorados: 0,5
Otros titulos 1° /209 ciclo: 1
Titulos ERE: 0,5 x nivel

Experiencia

Maximo 10 puntos

Entre 3 y 4 puntos.

En centros publicos. 0,5 x afio
En otros centros: 0,2 x afio

En c. pub otro nivel: 0,2 x afo
Enotros cent otro niv: 0,1xafio

Entre 3 y 4 puntos

Nivel/espec c. pub 0,4 x afio.
Nivel/espec otros cent: 0,2xafio
Otro nivel centr pub: 0,2 x afio
Otro nivel otros cent: 0,1 xafno.
Maximo 10 afos

Trabajo
Desarrollado.

Entre 4,5y 5,5
Antigliedad(entre 3 /4):0,5xa
Funcion y evaluac: entre 1,5-2,5

Entre 2y 3

Cargo directiv: entre 1y 2
Otras funciones:entre 1 y2

Formacion y

Entre 2y 3

perfeccionam Cursos >30h: del1al,5
Cursos >100h:de 1,5a 2
Antigiiedad Entre 4 y 5.
Hasta 0,5xafio mismo cuer
Hasta 0,25 x afio otro
cuer
Cargos Entre 3y 4
directivos Director: 0,75 x afio
J. Dpto/Coordiandor.0,1 x afio
J Estudios/Secr: 0,25 x ano
Trabajo nivel 26: 0,5 x afio
Trayectoria Valoracién positiva
profesional Titulaciones
Pertenencia Cuerpo catedratico
Otros méritos | Entre 2 y 4 puntos. Entre 3 y 5 puntos. Entre 2y 3 Entre 0y 2 Especializacion en areas

A desarrollar

Proyectos, Formacion

Académicos: entre 1y 2
Publicacio,etc: entre 0,25y 0,75
Reforma, etc: entre 0,25y 0,75

Evaluacion practica
docente.

Especializacion en ensefianzas

Memoria

Entre 1,5y 2
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