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Requisitos.

Los ‘funcionarios de carrera docentes, salvo los que soliciten prérroga, que deseen
participar en esta convocatoria deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Pertenecer a uno de los siguientes cuerpos:

e Maestros (0597). B S
‘e Catedraticos de Ensefianza Seciindaria (0511). -
« Profesores de Ensefariza Secundaria (0590).
e Profesores Técnicos de Formacion Profesional (0591)
b) Estar en situacion administrativa de servicio éct'iv'c'a. | .
¢} Poseer los requisitos de- habilitacién 0 especializacion necesarios para el
~~desempefio de los puestos solicitados. '

d) No estar desempéﬁando puesto en comision de servicios en virtud de las
convocatorias efectuadas en 2008, 2009 0 2010, salvo los que soliciten prérroga.

e) En el caso de funcionarios del Cuerpo de Maestros, no haber obtenido destino
definitivo en un puesto de Educacién Compensatoria, mediante los concursos de
traslados y procescs previos convocados en 2007, 2008, y 2009. Del mismo
modo, la obtencion de destino definitivo en un puesto de Educacién
Compensatoria en el concurso de trasiados convocado en 2010 impedira la
obtencién de comisién de servicios en esta convocatoria.

Quienes actualmente estén desempefiando puestos en comision de servicios
derivados de las convocatorias de 2008, 2009 y 2010, podran soficitar fa correspondiente
.prérroga ‘para el curso escolar 2011/2012 de Ia comision de servicios concedida para

desempefiar el mismo puesto, estando supeditada su concesién a alguno de los siguientes
supuestos: ' ' :



a)- la bcntinuida_d del puesto derivada de nece_sidad_'eé_ edQCatiVas, S
©b). | lano cobertura del puesto mediante concurso de fraslados, . = ..
. ¢)“la inexistencia " de informe ‘desfavorable - relatiyo . al - desempefio de ‘las

- funciones encomendadas. - -

. En caso  de emitirse informe desfavarable, que' debera estar suficientemente

- motivado, se dara traslado del mismo  al interesado. con el fin de “efectuar las

correspondientes alegaciones. La. resolucién confirmatoria del - informe  desfavorable
supondra ia imposibilidad de desempefar funciones en este tipo de puestos durante dos
cursos escolares. S I 3 T e "

Asimismo, quienes soliciten la prérroga sefalada - ahterior_mente Yy que por
‘necesidades de planificacion educativa no pudieran continuar en el puesto asignado para el -
. curso escolar 2011/2012, por no existir la necesidad de cobertura de ‘dicho puesto en el .

~ correspondiente centro o por haber sido cubierto por concuirso de traslados; podran elegir en
la misma provincia y antes que el resto de participantes en la presente convocatoria un -
nuevo destino vacante del mismo tipo de puestd que tenian asignado, = .
~En el caso de existir varios participantes en la situacién descrita anteriormente
elegiran destino conforme a la puntuacion total obtenida en la convocatoria mas antigua de
las sefialadas anteriormente y en su caso, por la puntuacion en los subapartados del _

~baremo contenido en Iajmisma,_e‘n Su propio orden, - = : LT
"~ No podran obtener dicha prérroga los funcionarios del Cuerpo de Maestros que
ocupando puestos de Compensatoria en comisién de servicios durante el presente curso
escolar, obtengan un puesto de Educacion Compensatoria en el concurso de traslados de
ambito estatal convocado por ta Orden EDU/1546/2010, de 11 de noviembre.

Solicitudes.

El' modelo. de . solicitud se -encontrara disp_o'nible en la sede e.l_e_c';tréni_pa_‘ de la-
- Administracién de la Comunidad de C_asjti_lla"y.Lec’m'-(http:!lwww.tramitacastilfavleon.icvl.es_) y.

- en el Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Leon (http://www.educa.jcyl.es).

" Los participantes deberan solicitar tnicamente una sola provincia. La presentacion
de la solicitud en mas de una provincia sera causa de exclusion de esta convocatoria. _

El plazo de presentacion de la solicitud y Ia correspondiente documentacién serd de
diez dias naturales a contar desde el siguiente a la fecha de publicacidon en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledn» de la presente Resolucion.

Documentacién_._ . _ . _ o
Junto a su solicitud, los par’ci_cipéntes_debe_rén'a'pqrtar la siguiente 'd'ocum_entacién:
a) Fotocopia del Documento Nacional de identidad, sa!vo'que se autorice en la

solicitud a Ia Consejeria de Educacién a comprobar los datos relativos a la
identidad del solicitante. - '

b) Documentacién acreditativa de los méritos alegados, de conformidad con lo
dispuesto en el Baremo que figura como Anexo IV a la presente Resolucion.

¢} En el caso del cuerpo de Maestros, or_iginal'o copia compulsada del certificado de
las especialidades para las que el solicitante se encuentra habilitado.

d) Proyecto individual de trabajo relacionado con e tipo de puesto solicitado.



~Los candidatos que participaron en Ja convocatoria efectuada en 2010 y asi lo
sefialen en sy solicitud, podran mantener la puntuacion concedida por todos los apartados

del baremo excepto para el apartado a), anadiendo a los méritos obfenidos en aquella, los o
_perfeccionados desde el 17 de mayo de 2010 hasta la fecha de finalizacion del plazo de .-

 presentacion de solicitudes. . . R e
.~ Unicamente 'se tendran en consideracion aquelios méritos debidamente justificados
" dentro del plazo de presentacion de solicitudes. - ' ) '

l.os méritos aportados para_su_ valoracion deberan poseerse enla fecha en que
finalice el plazo de presentacién de solicitudes. ‘

Comision de Seleccion, _ o _ o
En cada provincia se constituird una Comisién de Seleccion, encargada de valorar
las solicitudes de jos tipos de puestos ubicados en su ambito territorial de-actuacion.:

En la CQr__nigic')n p_odré estar presente, con voz y sin voto, u'n'_repr_esenta_nte de una de
las Organizaciones Sindicales presentes en la Mesa Sectorial de Educacién. =

- Procedimiento de adjudicacién,

Realizada fa baremacion de acuerdo con la presente convocatoria; las Comisiones
- de Seleccién procederan a hacer publicas las siguientes relaciones provisionales: -

a)  Listado de pa'rticipante's admitidos, ordenados por cuerpos, tipo de puesto y
por puntuacion. : ‘

b) Listado de participantes excluidos con causa motivada.

) Documentacion a subsanar.

d) Listado de vacantes.

La Comisién de Seleccion establecera un plazo de 2 dias habiles a partir de su
exposicién para. que los intere_Sados presenten las alegaciones contra las relaciones _
provisionales a)y b)yla docUmentacién a subsanar. Asimismo, en el citado plazo se podran -
efectuar alegaciones al listado provisional de vacantes. -~ - ) S

Una vez finalizado el plazo de alegaciones se haran publicas las relaciones
definitivas de participantes y vacantes.

Mediante convocatoria publica se adjudicaran los puestos vacantes a los solicitantes.

En el caso de que alguno de los candidatos no pudiera estar presente, por causa de
fuerza mayor, podra ser representado en la eleccién por persona debidament.e autorizada.
La ausencia del interesado sera considerada como una renuncia, '

‘La comisién de servicios podré prorrogarse a peticion del interesado hasta un
maximo de cuatro afios, en funcion de |a subsistencia de las necesidades del programa, de
la no cobertura del puesto por concurso de traslados o por la au3encia de informe
desfavorable relativo al desempefio. Dicho informe desfavorable debera estar

suficientemente motivado y sera objeto de notificacién al interesado con el fin de efectuar
alegaciones al mismo. ' :

Transcurridos los cuatro afios, para poder optar al desempefio del puesto, sera
-necesario concurrir nuevamente en el procedimiento de adjudicacion.



Plazo de Resolucic’:n.-

e Transcurrldo un. plazo de tres mesgs contados a- parur del dia S|gu18nte a la
_ _.finallzaCton det plazo de presentacién de- sohcitudes sin haber recaldo resolumon expresa
’ 'Ias mlsmas se podran entender desestlmadas e

- Obllqatonedad de ios destmos

Los destinos adjud:cados seran |rrenunc|ab!es salvo en sﬂuamones excepcmnaies
cuya valoracién correspondera a la Administracion, conS|derandose de ‘caracter voluntario y

no generando, por tanto, dicha adjudlcacmn derecho al abono de mdemnlzac;on por
concepto alguno -

E Baremo

- Se’ manttene el mlsmo baremo gue en la antenor convocatorla con- Ia mcluston en el

apartado de “Otros méritos” de Ia valoracnon de la tutoruzacnon del Méaster para acreditar la

~ formacion pedagoglca y didactica e)qgtda para ' ejercer’ docencia en determmadas
: ensenanzas del sistema educatlvo gue se valorara con 1,50 puntos por afio.



