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RETRIBUCIONES DEL PERSONAL FUNCIONARIO DE LAS UNI-
VERSIDADES PUBLICAS PARA EL ANO 2008

RETRIBUCIONES BASICAS 2008
DE LOS FUNCIONARIOS INCLUIDOS EN EL AMBITO DE APLICACION DE
LA LEY 7/2007, DE 12 DE ABRIL

GRUPO DE’ SUELDO TRIENIO SUELDO TRIENIO
CLASIFICACION * | MENSUAL MENSUAL ANUAL ANUAL
Ay 1.135,11 43,63 13.621,32 523,56

Az 963,37 34,92 11.560,44 419,04

B 836,08 30,43 10.032,96 365,16

C, 718,14 26,22 8.617,68 314,64

C, 587,20 17,52 7.046,40 210,24

E 536,09 13,15 6.433,08 157,80

Las pagas extraordinarias se devengaran por un importe, cada una de ellas, igual a la suma de
una mensualidad del sueldo y trienios mas el 100 por 100 del complemento de destino mensual
que se reciba, salvo los casos previstos en el apartado 2,4 de la Resolucion de 3 de enero de

2008.
COMPLEMENTO DE DESTINO 2008
* GRUPOS DE CLASIFICACION DE COI\’;]::X_EELM%?\ITO CUANTIAS CUANTIAS
CUERPO O ESCALA DE DESTINO MENSUALES | ANUALES
Las retribuciones a percibir por los funcionarios 30 996,73 11.960,76
publicos que hasta la LPGE para el afio 2007 han 29 894,03 10.728,36
venido referenciadas al art. 25 de la Ley 30/1984, 28 856,45 10.277,40
de 2 de agosto, pasan a estar referenciadas al art. 27 818,84 9.826,08
76 y disposicion transitoria tercera de la Ley 26 718,37 8.620,44
7/2007, de 12 de abril. 25 637,36 7.648,32
»Grupo A Ley 30/1984: Subgrupo Al Ley 7/2007. 24 599,76 7.197,12
»Grupo B Ley 30/1984: Subgrupo A2 Ley 7/2007. Z di2 0y ol
» Grupo C Ley 30/1984: Subgrupo C1 Ley 7/2007. = 224,56 o
» Grupo D Ley 30/1984: Subgrupo C2 Ley 7/2007. 2L AREILJ0 SR
»Grupo E Ley 30/1984: Agrupaciones profesiona- 20 452,40 5.428,80
les 7/2007. 19 429,30 5.151,60
18 406,18 4.874,16
17 383,07 4.596,84
_ 16 360,02 4.320,24
COMPLEMENTO ESPECIFICO 15 336,89 4.042.68
PARA EL PAS 14 313,81 3.765,72
13 290,68 3.488,16
El importe del complemento especifico para el 12 267,57 3.210,84
PAS, se obtiene con el incremento del 2% con 11 244,48 2.933,76
respecto a la cuantia percibida en el 2007. 10 221,40 2.656,80
El componente especifico se encuentra en las En el &mbito de la docencia universitaria, la cuantia del
Relaciones de Puestos de Trabajo (RPT),de complemento de destino fijada en esta tabla sera
cada Universidad publica. modificada en los casos que proceda de acuerdo con la

normativa vigente, sin que ello implique variacion de
complemento de destino asignado al puesto de trabajo.
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RETRIBUCIONES DEL PROFESORADO DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS 2008

: NIVEL COMPL. COMPL.
*
CATEGORIA | GRUPO CD SALARIO DESTINO TRIENIOS ESPECIFICO QUINQUENIO | SEXENIO

Catedraticos de
Universidad y
Profesor
agregado de
Universidad a
extinguir
Profesor titular
de Universidad
y Catedratico de Al 27 1.135,11 818,84 43,63 470,26 123,81 123,81
Escuela
Universitaria
Profesor titular
de Escuela Al 26 1.135,11 718,37 43,63 290,34 104,04 104,04
Universitaria
Catedratico
numerario de
Escuela
Superior de
Bellas Artes, a
extinguir
Maestro de
Tallery
asimilados a
extinguir

Los quinquenios y sexenios son percibidos por el profesorado con dedicacién a tiempo completo.

Al 29 1.135,11 894,03 43,63 1.008,01 152,86 152,86

Al 29 1.135,11 894,03 43,63 683,85 152,86 152,86

A2 24 963,37 599,76 32,92 239,43

Categoria | PeUOtn | suedo | SOTBLEmEN© | Complements | G e D e

Profesor

Asociado. Tipo 1 T.C. 726,48 383,86 115,66 383,86
12 331,31 191,53 = 191,53
10 276,12 159,61 - 159,61
8 220,91 127,71 - 127,71
6 165,69 95,79 - 95,79

Profesor

Asociado. Tipo 2 T.C. 908,07 479,83 134,89 479,83
12 414,14 239,43 - 239,43
10 345,11 199,54 = 199,54
8 276,11 159,61 = 159,61
6 207,11 119,73 - 119,73

Profesor

Asociado. Tipo 3 T.C. 908,07 655,09 292,64 655,09
12 414,14 394,36 - 394,36
10 345,11 328,65 - 328,65
8 276,11 262,94 - 262,94
6 207,11 197,21 = 197,21

Profesor

Asociado. Tipo 4 T.C. 908,07 861,95 472,97 861,95
12 517,65 767,41 - 767,41
10 431,38 639,51 - 639,51
8 345,12 511,63 = 511,63
6 258,86 383,74 - 383,74

Ayudantes de

Univ. T.C.

Fac.y EE.TT.SS. 1° P (2 afios) 908,07 463,64 - 463,64

2° P.(3 afos) 908,07 710,43 - 710,43
Escuelas
Universitarias 10y 2°P. 908,07 208,26 - 208,26
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PROFESORADO DE ENSENANZA UNIVERSITARIA
COMPLEMENTO POR CARGO ACADEMICO 2008

COMPLEMENTO POR EL

CARGO CARGO ACADEMICO
Rector 1.465,97
Vicerrector y Secretario General de la
Universidad 662,73

Decano y Director de Facultad, Escuela
Técnica Superior, Escuela Universitaria y
Colegio Universitario 516,72

Vicedecano, Subdirector y Secretario de
Facultad, Escuela Técnica Superior,
Escuela Universitaria y Colegio

Universitario 278,83
Director de Departamento Universitario 373,90
Secretario de Departamento 201,00
Director de Instituto Universitario y de

Escuela de Estomatologia 223,23
Coordinador del Curso de Orientacion

Universitaria 145,40

PENSIONES MUFACE 2008

HABER REGULADOR ANUAL HABER REGULADOR MENSUAL
GRUPO A GRUPO B GRUPO A GRUPO B
ANOS DE PORCENTAJE 37.486,22 [ 29.502,59 O
SERVICIO REGULADOR
15 26,92% 10.091,29 7.942,10 720,81 567,29
16 30,57% 11.459,54 9.018,94 818,54 644,21
17 34,23% 12.831,53 10.098,74 916,54 721,34
18 37,88% 14.199,78 11.175,58 1.014,27 798,26
19 41,54% 15.571,78 12.255,38 1.112,27 875,38
20 45,19% 16.940,02 13.332,22 1.210,00 952,30
21 48,84% 18.308,27 14.409,06 1.307,73 1.029,22
22 52,50% 19.680,27 15.488,86 1.405,73 1.106,35
23 56,15% 21.048,51 16.565,70 1.503,47 1.183,26
24 59,81% 22.420,51 17.645,50 1.601,46 1.260,39
25 63,46% 23.788,76 18.722,34 1.699,20 1.337,31
26 67,11% 25.157,00 19.799,19 1.796,93 1.414,23
27 70,77% 26.529,00 20.878,98 1.894,93 1.491,36
28 74,42% 27.897,24 21.955,83 1.992,66 1.568,27
29 78,08% 29.269,24 23.035,62 2.090,66 1.645,40
30 81,73% 30.637,49 24.112,47 2.188,39 1.722,32
31 85,38% 32.005,73 25.189,31 2.286,12 1.799,24
32 89,04% 33.377,73 26.269,11 2.384,12 1.876,36
33 92,69% 34.745,98 27.345,95 2.481,86 1.953,28
34 96,35% 36.117,97 28.425,75 2.579,86 2.030,41
35 100,00% 37.486,22 29.502,59 2.677,59 2.107,33
Tope Mensual: 2.384,51 [0
Tope Anual: 33.383,14 [

Nuevas retribuciones segiin Resolucién 2 de enero de 2008 del M° de Econ. y Hacienda y la Ley de Presupuestos 2008.
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