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LA ENSEÑANZA CONCERTADA 

A DEBATE 
 

 

El día 18 de mayo de 2010 han tenido lugar en Palencia las II Jornadas de delegados de 

Enseñanza Concertada de FETE-UGT Castilla y León. 

En la inauguración de las jornadas intervino en primer lugar D. Fco. Javier Fernández Miguel, 

secretario general de FETE-UGT Palencia, que dio la bienvenida a los componentes de la mesa y a los 

delegados asistentes a las jornadas.  

A continuación Dña. Victoria Soto Olmedo, secretaria general de FETE-UGT Castilla y León, 

hizo un repaso histórico de lo que la UGT ha hecho en la enseñanza privada, destacando el apoyo 

prestado para que se implantaran los Conciertos Educativos y recogidos en la LODE en el año  1985, 

hecho que fue denostado por algunos sindicatos y patronales de la época y que en la actualidad se 

erigen como defensores a ultranza de los mismos. 

La secretaria expuso cómo este sindicato desea llevar a cabo una acción sindical de forma 

clara y no torticera, responsable y no falaz que conlleve a la consecución de objetivos que redunden 

en la mejora de las condiciones laborales de los trabajadores. Por último animó a los delegados a 

continuar trabajando en la acción sindical en beneficio de los trabajadores en sus centros y a 

participar de  manera activa en las próximas elecciones sindicales. 
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La secretaria expuso cómo este sindicato desea llevar a cabo una acción sindical de forma 

clara y no torticera, responsable y no falaz que conlleve a la consecución de objetivos que redunden 

en la mejora de las condiciones laborales de los trabajadores. Por último animó a los delegados a 

continuar trabajando en la acción sindical en beneficio de los trabajadores en sus centros y a 

participar de  manera activa en las próximas elecciones sindicales. 

En tercer lugar intervino D. Antonio Guerra Pardo, secretario autonómico de Educación y 

Gestión,  quien agradeció a la FETE UGT de Castilla y León la invitación a este acto y puso de 

manifiesto las  buenas relaciones existentes en la actualidad con la FETE-UGT. Habló de la necesidad 

de que se respete el convenio en todos los centros, y la labor que tienen los sindicatos de velar por 

el cumplimiento del mismo por parte de todas las direcciones de los centros. 

 En su intervención puso de 

manifiesto el buen quehacer y 

disponibilidad de los trabajadores e 

incluso a veces por encima de lo 

propiamente normativo. Como 

consecuencia de esto habló de la 

necesidad de llevar a cabo una 

reducción de jornada lectiva para los 

docentes, incidiendo en un primer 

momento en la reducción para los que 

ejercen tutoría.  

Expuso la dificultad que conlleva la reducción de jornada en nuestra comunidad debido a la 

implantación muy desigual de ratios profesor unidad concertada en los centros, como consecuencia 

de la aplicación de los distintos acuerdos de Centros en Crisis firmados en los últimos años.  

Para poder ir avanzando en la consecución de este objetivo propusieron en su día tener 

reuniones con los diferentes sindicatos, habiendo tenido respuesta y conversaciones  con FETE-UGT y 

el sindicato mayoritario.  

Para finalizar su intervención, puso de manifiesto que existen algunos planteamientos 

comunes en los que podemos y debemos hacer un frente común para lograr acuerdos satisfactorios 

con la Consejería de Educación que mejore las condiciones del sector. 
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A continuación intervino D. Jesús I. Gualix, Sº Federal de Enseñanza Privada, el cual 

agradeció expresamente a los Delegados el esfuerzo realizado por acudir a las Jornadas. Destacó  la 

importancia de su asistencia a este tipo de encuentros como foro de trabajo y cambio de información 

de cada una de las realidades que tenemos a lo largo y ancho de nuestra comunidad. 

Brevemente, aprovechando la presencia del Secretario Autonómico  de la Patronal comentó la 

necesidad de llevar a cabo esfuerzos comunes y necesarios para avanzar en los objetivos a nivel de 

Negociación Nacional y Autonómica. 

Por último, la Sª regional Dña. Mª Ángeles 

Villanueva, aprovechó la presencia del Sº Regional de 

Educación y Gestión para exponerle la campaña 

realizada en la Comunidad  ñPor la reducci·n de 

jornada lectivaò y la ñClarificaci·n de hora 

lectivaò. Le expuso las reivindicaciones que se plantean 

desde la FETE-UGT y le hizo entrega del dossier de 

firmas recogidas entre los trabajadores de toda la 

comunidad con la petición de que se produzca en el 

plazo más breve posible esta reducción de carga lectiva 

del profesorado.  

Con este acto de entrega de firmas se dieron por inauguradas la II Jornadas de Enseñanza 

Concertada. 

Acto seguido, el Sº Federal hizo una exposición sobre la situación del sector a nivel nacional 

analizando dentro de un contexto histórico la negociación del VI Convenio colectivo. En su análisis 

expuso, cómo muchos directores de centros emplean de manera torticera el V Convenio en sus 

artículos 26, 27 y 28 en el que se explicitan la normativa sobre la jornada. Desde el inicio de la 

negociación, la FETE-UGT ha tratado de que todos los sindicatos consensuaran una plataforma única 

con los aspectos a reivindicar en la negociación. Al final, la realidad ha sido una respuesta negativa y 

una huida hacia adelante en el tiempo, sin ningún fundamento claro y real para desatascar el 

convenio y llegar a una firma del mismo.  

La FETE-UGT tiene claro que este VI Convenio debe pasar inexcusablemente por el avance en 

la reducción de la jornada y en la clarificación de los conceptos de hora lectiva y hora 

complementaria. En consecuencia a este objetivo, se ha realizado a nivel estatal una campaña sobre 

la clarificación de la jornada con la recogida de firmas con los trabajadores. 
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La FETE-UGT exige un reparto equitativo de 

la jornada entre todos los trabajadores, no 

entendiendo que unos profesores tengan una clara 

reducción de jornada lectiva, mientras que otros, no 

solo dan las 25 horas lectivas, sino  por la retorcida 

interpretación del convenio están impartiendo hasta 

30 periodos lectivos. Es de justicia que los 

directores realicen un reparto equitativo de la carga 

lectiva.  

 

Así mismo expuso la importancia expresada por los trabajadores de que el VI convenio 

clarifique conceptos que están de manera reiterada en las paritarias y que de una forma repetitiva no 

se clarifican bajo el ep²grafe ñNo hay acuerdo entre las partesò. 

Tras la exposición del secretario federal, se abrió un amplio e interesante debate moderado 

por D. Florentino González Espino, delegado de un centro de concertada de Palencia, donde los 

delegados pudieron resolver todas aquellas dudas que tenían y  a su vez aportaron sugerencias e 

ideas para tener en cuenta en el ámbito de la negociación Nacional. 
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En la segunda sesión de la jornada se abordó el tema de las próximas elecciones sindicales en 

el sector. Los secretarios federal y autonómico informaron y analizaron la representación que existe 

a nivel nacional y regional, así como la repercusión de la misma en dichos ámbitos ante las 

patronales e instituciones. 

Ambos dieron las gracias a los delegados, por el trabajo realizado a lo largo de estos años y 

les animaron a seguir representándonos en los centros y a trabajar para que podamos presentar 

candidaturas en el mayor número de empresas de nuestra comunidad.  

Del mismo modo se puso de manifiesto la necesidad que tenemos de seguir aumentando el 

porcentaje de representatividad en todos los ámbitos territoriales; todos debemos saber que la 

fuerza en la negociación con las patronales y Consejerías nos la da el número de representantes que 

tenga cada sindicato, de ahí la importancia que tiene de votar una u otra opción sindical. 

Tras las intervenciones de los secretarios, se abrió un nuevo coloquio donde se debatieron 

interesantes estrategias para la acción sindical de cara a las próximas elecciones quedando patente 

por parte de los delegados su buena disposición para afrontarlas, ofreciéndose a colaborar 

activamente con la organización. 

En la última sesión de trabajo Dña.  Mª Ángeles 

Villanueva y D. Jose María Jano Salagre, miembro de la 

comisión ejecutiva de FETE-UGT de Castilla y León, 

hablaron de la situación del sector en el ámbito 

regional, exponiendo como a lo largo de estos últimos 

años, las relaciones de nuestra organización con la 

patronal se han ido limando y llegando a una situación 

de fluidez  en nuestra comunicación. 

 

 

Se han abierto caminos de diálogo, mediante los cuales se ha podido llegar a diferentes 

acuerdos, que han repercutido de manera positiva en los trabajadores, y que  en la actualidad nos 

están permitiendo trabajar entre otros aspectos la reducción de la jornada para los trabajadores.  

En el debate  se estableció un turno de palabras muy fluido en el que se fueron aclarando 

diferentes aspectos y donde los asistentes fueron enriqueciendo con sus aportaciones.
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Al final de la jornada y con las aportaciones de todos los presentes en se llegaron a las 

siguientes conclusiones: 

¶ Continuar insistiendo en la constitución de una mesa de negociación donde se aborden 

todos los temas referentes a la enseñanza concertada y en la que intervengan la 

Consejería de Educación, las patronales y las organizaciones sindicales representativas 

del sector. 

¶ Necesidad de que se que se amplíe y se homogenice la Ratio profesor/unidad 

concertada en todos los centros de la comunidad. 

¶ Reducción de la jornada lectiva para los docentes y no docentes. 

¶ Clarificación de la hora lectiva y complementaria. 

¶ Reducción de la jornada a mayores de 55 años. 

¶ Implantación de nuevas categorías profesionales en los centros como es la figura del 

Orientador en la Educación Infantil y Primaria. 

¶ Continuar estableciendo acuerdos de mejora retributiva para los docentes y no 

docentes. 

¶ Incrementar la representación de la FETE-UGT en Castilla y León en el sector de la 

Enseñanza Concertada para poder abordar la negociación desde nuestros 

planteamientos. 
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COMUNICADOS EN PRENSA 

 

Diario Palentino Digital 
Miércoles, 19 de Mayo de 2010 

FETE-UGT propone bajar la ratio en Infantil a 20 alumnos 

El secretario general de la organización palentina, Javier Fernández, 

señala que en Educación Secundaria debería reducirse a 25, frente los 30 y 

los 35 de muchos centros 
FETE-UGT Palencia pide bajar las ratios en 

Educación Infantil y Primaria a 20 alumnos 

por clase, frente a los 25 actuales (28 en 

algunos centros). Javier Fernández hizo esta 

petición en un receso de las II Jornadas en el 

Sector de la Enseñanza Concertada, que se 

celebraron ayer en Palencia con la asistencia 

de delegados de toda Castilla y León, 

centradas en el VI Convenio Colectivo. El 

secretario palentino también planteó que «en 

ESO se reduzca de 30 (35 en algunos 

centros) a 25» y que se reserven de 3 a 5 

plazas en Infantil de todos los centros 

sostenidos con fondos públicos para posibles 

incorporaciones de alumnos con necesidades  
 educativas especiales que pudieran llegar a lo  

 largo del curso. 

La propuesta de modificaciones estructurales para el VI Convenio Colectivo es una nueva clarificación del 

concepto de jornada con un texto sin ambigüedades, como hasta ahora ocurre, que regule la adecuada 

actividad docente y evite la picaresca empresarial; una reducción de jornada suficiente como para impartir 

docencia de calidad y que no suponga una mala utilización de los fondos públicos; definición de los 

conceptos básicos (tiempo lectivo con alumnos y no lectivo complementario y necesario, por tanto) de la 

propia jornada de trabajo. 

FETE-UGT Castilla y León ha realizado una campaña de información y recogida de firmas de los 

trabajadores de la enseñanza concertada, con el fin de lograr un acuerdo entre las patronales y sindicatos 

representativos del sector que conduzca a la reducción real de la jornada lectiva y a la clarificación en la 

Comunidad de lo que es el período lectivo (período de clase no superior a los 60 minutos). El sindicato ha 

recogido más de un millar de firmas.  

http://www.diariopalentino.es/noticia.cfm/Vivir/20100519/feteugt/propone/bajar/ratio/infantil/20/alumnos/ACE1A788-E766-15FB-9C33A5BC888D25EC
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NORTE DE CASTILLA 

LABORAL 

UGT solicita que se reduzca la jornada laboral de los 
profesores de los centros concertados  

19.05.10 - 00:41 -  
ENRIQUE SANTOS | PALENCIA.  

  

La Federación de Trabajadores de la Enseñanza de UGT presentó ayer la segunda jornada 
sobre la enseñanza concertada. Encabezando la presentación se encontraban el secretario 
general de FETE-UGT de Palencia, Javier Fernández Miguel; el secretario federal de educación 
privada de FETE-UGT, Jesús Gualix Muñoz; y la secretaria de Enseñanza Privada de FETE-
UGT Castilla y León, María Ángeles Villanueva.  
El encuentro con los medios de comunicación sirvió para informar de la situación en la que se 
encuentra la enseñanza concertada a nivel nacional, regional y provincial. La calidad educativa, 
la eficacia y un tiempo de trabajo racional para los profesores son algunos de los aspectos que 
se quieren mejorar, ya que consideran que el actual convenio resulta deficiente. Una de las 
modificaciones que propone UGT es clarificar el concepto de jornada con un texto sin 
ambigüedades para regular la actividad docente. Asimismo, desde el sindicato piden una 
reducción de la jornada laboral para que los profesores puedan impartir una docencia de calidad 
que no suponga un mal uso de los fondos públicos. 

 

http://www.nortecastilla.es/v/20100519/palencia/solicita-reduzca-jornada-laboral-20100519.html
http://www.nortecastilla.es/v/20100519/palencia/solicita-reduzca-jornada-laboral-20100519.html
http://www.nortecastilla.es/local/palencia/

