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POR UN ESTATUTO DIGNO PARA EL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

FETE-UGT reclama para el nuevo curso mejoras 
en las condiciones laborales de los trabajadores universitarios

BIENVENIDA AL CURSO 2008-2009
Comienza un nuevo curso y además de
esperar que las vacaciones os hayan per-
mitido descansar y coger fuerzas para
afrontarle, con el marco del Espacio
Europeo de Educación Superior incluido,
desde FETE- UGT queremos recordar lo
que nos espera, en el futuro inmediato,
en el marco de las  relaciones laborales.

Como seguro recordáis, en el mes de
julio nos fuimos con el pensamiento
puesto en el desarrollo del Estatuto del
Personal Docente o Investigador univer-
sitario, que marcará nuestras condicio-
nes laborales en los próximos años. En
las jornadas celebradas el pasado año en
Santander y en mayo en Salamanca, die-
ron como fruto el documento sobre
carrera profesional, sistema retributivo,
jubilación anticipada, jornada laboral,
vacaciones y permisos que se encuentra
en nuestra Web y que fue entregado al

Ministerio de Ciencia e Innovación
(MICINN). Estamos a la espera de un
borrador del Estatuto para proceder a su
estudio y negociarlo con el Ministerio a lo
largo del próximo trimestre.

En otro orden de cosas, la discusión de
los Presupuesto Generales del Estado
está a la vuelta de la esquina. Ya alguien
ha tirado la cucharilla para que empiece
a sonar la no subida salarial de los fun-
cionarios públicos y que cuando llegue ya
estemos todos resignados. Parece poco
serio, que aunque en este momento
estemos en situación de crisis, palabra
maldita para algunos, nuestro gobierno
quiera maquillar la situación, a costa del
colectivo de trabajadores de las universi-
dades tan maltratado en años anterio-
res. Si existe crisis, todos deseamos que
sea corta y no va a mejorar ni a empeo-
rar obligando a los de siempre a perder
un año más poder adquisitivo.
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La ministra de Ciencia e Innovación,
Cristina Garmendia, mantuvo una reu-
nión el pasado 28 de julio con el secre-
tario general de UGT, Cándido Méndez,
y de FETE-UGT,  Carlos López Cortiñas,
en la que  se comprometió a impulsar
una próxima consti-
tución de la Mesa
sectorial de
Universidades con
los sindicatos
representativos y
expresó su compro-
miso de remitir a lo
largo de septiembre

un primer borrador con las líneas gene-
rales del Estatuto del Personal Docente
e Investigador universitario y un texto
articulado en el  último trimestre de
2008. También estuvieron presentes en
el encuentro los  secretarios de Estado

de Universidad,
Marius Rubiralta, e
I n v e s t i g a c i ó n ,
Carlos Martínez
Alonso. 
Entre otros aspec-
tos, según señaló
Garmendia, en el
Estatuto deberían

REUNION CON LA MINISTRA GARMENDIA
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recogerse asuntos como los problemas
de acceso a la profesión por parte de los
funcionarios, las retribuciones, exce-
dencias y el régimen de jubilación.
También se adquirió el compromiso de
negociar con las organizaciones sindica-
les todos y cada uno de estos temas.
En la reunión se trató de manera exten-
sa el problema de la proliferación de
Agencias de Evaluación. En este senti-
do, la ministra expresó su deseo de
que, al menos, la ANECA, la ANEP y la
CNEAI se fusionasen en una sola enti-
dad. También adelantó la existencia de
un plan de coordinación en funciones
con las Agencias de Evaluación autonó-
micas, con el fin de racionalizar lo más
posible su actuación y evitar duplicida-
des.
Respecto al capítulo de investigación,
desarrollo e innovación, Cristina
Garmendia se mostró partidaria de que
las universidades extiendan su colabo-

ración con las empresas y otras institu-
ciones en materia de desarrollo e inno-
vación, para lo cual dijo estar buscando
planes de incentivos a las instituciones
universitarias y a los investigadores.
Finalmente, el equipo ministerial reco-
noció el envejecimiento de las plantillas,
como consecuencia de la baja tasa de
incorporación de profesores e investiga-
dores en la última década. Garmendia y
sus colaboradores se comprometieron a
estudiar la situación y a proponer pla-
nes de actuación que supusieran un
rejuvenecimiento mediante el recluta-
miento de personal joven, para lo cual
habría que cuidar de manera especial la
política de remuneraciones para hacer
más atractiva la salida universitaria.
Los representantes sindicales reclama-
ron, por su parte, que se elimine la pre-
cariedad en los salarios y en la relación
con las instituciones universitarias
(becas).

Como hemos informado a través de
nuestra Web, el pasado 15 de julio envia-
mos el documento en el que se contienen
las PROPUESTAS DE FETE-UGT PARA EL
ESTATUTO DEL PERSONAL DOCENTE O
INVESTIGADOR UNIVERSITARIO al
Secretario de Estado de Universidades,
cumpliendo por nuestra parte el primer
tramo del calendario de negociaciones .
Se puede consultar en nuestra página
Web.[+]
Con posterioridad se ha mantenido otra
reunión con el Secretario de Estado, fruto
de nuestra entrega de propuestas, en la
que se fueron comentando cuestiones
generales y se confirmó el calendario de
negociaciones que ya habíamos estable-
cido que va desde la entrega del docu-
mento base con las grandes líneas de
FETE-UGT, a mediados de julio;  una pos-

terior revisión de las áreas y capítulos en
el mes de septiembre. A finales de octu-
bre se tendría un documento redactado
con los puntos duales en los que no haya
acuerdos, debiendo tomarse la decisión
sobre ellos en noviembre, para finalizar
la tramitación del Real Decreto a finales
de año.

CALENDARIO DE NEGOCIACIÓN SOBRE EL ESTATUTO DEL PDI
CON LA SECRETARÍA DE ESTADO DE UNIVERSIDADES.

http://www.feteugt.es/CM_Fete/uploads/2008/Universidad/2.PropuestasFETEparaUni/UNIVPropuestasestatutopdijulio08%E2%80%A6.pdf
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OTRAS NOTICIAS

OTRAS NOTICIAS

INTERNACION
DE EDUCACIÓN 

"CAMPAÑA"Let´s GO - Were to now
Mobility Campaign
Como ya informamos en el Boletín nº
52, la Internacional de Educación (IE)
ha participado y promovido junto con
ESU (Sindicato Europeo de Estudiantes)
esta campaña que se ha desarrollado
desde noviembre 2007 a octubre 2008.
www.letsgocampaign.net [+]

"CONFERENCIA SOBRE LA CAMPAÑA DE
MOVILIDAD ¿Dónde ahora?
La fase final de la campaña de movilidad
"Let's Go!" terminará con una conferen-

cia que examinará los primeros resulta-
dos de las actividades llevadas a cabo
desde noviembre de 2007. 
La conferencia tendrá lugar en la
Universidad de Charles De Gaulle Lille
III- Francia, los días 6 y 7 de octubre, a
la que asistirá una representación de la
Secretaría de Enseñanza Universitaria
de FETE-UGT.
Los participantes en la Conferencia
debatirán en talleres temas como:
Financiamiento de la Movilidad 
La movilidad de Venta: Acuerdos
Comerciales Internacionales y el
Mercado de Educación Superior 
La diversificación de la movilidad 
El vínculo entre la movilidad y la calidad 
Los planes de pensiones y las prestacio-
nes sociales.

Nuevas evaluaciones de la ANECA para Profesor Colaborador.
El documento "PRINCIPIOS Y ORIENTACIONES PARA LA APLICACIÓN DE LOS CRITERIOS
DE EVALUACIÓN DE PROFESORES COLABORADORES" ha sido publicado por la ANECA en su
página Web, el pasado 20 de julio, en cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto
989/2008, de 13 de junio, por el que se regula la contratación excepcional de profesores
colaboradores.[+]

Proyecto de R.D. sobre Acceso a la Universidad
La Comisión Permanente del Consejo Escolar del Estado ha emitido su preceptivo dictamen
el pasado 29 de julio. 

Aprobados los primeros Grados universitarios adaptados al Espacio
Europeo de Educación Superior.
El Consejo de ministros del pasado día 29 de agosto aprobó el establecimiento del carácter
oficial de un total de 107 títulos de Grado y su inscripción en el Registro de Universidades,
Centro y Títulos (RUCT).Arte y Humanidades - 10 titulaciones-Ciencias - 6
titulacionesCiencias Sociales y Jurídicas - 52 titulaciones- Ingeniería y Arquitectura-26 titu-
laciones-Ciencias de la Salud - 13 titulaciones.[+]

7 de Octubre 08. Jornada Mundial por el tra-
bajo decente. Contra la Directiva europea
del tiempo de trabajo.
La Confederación Sindical Internacional (CSI) ha con-
vocado para el próximo 7 de octubre la Jornada
Mundial de Acción por el Trabajo Decente. 
UGT, junto con el resto de las organizaciones sindica-
les que conforman la Confederación, respalda esta ini-
ciativa, que constituirá la primera movilización a nivel
mundial del movimiento sindical internacional.[+]

http://www.letsgocampaign.net/index.php?option=com_content&task=blogsection&id=6&Itemid=67
http://www.aneca.es/active/active_prof_cont.asp#colaborador
http://web.micinn.es/01_Portada/01-Ministerio/031Prensa/00@Prensa/Consejo_12_09_08.pdf
http://web.micinn.es/01_Portada/01-Ministerio/031Prensa/00@Prensa/Consejo_12_09_08.pdf
http://www.ugt.es/internacional/trabajodecente1.html

