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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EDUCACION

8673 Orden EDU/1394/2010, de 25 de mayo, por la que se convocan plazas para
profesores visitantes en Institutos de Ensefianza Secundaria y Centros de
Formacién Profesional de la Republica Federal de Alemania, para el curso
2010-2011.

En virtud del Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio («BOE» del 6 de agosto), por el
que se regula la accién educativa en el exterior, y de los Convenios suscritos entre el
Ministerio de Educacion y diversos estados de la Republica Federal de Alemania, las
administraciones educativas de dichos Estados ofrecen plazas docentes a licenciados
espafioles en las diferentes titulaciones de Filologia en centros publicos alemanes de
Ensefanza Secundaria y Formacién Profesional.

Para los licenciados espafoles participantes en el programa, sean o no profesores de
cuerpos de funcionarios docentes, la participacion en el programa aporta una experiencia
docente en un pais con un medio cultural y profesional diferente, con lo que ello supone de
desarrollo profesional y personal, factores que, sin duda, incidiran en la mejora de la
calidad de la ensefanza en los centros espafoles a los que se incorporen en el futuro.

Para los centros publicos alemanes, los profesores visitantes ofrecen la posibilidad de
responder a la creciente demanda de profesorado que pueda impartir espanol y cultura
espafiola, asi como de mejorar la calidad de su ensefianza.

Por todo ello, el Ministerio de Educacion ha dispuesto hacer publica la convocatoria de
plazas para Profesores Visitantes en Alemania, de acuerdo con lo establecido en la Orden
ECI/1305/2005 de 20 de abril («BOE» del 12 de mayo), por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesion de subvenciones publicas en régimen de concurrencia
competitiva.

1. Plazas

1.1 Se convocan un maximo de 55 plazas de profesores de ensefanza secundaria
para impartir clases Lengua y Cultura espafiolas por un curso académico en centros de
Ensefianza Secundaria y de Formacién Profesional de la Republica Federal de Alemania.

1.2 Los Estados participantes en esta convocatoria y el niumero de plazas que se
ofrecen son:

a) Estado de Baden-Wirttemberg: Hasta 25 plazas.
b) Estado de Renania del Norte-Westfalia: Hasta 20 plazas.
c) Estado de Baviera: Hasta 10 plazas.

2. Reaquisitos de los candidatos

Para poder concurrir a la presente convocatoria, los candidatos deben reunir, dentro
del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos generales:

2.1 Tener nacionalidad espafola.

2.2 No padecer enfermedad que imposibilite el ejercicio de la docencia.

2.3 Estar en posesion del titulo de licenciado en las diferentes especialidades de
Filologia.

2.4 Tener conocimientos de aleman al menos del nivel correspondiente al Nivel
Umbral (B1) que establece el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas.

2.5 Estar en posesién del Certificado de Aptitud Pedagdgica, Master en Formacion
de Profesorado o equivalente.
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3. Meéritos de los candidatos

Tendran prioridad los candidatos que, reuniendo los requisitos sefialados en el apartado
anterior, acrediten:

3.1 Estar en posesién de otros titulos universitarios distintos del alegado para
concurrir a esta convocatoria.

3.2 Tener experiencia docente.

3.3 Haber realizado cursos relacionados con la didactica y metodologia de la
ensefanza de las lenguas.

3.4 Haber realizado estudios, y otras actividades relacionadas con la docencia, en el
extranjero.

3.5 Haber obtenido el Certificado de Aptitud Pedagdgica, Master en Formacion de
Profesorado o equivalente, en los ultimos cuatro afios.

4. Solicitudes
4.1 Solicitudes en Profex.

Los candidatos formularan sus solicitudes a través de la aplicacion Profex, accesible
desde www.educacion.es/educacion/actividad-internacional.html, estableciendo el orden
de prioridad de los estados que solicitan.

4.2 Presentacion de documentacion.

Toda la documentacion acreditativa de requisitos y méritos debera ser escaneada e
incluida en Profex en formato pdf preferiblemente.

Una vez cumplimentada la solicitud en Profex, se imprimira la hoja de solicitud, se
firmara y se presentara en la forma que se especifica en el apartado siguiente.

4.3 Formay plazo de presentacion de solicitudes.

4.3.1 Sin certificacion digital.—Las solicitudes, dirigidas al Director General de
Relaciones Internacionales del Ministerio de Educacion, se presentaran en el Registro
General del Ministerio de Educacion, calle Los Madrazo, 17, 28071 Madrid; en el Registro
Auxiliar del Ministerio de Educacion del Paseo del Prado, 28, 28071 Madrid; en los registros
de las Consejerias de Educacion de las Comunidades Autbnomas; en las representaciones
Diplomaticas u Oficinas Consulares de Espafia en el extranjero o en cualquiera de las
dependencias previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de que los candidatos optaran por presentar su solicitud en una oficina de
correos, lo haran en sobre abierto para que pueda ser fechada y sellada por el funcionario
de correos antes de ser certificada, para acreditar la presentacién dentro del plazo.

4.3.2 Con certificacion digital.—En el caso de que se disponga de Certificado Digital
de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, el DNI electrénico o un certificado de cualquier
otra autoridad de certificacion reconocida por la plataforma @firma., se podra registrar la
solicitud directamente a través de la aplicacion Profex y no sera necesario aportar ningun
documento en papel.

4.3.3 Plazo.—El plazo para cumplimentar y presentar la solicitud sera de 10 dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en
el «Boletin Oficial del Estado».

Sélo seran tenidos en cuenta los méritos alegados, y debidamente justificados,
presentados dentro de dicho plazo.
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5. Documentacién acreditativa de requisitos

Los candidatos deberan adjuntar en la aplicacion Profex, en formato electrénico, la
siguiente documentacion:

5.1 Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad que imposibilite el
ejercicio de la docencia.

5.2 Titulo que le permite concurrir a esta convocatoria o resguardo acreditativo de
haber abonado los derechos para la expedicion del mismo. En el caso de titulos extranjeros,
se adjuntara la homologacion correspondiente a la titulacion espafiola.

5.3 Certificados del nivel del conocimiento del aleman o, en su defecto, declaracién
jurada o promesa de poseer dichos conocimientos con aclaracion de la forma en que se
obtuvieron.

5.4 Certificado de Aptitud Pedagdgica o Master en Formacién del Profesorado.

6. Documentacion acreditativa de méritos

Los candidatos deberan adjuntar en la aplicacion Profex, en formato electrénico, la
siguiente documentacion:

6.1 Titulos universitarios diferentes al alegado para concurrir.

6.2 Certificados acreditativos de los servicios prestados en centros docentes publicos
o privados, en Espafia o en el extranjero, expedidos por los autoridad competente, con
especificacion de las fechas de alta y baja, nivel educativo, tipo de dedicacion y asignatura
impartida. Los candidatos destinados en centros docentes publicos acreditaran la
experiencia docente segun el Anexo de esta convocatoria o segun el facilitado por las
Comunidades Auténomas donde ejercen la docencia.

6.3 Certificados de los cursos, estudios y demas actividades a los que se refieren los
puntos 3.3 y 3.4 de esta convocatoria.

6.4 Curriculum vitae en aleman, en una sola pagina, no manuscrita, con especificacién
de la titulacién académica y la experiencia profesional, acomparnado de una fotografia
tamafio carné.

6.5 Un escrito en espafiol, con su traduccion al aleman, explicando la motivacion
para solicitar la participacién en el programa.

7. Admision y preseleccion de candidatos

7.1 Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes y una vez revisada la
documentacion, se hara publica en la direccion de Internet www.educacion.es/educacion/
actividad-internacional.html, la relacién provisional de admitidos y excluidos al proceso de
seleccion y las causas que lo motivan, asi como la relacién provisional de candidatos
preseleccionados, con indicacion de las fechas y lugar de las correspondientes pruebas de
seleccion.

7.2 Silaexclusion es debida a la falta de los documentos requeridos en el Apartado 3
de esta Orden, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la
falta o presente los documentos, con indicacién de que si no lo hiciera asi, se le tendra por
desistido de su peticion, todo ello segun lo dispuesto en el articulo 71 de Ley 30/1992, de
26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

7.3 Lapreseleccion de candidatos se realizara teniendo en cuenta su perfil académico
y profesional, asi como sus méritos, y las necesidades de los estados participantes.

8. Documentacién que deben presentar los candidatos preseleccionados

Los candidatos que resulten preseleccionados deberan aportar, el dia de la entrevista
personal, toda la documentacion acreditativa impresa, original o compulsada, de los
requisitos y méritos que se especifican en los apartados 5 y 6, asi como un certificado
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médico acreditativo de no padecer enfermedad que imposibilite el ejercicio de la docencia,
expedido en un plazo anterior no superior a un mes.

9. Procedimiento de seleccion

9.1 Laseleccion de los profesores corresponde a la Comisidn de Seleccién designada
a tal efecto por los Departamentos de Educacion de los Estados de Baden-Wirttemberg,
Renania del Norte-Westfalia y Baviera.

9.2 El proceso de seleccion constara de una fase de valoraciéon de los expedientes
de los candidatos y otra fase de entrevistas personales y, en algunos casos, de pruebas
escritas.

9.3 La valoracion de los expedientes de los candidatos se llevara a cabo en funcién
de los méritos alegado, recogidos en el apartado 3 de la presente convocatoria.

9.4 Las entrevistas personales con la Comision de Seleccion tendran lugar en Madrid.
El lugar y fecha de su celebraciéon se comunicara oportunamente en la direccioén indicada
en la base 8. Si la Comisién lo estima conveniente, podra efectuar, ademas, pruebas
escritas dirigidas a valorar el dominio de la lengua alemana.

9.5 Los gastos de alojamiento y manutencién de los miembros de la Comisién de
Seleccion seran asumidos por el Ministerio de Educaciéon, con cargo al concepto
18.09.144A.227.06 del Presupuesto de Gastos del Departamento, por un importe maximo
de 5.000 euros.

10. Documentacién que deben presentar los candidatos seleccionados

Los candidatos que resulten seleccionados deberan presentar un certificado médico
acreditativo de no padecer enfermedad que imposibilite el ejercicio de la docencia, expedido
en un plazo anterior no superior a un mes.

El plazo para presentar dicho certificado se establecera en la publicacién de los listados
de seleccionados.

11.  Adjudicacion de plazas y resolucion de la convocatoria

11.1 El Director General de Relaciones Internacionales, por delegacion de el Ministro
de Educacién, dictara resolucion que contenga la relacion de candidatos seleccionados,
que se publicara en la direccion de Internet www.educacion.es/educacion/actividad-
internacional.html Esta resolucion también se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

11.2 El plazo maximo para resolver es de seis meses, contados a partir del dia
siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

12.  Aceptaciones y renuncias

12.1 Los candidatos seleccionados y las autoridades educativas de los Estados de la
Republica Federal de Alemania acordaran la fecha y forma de realizacion de la
contratacion.

12.2 La seleccién no sera firme hasta que el profesor suscriba el contrato con la
autoridad competente del Estado respectivo.

12.3 En caso de renuncia justificada, el candidato lo comunicara por escrito a las
autoridades educativas del Estado para el que haya sido seleccionado, dentro de los veinte
dias naturales siguientes a la publicacion de la Resolucién de candidatos seleccionados
en el Boletin Oficial del Estado, o tan pronto como se produzca la causa que lo motiva,
remitiendo copia a la Subdireccion General de Cooperacién Internacional.

13. Régimen

13.1 Los Estados participantes, ofreceran a los candidatos seleccionados un contrato
en las condiciones laborales y salariales que establece la legislacion alemana. La
remuneracion sera la que determina la clasificacién que establece el TVD, Tarifvertrag im
offentlichen Dienst, convenio colectivo federal para empleados de los servicios publicos.
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La remuneracién depende, de acuerdo con el convenio, de factores profesionales como la
titulacién y el numero de horas lectivas que haya de impartir; y de circunstancias personales
como la edad, el estado civil y, en su caso, el numero de hijos.

13.2 El contrato se suscribira por un periodo de un curso escolar, prorrogable por un
maximo de otros doce meses, por resolucion de las autoridades competentes de los
respectivos Estados.

13.3 La relacién contractual y obligaciones docentes de los profesores visitantes
seleccionados se regirdn por el ordenamiento juridico y escolar de los Estados para los
que han sido seleccionados y estaran sujetas a la Inspeccion Educativa del Estado
respectivo.

13.4 Los gastos de desplazamiento de los profesores seleccionados correran por
cuenta de los mismos.

14. Formacion inicial

Los Estados participantes se comprometen a ofrecer un seminario de introduccioén a su
sistema educativo para los profesores seleccionados, y mantendran un programa de
tutoria como apoyo a su actividad docente.

15.  Funcionarios

15.1 Tras la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la relacion de candidatos
seleccionados por las Comisiones respectivas, los funcionarios publicos remitiran su
peticion individual de concesidn de servicios especiales, que regula el Titulo VI del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Ley 7/2007, de 12 de abril («BOE» del 13 de
abril), a los Servicios correspondientes de las Consejerias de Educacion de las respectivas
Comunidades Auténomas o a la administracion de origen que corresponda.

15.2 La aceptacion por parte de los funcionarios de la plaza para la cual han sido
seleccionados implica la no renuncia a la misma durante el curso académico, salvo que se
den circunstancias excepcionales que la justifiquen, que habran de ser consideradas, en
su caso, por la Direccion General de Relaciones Internacionales del Ministerio de
Educacién, oidas las autoridades del Estado contratante.

15.3 Los profesores funcionarios permaneceran en la situacion administrativa de
servicios especiales durante todo el periodo en el que se extiendan sus contratos de
conformidad con lo establecido en el articulo 87.1.b) de la Ley 7/2007, Estatuto Basico del
Empleado Publico, en la medida en que se obtenga la pertinente autorizacién de la
administracion de la que dependa. Los funcionarios que deseen reingresar al servicio
activo por haber finalizado su contrato, acompafiaran a su solicitud reingreso, declaracion
jurada o certificacion acreditativa del cese en el puesto de trabajo.

16. Recurso

Contra la presente Orden podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo
establecido en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de
julio del Poder Judicial, en la redaccién dada por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada
Ley 29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion ante este Ministerio, en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado», de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.
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17. Informacién
Cualquier informacion sobre esta convocatoria puede obtenerse:

En el Servicio de Informacion y Asuntos Generales del Ministerio de Educacion
(Alcala, 36, 28071 Madrid) y pagina web www.educacion.es.

En la Subdireccién General de Cooperacion Internacional (Paseo del Prado, 28,
2.2 planta, teléfono 91 506 56 40), y pagina Web:

http://www.educacion.es/educacion/actividad-internacional.html

Se autoriza al Director General de Relaciones Internacionales a adoptar las medidas
necesarias para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Orden.

Madrid, 25 de mayo de 2010.—EI Ministro de Educacién, Angel Gabilondo Pujol.

cve: BOE-A-2010-8673


http://www.feteugt-cyl.es

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 31 de mayo de 2010 Sec. lll. Pag. 47131
ANEXO
DD e et e e e naaeeeeaan DN e N.RP. e
Cuerpo 0 ESCala ......cocovciieieiiiieeeicieceeie .. SitU@CION ADMiNistrativa e
Asignatura 0 Area qUE IMPArte ............cccoeeieeeeeeeeeeeeee e Localidad .......ooeeeiiiiieee e
Destino actual ...........ccccceeevveeviiiinnevene Localidad o, Provingia ......cccoveveiviieiiieee e
Destinos que desc:)mpeﬁa oha Fechas Servicios
desempefiado Formade [ Nivel
provisién | Educativo ,, , -
De la posesion Del cese En propiedad Interinos
Localidad/provincia Centro o pu_esto de (1) ) P prop
trabajo . = . = - . = .
dia | mes | afio | dia | mes | afio | afios [ meses | dias | afios [meses| dias
Total de servicios contados hasta el de de 2010, inclusive. (3)
Acredita Anos Meses Dias de servicio en propiedad
Y Anos Meses Dias de servicios interinos.
En a de de 20
D./D.? Jefe (4)

CERTIFICA: Que la presente certificacion de servicios esta conforme con los antecedentes que del profesor al que se refiere
constan en esta Direccion Provincial y con los documentos que el interesado ha exhibido.

V°B° Firma y sello de la Unidad
El/La (5)

(1) En propiedad o definitivo, en practicas, interino o en comisién de servicios, laboral.

(2) Primaria, Secundaria, BUP, COU, FP y Escuelas Oficiales de Idiomas

(3) Cerrada a 30 de septiembre del afio 2010 para los Profesores de Ensefianza Secundaria y a 31 de agosto para los Maestros.

(4) Jefe/a de Servicio o Unidad que certifica.

(5) Subdirector/a Territorial o Director/a Provincial del MEC, o Unidad correspondiente de la Consejeria de Educacion de la Comunidad Auténoma.

En caso necesario, el interesado podra cumplimentar, sin enmiendas ni raspaduras tantas hojas como sean necesarias, debiendo constar en
todas ellas la firma del funcionario que certifica.

cve: BOE-A-2010-8673

http://www.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X



http://www.feteugt-cyl.es

		2010-05-29T01:31:57+0200




