B

Comunicado de Prensa

UGT es miembro fundador de la CES y de la CSI

Union General de Trabajadores
COMISION EJECUTIVA CONFEDERAL

Los recortes sociales anunciados por Zapatero suponen una
importante quiebra de confianza

La CEC expresa su apoyo a las movilizaciones
convocadas en el sector publico

Madrid, 14 de mayo de 2010.

La Comision Ejecutiva Confederal (CEC) de UGT, reunida hoy en sesidn extraordinaria,
ratifica su oposicion y rechazo a las medidas de recorte social anunciadas por el
Presidente del Gobierno, Jose Luis Rodriguez Zapatero, porque ademas de castigar a 9
millones de familias trabajadoras no reduciran el paro y ralentizaran la recuperacion
econdémica. Estas medidas entorpecen el didlogo social, rompen el consenso
parlamentario alcanzado en el Pacto de Toledo y suponen una importante quiebra de
confianza. La CEC de UGT reafirma su voluntad de alcanzar un acuerdo, en el marco
del dialogo social, sobre el mercado de trabajo y espera que las medidas anunciadas
por el Gobierno no obstaculicen este proceso. Asimismo, expresa su maximo apoyo a
las movilizaciones convocadas por la Federacion de Servicios Publicos de UGT y
CCOO, que culminaran con un paro general de los empleados publicos el préximo 2 de
junio, y analizara con el conjunto del sindicato y en unidad de accién con CCOO, tanto
los planteamientos como una respuesta proporcionada y contundente ante estos
recortes sociales.

La CEC de UGT ha ratificado hoy su rechazo tajante a las medidas anunciadas por el
Presidente del Gobierno, Jose Luis Rodriguez Zapatero, que ha cedido a la presion de los
mercados financieros y ha iniciado un camino de recortes sociales que sabemos donde
comienza pero no se sabe donde va a acabar. El sindicato lamenta que finalmente haya
prevalecido la economia financiera sobre la economia real y advierte de los riesgos de actuar
al dictado de los mercados. Por lo pronto las medidas de recorte social, que afectaran a 9
millones de familias espafiolas, suponen una quiebra en la confianza social, no van a
solucionar el paro y, ademas, entorpeceran la recuperacion econémica. Asimismo, tampoco
ayudan en la marcha del dialogo social.

La reduccion del 5% de los salarios de los funcionarios supone el incumplimiento flagrante del
Acuerdo de la Funcién Publica, firmado en septiembre de 2009, cuando ya se conocia el
alcance de la crisis econémica y justifica una contundente respuesta social por parte de este
colectivo. En este sentido, la CEC expresa su mas firme apoyo a las movilizaciones
anunciadas por la Federacion de Servicios Publicos de UGT, conjuntamente, con la
Federacion de la Funcién Pudblica de CCOO, que culminard con un paro general de este
colectivo el proximo 2 de junio.

Por otro lado, la congelacion de las pensiones contributivas supone una ruptura del
consenso parlamentario del Pacto de Toledo, vigente desde hace 15 afios. Medidas
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sometidas al debate parlamentario y, posteriormente, al debate social que han dado un buen resultado.

La CEC reafirma su voluntad de simultanear esta situacion negativa con la voluntad de alcanzar un acuerdo
con la patronal, en el marco del didlogo social, sobre el mercado de trabajo y espera que este ajuste
impuesto por el Gobierno no obstaculicen este proceso.

La Comisidn Ejecutiva Confederal ha convocado de manera urgente el proximo lunes, 17 de mayo, el
Consejo Confederal de UGT (integrado por los maximos dirigentes de las Federaciones Estatales y Uniones
de Comunidad Auténoma del sindicato, ademés de la propia Comisién Ejecutiva Confederal) como primer
paso a un debate en el conjunto de la organizacion de las medidas adoptadas por el Gobierno, asi como la
respuesta que debera articular el sindicato, en unidad de accion con CCOO, durante las proximas semanas.
El siguiente paso en este debate interno sera la celebracién del Comité Confederal de UGT, maximo 6rgano
de decisidn entre congresos, que tendra lugar los dias 26 y 27 de mayo en Madrid.
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