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II. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y ADMINISTRACION TERRITORIAL

DECRETO 84/2006, de 30 de noviembre, por €l que se regula la con-
solidacion parcial del componente singular del complemento espe-
cifico por €l gercicio del cargo de Director de Centros Docentes
Publicos no Universitarios.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, establece en
su articulo 2.2. que los poderes publicos prestaran una atencion priorita-
riaa conjunto de factores que favorezcan la calidad de la ensefianza y,
en especial, entre otros, alafuncion directiva.

En este sentido, la figura del director, entendida como pieza clave
parala buena organizacion y funcionamiento de los centros, es objeto de
un tratamiento especifico, especialmente en lo que se refiere a sus com-
petenciasy a procedimiento de seleccién y nombramiento.

Por otro lado, la citadala Ley Orgénica recoge en su articulo 139 €l
reconocimiento de la funcion directiva, especificando en su apartado 4
que los directores de los centros publicos que hayan gjercido € cargo con
valoracion positiva, durante el periodo de tiempo que cada Administra-
cion educativa determine, mantendran, mientras permanezcan en situa-
cién de activo, la percepcién de una parte del complemento retributivo
correspondiente en la proporcion, condiciones y requisitos que determi-
nen las Administraciones educativas.

Con €l objeto de desarrollar la prevision del mencionado articulo
139.4 en el ambito de gestion de la Comunidad de Castillay Leodn, se
hace necesario establecer los términos y condiciones en que habra de
producirse la consolidacién parcial del referido complemento retributivo.

La competencia para la aprobacion del presente Decreto viene atri-
buida ala Junta de Castillay Ledn en el articulo 6.2.b) en relacién con
el articulo 2.5 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion Pablica
de Castillay Ledn, y en lo que se refiere a su elaboracion y propuesta
se atribuye a Consejero competente en materia de Funcién Pdblica en
el articulo 7.2.a).

En su virtud, la Junta de Castillay Ledn, a propuesta del Consgjero
de Presidenciay Administracion Territorial, ainiciativadel Consgjero de
Educacién, de acuerdo con el Consegjo Consultivo de Castillay Ledn y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién de 30 de
noviembre de 2006

DISPONE

Articulo 1.— Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular en el ambito de la Comu-
nidad de Castillay Leodn la consolidacion parcial del componente singu-
lar del complemento especifico por los funcionarios que hayan desem-
pefiado el cargo de director de centros docentes publicos no
universitarios, de acuerdo con lo establecido en e articulo 139.4 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Articulo 2.— Requisitos.

Para consolidar y percibir la parte del componente singular del com-
plemento especifico que se indica en el articulo siguiente, los funciona-

rios de los diferentes cuerpos docentes de ensefianzas no universitarios
deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Haber sido nombrado director de acuerdo con los procedimientos
establecidos a partir de la Ley Orgénica 9/1995 de 20 de noviem-
bre, de |a Participacion, la Evaluacion y el Gobierno de los Cen-
tros Docentes.

b) Haber desempefiado como funcionarios de carrera y de manera
continua el cargo de director de un centro docente publico en la
Comunidad de Castillay Ledn durante alguno de los periodos a
que se refiere e articulo siguiente.

¢) Haber cesado en el desempefio del cargo de director y permanecer
en situacion de servicio activo.

d) Haber sido evaluado positivamente en el gercicio del cargo de
director de centro docente publico.

Articulo 3.— Porcentajes y cuantia de consolidacion.

1.— El importe de |a parte del componente singular del complemen-
to especifico a consolidar se determinara aplicando los porcentajes
indicados en €l apartado siguiente en funcion del tiempo de permanen-
ciaen el cargo.

2.— Los porcentajes a consolidar seran lo siguientes:
a) Por un primer periodo completo de mandato como director: € 25%.
b) Por un segundo periodo completo de mandato como director: & 40%.
¢) Por un tercer perfodo completo de mandato como director: & 60%.

3.— Se entender& por periodo completo de mandato como director €l
desempefio continuo del cargo durante el tiempo establecido por la nor-
mativa reguladora bajo cuya vigencia haya sido elegido y nombrado
director.

4.—Lacuantiadel complemento vendrareferida a importe del com-
ponente singular del complemento especifico por tareas de direccion que
los directores estén percibiendo en el momento en el que cesen o hayan
cesado como directores y sera actualizada con los incrementos retributi-
Vos generales que cada afio se establezcan en las correspondientes leyes
de presupuestos generales de la Comunidad de Castillay Ledn.

5.~ Si durante el periodo de desempefio del cargo de director, el cen-
tro viese modificada su categoria, €l porcentaje correspondiente se apli-
cara sobre el importe asignado a la categoria que tuviera el centro en el
que cesa como director.

Articulo 4.— Criterios de valoracion.

Los criterios de evaluacién de la funcién directiva que habran de
tenerse en cuenta a los efectos de considerar positivalalabor desarro-
Ilada por los directores de los centros docentes publicos estaran rela-
cionados con las funciones y competencias que los directores tengan
atribuidos por la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion asi
como por lo dispuesto en los reglamentos orgénicos de los diferentes
tipos de centros publicos docentes, salvo en el caso de directores que
hayan cesado en el gjercicio de su cargo con anterioridad a la entrada
en vigor de este Decreto, a los que se valorara positivamente si no
existe informe en contra de la Inspeccion y no han sido objeto de san-
cion ni se esta tramitando expediente disciplinario por faltas cometi-
das en los periodos en que desempefiaron su mandato.
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Articulo 5.— Incompatibilidades.

La percepcién del porcentaje de consolidacién seraincompatible con
la percepcion del componente singular del complemento especifico
correspondiente al desempefio de cualquiera de los 6rganos unipersona-
les de gobierno y/o con la retribucion correspondiente al desempefio de
puestos de trabajo docentes singulares.

DISPOSICION TRANSITORIA

Efectos econémicos.

Una vez hayan sido evaluados positivamente conforme lo dispues-
to en el articulo 4 de este Decreto, |os funcionarios docentes que hayan
cumplido los demés requisitos establecidos en €l articulo 2 con ante-
rioridad ala entrada en vigor de este Decreto, tendran derecho a perci-
bir los efectos econémicos de la consolidacion desde la fecha de su
cese como directores.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Desarrollo normativo.

Se faculta al Consgjero de Educacion para dictar cuantas disposicio-
nes sean precisas para la aplicacion y desarrollo del presente Decreto.

Segunda.— Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor e diasiguiente a de su publica-
cién en el «Boletin Oficial de Castillay Lebn».

Valladolid, 30 de noviembre de 2006.

El Presidente de la Junta de
Castillay Ledn,
Fdo.: JuAN VICENTE HERRERA CAMPO

El Consgjero de Presidencia
y Administracién Territorial,
Fdo.: ALFONSO FERNANDEZ MARUECO

CONSEJERIA DE FOMENTO

DECRETO 85/2006, de 30 de noviembre, por el que se aprueba defini-
tivamente la Modificacién del Plan General de Ordenacion Urbana
de Valladolid para la Ampliacién del Hospital Clinico Universitario.

VISTO d expediente relativo ala Modificacion del Plan General de
Ordenacion Urbana de Valladolid para la ampliacion del Hospital Clini-
co Universitario, del que resultan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero: El Término Municipal de Valladolid se encuentra ordenado
por un Plan General de Ordenacién Urbana, aprobado por Orden de 14 de
julio de 1988 de |a Consgjeria de Fomento («B.O.C. y L.» de 18 julio de
1988), adaptado alaLey 5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo de Cadtilla
y Ledn, por Orden FOM/1084/2003, de 18 de agosto («<B.O.C.y L. 27 de
agosto 2003) y que en el marco definido por laLey 6/1998, de 13 de abril
sobre Régimen del Suelo y Valoraciones (modificada por Leyes 53/2002,
de 30 de diciembre y 10/2003, de 20 de mayo), la Ley 5/1999, de 8 de
abril, de Urbanismo de Castillay Leon (modificada por Leyes 10/2002,
de 10 de julio, 21/2002, de 27 de diciembre, 13/2003, de 23 de diciem-
bre, y 13/2005, de 27 de diciembre) y el Reglamento de Urbanismo de
Castillay Ledn, aprobado por Decreto 22/2004, de 29 de febrero, confi-
gura el régimen urbanistico de aplicacién en dicho Municipio.

Segundo: La Modificacién del Plan General de Ordenacion Urbana
de Valladolid para la ampliacion del Hospital Clinico Universitario se
promueve de oficio por el propio Ayuntamiento, iniciandose el expedien-
te por Decreto de Alcaldia de 24 de agosto de 2005, si bien es conse-
cuencia del Convenio Urbanistico firmado por €l Ayuntamiento de Valla-
dolid, la Universidad de Valladolid y la Gerencia Regional de Salud de

Castilla'y Ledn, con fecha 12 de noviembre de 2004 y publicado en el
«B.0.P» de 22 de diciembre de 2004.

La Modificacion tiene por objeto cambiar la ordenacion de una par-
cela calificada por € Plan General como sistema general de equipamien-
tos publicos en suelo urbano (SG-EQ31-U), a fin de aumentar su edifica-
bilidad y permitir la reforma y ampliacién del Hospital Clinico
Universitario, la construccion de un aparcamiento bajo rasante y la aper-
tura de un nuevo vial, todo ello segun las previsiones del Plan Director
del Hospital Clinico Universitario.

La Modificacién afecta tanto a la Normativa del Plan General, que
incorpora nuevas determinaciones, como a su documentacién gréfica,
donde se prevé el dreade movimiento de laedificacion y se aterael limi-
te entre el sistema general de equipamiento EQ31 (Hospital) y el EQ20
(Universidad de Valladolid). La Modificacién también afecta a Plan
Especia del Casco Histérico pues a aterar el limite del EQ20 se atera
€l propio limite del Plan Especial.

Lajustificacion de laModificacion se contiene en e convenio, cuya
clausulaprimeraserefiere alanecesidad ampliar el Hospital Clinico Uni-
versitario, mejorar la accesibilidad y movilidad urbana en su entorno y
construir un aparcamiento subterraneo que satisfaga la demanda de esta-
cionamiento generada por € equipamiento sanitario. A mayor abunda-
miento, y sin perjuicio de la justificacion pormenorizada de las determi-
naciones que se ateran, se insiste en los siguientes argumentos. Las
mayores y nuevas exigencias en materia de atencion sanitaria de una
poblacién mayor, més envejecida y con nuevos componentes; la degra-
dacion del area objeto de ordenacion, que precisa actuaciones de recuali-
ficacion; y la necesidad de que se resuelvan los problemas de accesibili-
dad, movilidad y estacionamiento existentes. Por Ultimo se apela a
razones expuestas en planes vigentes, como el propio Plan General, el
Plan Director del Hospital o el Plan Integrado de Movilidad Urbana
(PIMUVA) de Valladolid.

Tercero: Respecto del documento de Modificacion dispuesto para su
aprobacion inicial, previamente a la misma el Ayuntamiento ha solicita-
do informes de la Diputacién Provincial, Servicio Territorial de Fomento
y Comisién Territorial de Patrimonio Cultural, no entendiendo exigible
ningun otro informe por aplicacion de la normativa sectorial.

— La Diputacion Provincial de Valladolid no ha emitido informe
expreso en el plazo establecido en el Art. 52.4 de la Ley 5/1999,
por lo que ha de entenderse favorable.

— El Servicio Territorial de Fomento de Valladolid, con fecha 17 de
octubre de 2005 emite informe indicando que se debe detallar el
incremento de volumen edificable e incluir la descripcion de la
edificacion existente y delaampliacion y espacios libre que se pre-
vén. En cumplimiento de dichas prescripciones € Ayuntamiento
incorporo al expediente documentacion complementaria.

— LaComision Territorial de Patrimonio Cultural, en sesion celebra-
da el dia 27 de septiembre de 2005 informa favorablemente la
Modificacion.

Cuarto: El 6 de septiembre de 2006, €l Pleno del Ayuntamiento, a
propuesta de la Comisién de Urbanismo, Vivienda e Infraestructuras,
acord6 por quince votos a favor y doce abstenciones, y en consecuencia
con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miem-
bros de la Corporacién, aprobar inicialmente la Modificacion del Plan
Genera de Ordenacién Urbana de Valladolid parala ampliacion del Hos-
pital Clinico Universitario, conforme a la documentacién elaborada por
e Ayuntamiento en agosto de 2005.

Quinto: La Modificacion ha sido sometida al tramite de informacion
publica por € plazo de un mes, con insercién de anuncios en el «El Norte
de Castilla» de 23 de septiembre de 2005, en el «Boletin Oficial delaPro-
vincia» de 27 de septiembre de 2005, en €l «Boletin Oficia de Castillay
Ledn» de 30 de septiembre de 2005, y en el Tablén de Edictos de la Casa
Consistorial, del 1 a 31 de octubre de 2005. Durante €l periodo de infor-
macién publica no se han presentado alegaciones, seglin consta en dili-
gencia expedida por el Jefe de la Seccion de Planeamiento de 4 de
noviembre de 2005. También se remiti6é un gemplar de laModificacion
al Registro de la Propiedad n.° 2 de Valladolid, para su publicidad.

Sexto: Con fecha 23 de diciembre de 2005, el Pleno del Ayuntamien-
to, a propuesta de la Comision de Urbanismo, Vivienda e Infraestructu-
ras, acordd por quince votos a favor y trece abstenciones, y en conse-
cuencia con €l voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la Corporacion, aprobar provisionalmente la Modificacion.
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