Estas en Bl Mote te Castlla > Motcas C3silla y Ledn = Notidas Paencla ~ Los docentes no universitarics ensalzan |3 ensafianzs polica
FALENCIA

os docentes no universitarios ensalzan la ensefianza publica

La.Junta de Personal presenta la campana en favor de una educacion «de calidad y accesible a todoss
220311 -01:81 -EL NORTE | PALENCIA.

. . o B 2 . " =
L= Junta de Personal Decents no Universitano presento ayer la campana que ha iniciado en favor de la ensenanza <POR QUE LA PUBLICA?
publica como garantia para el alumnado de lo gue es una educacion de calidad debido a la cualificacion del Prof P | pliblica tiene of
profesorado v a la excelendia de los programas educativos con que cuenta, asi coma a los medios materiales de ; n.-ejur A yaqueha

gue se disponen. El alegato en favor d|7= la Ensena.nza. pubﬁu:'..a_. lo lewd a cabo la Juma. de Personal Docente en una 5 de seleecitn nue
rueda de prensa celebrada en el Colegic Publico Jorge Manrigue de 1a capital palentina. § i
Al encuentro con los medios de comunicacion asistiercn, como representantes de la junta, Marna Jesos Martin (CC. Programas. La ensefianza publica cuenta
00 ); Francisco Cuadrado (STEs); Maxima Cuende (Anpe); Manuel Conde (Aspes); Luis Miguel Plaza (FETE-UGT) conlos mejores pogramas educatvos

y el presidente de la Junta de Personal Docente No Universitario’, Angel Bamigon (CSIF), asi como Emilia Ruiz, de nuevas tecnologias de la nformacion v la

la Federacion Provincial de Asociaciones de Padres de Alumnos de Centros Piblicos (FAPA). Todos concidieron comunicacion, bilinglismo, programas
en senalar que «no vendemos nada, tan solo ofrecemos cafidad a fravés de los recursos de los centros publicos, europeas de intercarmbio de alumnos y
que ponemaos 2l servicio de los alumnos y de los padress, al Bempo que incidiercn en como a los padres les profesorado...

importa que i3 ensefanza «sea de calidad y accesible a todoss S Pratpana de 0 i

Programia Madnegadores, comedones,
transporte, y una amplia ofera de

La Junta de Persona! Docente no Universitanio (que integran 23 miembros) ofrecio a los padres |a posibiidad de
que comozcan |a ensefianza en la red de centros piblicos antes de hacer hincapié en los datos de los tres Oitimas
anes de la Direccion Provincial de Educacion que indican un aumento en el ndmero de matriculzciones en la
ensefanza publica. Asi, en Educacian Infantil, fuenon 2.508 las matriculaciones en los centros plblicos el curso Caracterisficas. L3 ensefianza pdblica es
2008-09; 2 540, en =1 2009-10, y 2.560, en = curso 2010-11. En Educacion Primaria, el nimero de matriculaciones integradora, plural, democratica y gratuta,
fue e mismo en los cursos 2008-08 y 2008-10, pero la ciffa crecid en el 2010-11 hasta 1as 5.237.

Emilia Huiz, ﬁmg&l Barrigon ¥ Luis Miguel Plaza, ayer. & M. DE
LA FUENTE
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La Junta de Personal Docente destaca que «la ensefianza publica
garantiza calidad»

Ayer se presentd una campafia para animar a los padres a apostar por los centrﬂs de ensefianza
publices informando de sus servicios
Elena Villamediana

La Junta de Perzonal Docente de Palencia
presentaba ayer una campana para animar a los
padres a mafricular a sus hijos en centros de
ensefianza plblica.

El presidente de la Junta de Personal, .ﬂ-.ragel
Barmrigan, recordaba en primer lugar que Ia
ensefianza publica tiens a2l profesorado mejor
cualificado gue ha superado un proceso de seleccion
que ofrece garantias, destacando gue «esta
permansntemente actualizado, didactica v
cizntificameante hablandos, afadiendo ademas que
weatd capacitado para atender las diferencias superar
dificultades y ofrecer una formacion de calidads
Bamigon puso de manifiesto las bondades de la
ensefianza publica tanto a nivel de personal como de material. « Tenemos los mejores programas educativos,
con nuevas tecnologias de 1a informacion v Ia comunicacion, seccionas de bilinglismo, programas europeos
de intercambio, _.», sefiald.

Tampoco quiso pasar por alto los senvicios que oferta la ensefanza pdblica comao los comedaores, el
transporte. el programa Madrugadores, el de Centros Abiertos, asi com la oferta de actividades
extraescolares, ademas de otras iniciativas complementarias como las aulas activas, las medioambientales o
la Semana Blanca, entre otras.

El presidente de la Junta de Personal puso especial enfasis en destacar cualidades como la de ser una
ensefianza «integradora, democratica, participativa, plural, compensadora, coeducadora ¥ todo ello siendo
gratisn.

Este lamamiento a apostar por la ensefanza publica fue secundado también por la presidenta de la FAPA
(Federacion de Padres), Emilia Ruiz, gue se mostro convencida de que «la publica es [a mejor y por eflo
luchamos»._

Ruiz indicd que se ofrece una educacion integral, subrayando gue «en la provincia de Falencia debemos
estar orgullosos de la ensefanza que se ofertas y recordo que en competiciones educativas «los mejores
resultados s2 dan en los centros publicoss
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MAS MATRICULACIOMES. Por ultimo, senalar gue los datos de la Junta de Personal Docente muestran que
2n los Oltimos tres cursos s ha registrado un incremento en las matriculaciones tanto en Educacion Infantil
como en Primaria.

En &l 2008-2009 en Infantil habia 2.509 alumnos, mientras que en 2010-2011 son 2.560. En Primaria =& ha
pasade de 5.200 a 5.237 en los mismo pericdos.



