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CENTROS BILINGÜES OBLIGATORIOS 
FETE-UGT PARALIZA EL BORRADOR 

Recientemente hemos recibido el borrador por el que la Consejería de Educación de Castilla 
y León pretende modificar la Orden que regula la creación de secciones bilingües en centros 
sostenidos con fondos públicos de Castilla y León. Una propuesta de estas características 
debería presentarse para ser negociada en la Mesa Sectorial de Educación con carácter 
previo a cualquier otra consideración, sin embargo la Consejería pretendía presentarlo 
antes al Consejo Escolar. Tras manifestar nuestra sorpresa y poner en marcha diferentes 
medidas de presión por parte de nuestra Organización Sindical, hemos logrado paralizar su 
aprobación. 

Tras la lectura de dicho borrador, nuestras preocupaciones y recelos respecto al modelo 
bilingüe actual comenzaron a tomar forma, ya que la modificación del Artículo 3.2., habla 
de la creación de oficio de secciones bilingües en centros públicos, con lo que esta 
medida supone; por una parte en lo concerniente a la autonomía de los centros para 
crear sus proyectos educativos (art. 120.2 de la LOE) y por otra, en  lo que podría 
convertirse en un futuro CGT encubierto (el artículo 11 del borrador viene a decir que se 
irán cubriendo por comisiones de servicio las plazas necesarias para que el centro pueda 
impartir enseñanza bilingüe hasta que se encuentre una del perfil oportuno).  

Desde el inicio de esta campaña de marketing político y mediático centrada en bilingüismo, 
FETE-UGT  puso en marcha todos los mecanismos para paralizar todas aquellas cuestiones 
que afectasen a las condiciones laborales del profesorado y que debiesen no sólo pasar por 
Mesa Sectorial, sino ser negociadas, pero la respuesta de la Administración siempre fue 
escudarse en la voluntariedad. FETE-UGT llevó a cabo una campaña de información y 
recogida de firmas para que el modelo bilingüe fuera negociado (campaña muy bien 
recibida por los docentes) y anunció, sin ser vidente, que no tardaría en perder la condición 
de voluntaria para pasar a ser obligatoria.  

FETE-UGT, ha venido  denunciado la imposición por parte de la Consejería de Educación en 
esta y otras materias. Parece que el único objetivo es alcanzar el compromiso político del 
Partido Popular en Castilla y León de crear 500 centros bilingües, sin una evaluación 
de los resultados académicos, sin realizar una comparativa entre las asignaturas 
impartidas en los diferentes idiomas, sin invertir en recursos, ni profesionales, de 
manera que esto ha hecho que se produzca un aumento en plazas reconvertidas a 
doble perfil. Sólo importa el cuánto y no el cómo. 

Desde nuestra Organización Sindical tememos la utilización de la Mesa Sectorial para 
informar y no negociar (como en otras ocasiones), por ello, no descartamos movilizaciones 
y concentraciones en un futuro para impedir la imposición de este modelo no negociado, 
aunque sea solos, como hasta ahora. 

 

TU PARTICIPACIÓN ES NUESTRA FUERZA 
MANO A MANO POR TUS DERECHOS 

 
 
 

 


