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MODULO PRACTICUM Y TUTORIAS PARA DOCENTES

FETE-UGT Castillay Ledn llevo a la Mesa sectorial del pasado 30 de marzo,
sus dudas sobre la implantaciéon del Master y como afectara el Practicum
a profesores y centros.

Esta cuestion fue incluida en el orden del dia a peticion de FETE-UGT, ante la
Instruccién de la Viceconsejeria que solicitaba participantes para tutorizar el
practicum, cuestion que modificaba sustancialmente condiciones laborales.

FETE-UGT, denuncié que una vez mas se ponen en marcha acciones a
espaldas de los sindicatos. Manifestando su preocupaciéon ante la grave
situacion que se deriva de una apuesta por el desarrollo del Master, cuando
todavia estan saliendo de las universidades titulados pre-Bolonia. Solicitamos a la
Consejeria de Educacion que arbitre cuantas medidas sean necesarias para
establecer una moratoria para la realizacion del CAP. Reclamamos a la
Administracion la presentacidon y punto en que se encuentran los convenios entre
la Administracion Educativa y las Universidades.

Ante la postura de las 00.SS. la Administracion se comprometid a que la
participaciéon no tendria ninguna consecuencia juridica, y que sdélo era un sondeo
para trasladar a las universidades (1200 profesores solicitantes).
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La Administracion presentd un listado de incentivos para los tutores (puntuacion
licencias por estudio, puntuaciéon para cursos de verano, puntuaciéon para el
puestos directivos, obtencidn de créditos para sexenios, ayuda a la matricula
universitaria, carnet de de acceso a actividades universitarias, posibilidad de
publicar a través de la universidad,..), totalmente insuficientes. Finalmente
plantearon que el desempefio de esta tarea computara en el CGT a nivel regional,
a lo que todas las Organizaciones Sindicales nos opusimos.

Para FETE-UGT, es fundamental que el convenio con la universidad
reconozca la participacidon del profesorado en los niveles universitarios y
por tanto la exigencia a las Universidades de que realicen un
reconocimiento econémico, formativo, de horario y experiencia. FETE-UGT,
solicité que tanto los beneficios de ser tutor ya se trasladen a los Maestros que
acogen a alumnos de Practicas.

En estos momentos sélo las Universidades de Ledén y Salamanca han hecho
entrega de su oferta de Master. La oferta ser& muy escasa, pudiendo obligar a
establecer numeros clausus. No existe convenio alguno entre las cinco
universidades y la Administracion Educativa. En estos momentos no se sabe cual
serda el coste del Master puesto que el Decreto de tasas depende de la DG de
Universidades. Asimismo, la Administracion educativa y la Universidad
afirman que no pueden asumir por ahora ningun tipo de compensacion
econdmica o de horario, algo que FETE-UGT no va a permitir.
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