
      

NEGOCIACIÓN EN EL SECTOR DE ATENCIÓN 
A LA DISCAPACIDAD EN CASTILLA Y LEÓN.

Ayer día 26 de mayo los sindicatos FETE-UGT y La FE. CC.OO hemos tenido 

en la sede de FEAPS Castilla y León una reunión con las patronales AEDIS y 

FEACEM,  siguiendo  el  calendario  marcado  en  la  reunión  que  mantuvimos  el 

pasado día 12 de mayo donde se constituyó la mesa.

     Leída  el  acta  de  la  reunión  anterior,  y  después  de  varios  turnos  de 

intervenciones sobre la misma, FETE-UGT y la FE. CC.OO de CyL, manifestamos 

la  necesidad de que se  reconozca la  capacidad de negociación  de las  partes 

presentes  en  la  reunión,  en  virtud  de  la  representación  mayoritaria  que 

ostentamos en el sector y que fue reconocida por las patronales en la reunión 

anterior.

Las patronales han modificado su postura con respecto a la reunión anterior 

de no llamar a la reunión MESA DE NEGOCIACION, negándose a rectificar el acta 

e insistiendo en el término Mesa de diálogo.

El motivo de llamarlo dialogo y no mesa de negociación, es la pretensión por 

parte  de las  patronales,  de incluir  en las  negociaciones a  otro  sindicato  que 

según ellos, tiene representación en el sector de la discapacidad en Castilla y 

León,  pero  no  la  representación  legal  suficiente  para  estar  en  una  mesa  de 

negociación.

Por  la parte sindical seguimos manteniendo la postura de que solo CCOO Y 

UGT estamos legitimados estatutariamente para negociar y firmar  acuerdos que 

afecten al sector de la discapacidad.

Tras  una  larga  discusión  y  sin  ponernos  de  acuerdo  en  los  dos  puntos 

mencionados se pide un receso. Tras este, los sindicatos decidimos no entregar 

la plataforma, mientras no se reconozca a ambos  como representantes legales y 

con capacidad legal para llevar a cabo los acuerdos en una mesa de negociación.

Con el ánimo de dar salida a esta situación se acuerda mantener una nueva 

reunión para el día 17 de junio. 


