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traciones Publicas u otros entes puiblicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales.

Articulo 17 — Incumplimiento y reintegro.

1. Se producird la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la
subvencion, y en su caso, la obligacion de reintegrar en todo o en parte lo
cobrado, en los supuestos de que concurra alguna de las causas previstas
en el articulo 37 de la LGS, en otras normas bdsicas, en la Ley 5/2008, de
25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leén
o en las presentes bases reguladoras.

En particular, procedera el reintegro de la subvencién en el supuesto
de que el titular de la explotacion agraria no hubiere procedido, antes del
30 de abril de 2010, a reponer la totalidad de los drboles, vifiedos y/o ani-
males destruidos o muertos que hayan sido objeto de la ayuda, circuns-
tancia ésta que se deberd acreditar en los términos establecidos en la
correspondiente convocatoria.

2. Serd competente para la iniciacion y resolucién del procedimiento
de incumplimiento, y en su caso, reintegro, el érgano competente para
resolver sobre las solicitudes de ayuda.

3. En el procedimiento para determinar el incumplimiento y el reinte-
gro cuando proceda se garantizard, en todo caso, el derecho a la audien-
cia del interesado.

4. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién serd de
doce meses desde la iniciacion del procedimiento.

Articulo 18 — Controles.

La Consejeria de Agricultura y Ganaderia podra realizar los controles
administrativos e inspecciones que considere oportunos a fin de compro-
bar la veracidad de los datos consignados en la documentacién presenta-
da, asi como el cumplimiento de los requisitos para la percepcién de la
ayuda. El beneficiario estard obligado a colaborar en dicha inspeccion,
proporcionando los datos requeridos y facilitando, en su caso, el acceso a
la explotacion.

Articulo 19— Fin a la via administrativa.

1. Las resoluciones de los procedimientos de concesion de subven-
ciones, de los procedimientos de gestion y justificacion de subvenciones
y de los procedimientos para determinar el incumplimiento, asi como los
actos de trdmite que determinen la imposibilidad de continuar el procedi-
miento o produzcan indefension, pondran fin a la via administrativa.

2. Contra las resoluciones y actos recogidos en el apartado anterior,
podran los interesados interponer recurso de reposicion ante el mismo
organo que los haya dictado, en el plazo de un mes o, directamente, recur-
so contencioso-administrativo ante la Sala del mismo nombre del Tribu-
nal Superior de Justicia de Castilla y Le6n en el plazo de dos meses a con-
tar, en ambos casos, desde el dia siguiente al de su notificacion.

Arficulo 20— Régimen sancionador.

1. En relacién con las ayudas reguladas en la presente Orden, el régi-
men de infracciones y sanciones serd el establecido en la LGS.

2. Sera 6rgano competente para la iniciacion del procedimiento san-
cionador el Jefe del Servicio de Gestién y Apoyo de la Direccién Gene-
ral de Produccién Agropecuaria.

3. Sera 6rgano competente para la imposicion de las sanciones y para
la resolucién del procedimiento sancionador el titular de la Consejeria de
Agricultura y Ganaderfa.

4. No obstante, cuando la sancién consista en la pérdida de la posibi-
lidad de obtener subvenciones, ayudas publicas y avales de la Comuni-
dad, en la prohibicion para celebrar contratos con la Comunidad u otros
entes publicos o en la pérdida de la posibilidad de actuar como entidad
colaboradora en relacién con las subvenciones reguladas en la Ley
5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Cas-
tilla y Ledn, la competencia correspondera al titular de la consejeria com-
petente en materia de hacienda.

5. La designacién del instructor del procedimiento sancionador serd
efectuada por el Jefe del Servicio de Gestién y Apoyo.

DISPOSICION ADICIONAL

Identificacion del procedimiento en el Inventario Automatizado de
Procedimientos Administrativos (IAPA) — El presente procedimiento de
ayuda se encuentra identificado en el IAPA con el ntimero 1725.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 15 de octubre de 2009.

La Consejera de Agricultura
vy Ganaderia,
Fdo.: SiLvia CLEMENTE MUNICIO

ANEXO

Municipios afectados por el incendio forestal declarado
en el Valle del Tiétar (Avila) el 28 de julio de 2009

¢ Arenas de San Pedro.

¢ Cuevas del Valle.

* El Arenal.

* El Hornillo.

* Mombeltran.

* Navarredonda de Gredos.
* San Martin del Pimpollar.
* Villarejo del Valle.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/2075/2009, de 30 de octubre, por la que se establecen las
bases reguladoras de las ayudas para centros privados concertados
de educacion especial destinadas a financiar el transporte de alum-
nos plurideficientes con discapacidad motora.

Mediante Orden EDU/1494/2006 de 20 de septiembre, se establecie-
ron las bases reguladoras de las ayudas para centros privados concertados
de educacién especial destinadas a financiar el transporte de alumnos plu-
rideficientes con discapacidad motora.

La Orden EDU/1861/2008 de 28 de octubre modifica la Orden
EDU/1494/2006 de 20 de septiembre, para adaptarse a lo previsto en el
Decreto 27/2008 de 3 de abril y a 1a Ley 5/2008 de 25 de septiembre de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn.

La Consejeria de Educacion considera oportuno continuar con estas
ayudas para financiar el transporte de alumnos plurideficientes con dis-
capacidad motora, de conformidad con lo previsto en la Ley Orgédnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, que en el Capitulo I del Titulo II
establece, en relacion con el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, que las Administraciones educativas dispondran los medios
necesarios para que todo el alumnado alcance el maximo desarrollo per-
sonal, intelectual, social y emocional, asi como los objetivos establecidos
con cardcter general en la Ley, correspondiendo a las mismas asegurar los
recursos para que dichos alumnos puedan alcanzar el maximo desarrollo
posible de sus capacidades personales, y en todo caso, los objetivos esta-
blecidos con cardcter general para todo el alumnado.

En este sentido, y con el fin de dotar a los centros de los recursos
necesarios para atender adecuadamente a estos alumnos, la Consejeria de
Educacién considera necesario convocar ayudas destinadas a financiar el
transporte de alumnos plurideficientes con discapacidad motora, escola-
rizados en centros privados concertados de educacion especial, que ten-
gan serias dificultades en el desplazamiento y requieran un transporte
adaptado.

Asimismo, el articulo 46.1 c) de la Ley 13/2005, de 27 de diciembre,
de Medidas Financieras, establece que con esta finalidad la Administra-
cién de la Comunidad concederd subvenciones destinadas a financiar el
transporte de alumnos plurideficientes con discapacidad motora, escola-
rizados en centros docentes concertados de educacién especial, que ten-
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gan serias dificultades de desplazamiento y requieran un transporte adap-
tado. Estas subvenciones, contintan los articulos 46.2 y 48 de esta misma
Ley, se concederdn previa convocatoria publica y de acuerdo con las dis-
ponibilidades presupuestarias de cada ejercicio.

Por otro lado la aprobacién del Decreto 75/2008 de 30 de octubre, por
el que se regula la acreditacién del cumplimiento de la normativa para la
integracion laboral de personas con discapacidad y el establecimiento de
criterios de valoracion y preferencia en la concesion de subvenciones y
ayudas publicas de la Administraciéon de la Comunidad de Castilla y
Leon, exige la determinacion en las bases reguladoras de diversos aspec-
tos en €l recogidos.

La modificacién que en atencién a lo anteriormente indicado se pre-
cisa en la Orden EDU/1494/2006, de 20 de septiembre recogiendo lo pre-
visto en la Orden EDU/1861/2008 de 28 de octubre que la modifica,
aconsejan su derogacion y la aprobacién en su sustitucion de una nueva
norma que establezca las bases reguladoras de concesion para este tipo de
ayudas.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en los articulos 9.2 y
17 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en
los articulos 6 y 7.1 de la Ley 5/2008 de 25 de septiembre de Subvencio-
nes de Castilla y Ledn y en el ejercicio de las atribuciones que confiere la
Ley 3/2001 de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad de Castilla y Ledn,

DISPONGO:

Articulo 1 — Objeto.

La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras
para la concesién directa de ayudas al amparo de lo previsto en el articu-
lo 22.2 b) de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, para centros privados concertados de educacion especial destinadas
a financiar el transporte de alumnos plurideficientes con discapacidad
motora.

Articulo 2 — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los centros privados concer-
tados de educacion especial de la Comunidad de Castilla y Leén que,
mantengan suscrito el concierto educativo en educacién especial en el
nivel en el que esté escolarizado el alumno plurideficiente durante el
curso académico correspondiente, escolaricen a alumnos plurideficientes
con discapacidad motora fisica y serias dificultades de desplazamiento
necesitando un transporte adaptado y gestionen la contratacion de rutas
de transporte escolar privado, directamente o bien mediante contrato con
terceros.

Articulo 3 — Cuantia de las ayudas y criterios para su determinacion.

La cuantia de la ayuda, que se concretara en la Orden de convocato-
ria, se determinara en funcién del nimero de alumnos plurideficientes
con discapacidad motora escolarizados en el centro y del esfuerzo presu-
puestario realizado por el centro.

Articulo 4.~ Comision de valoracion.

Las solicitudes serdn examinadas y valoradas por una comisién de
valoracion integrada por los siguientes miembros:

a) El titular de la Direccion General de Planificacion, Ordenacion e
Inspeccién Educativa o persona en quien delegue, que actuard
como presidente.

b) Tres funcionarios de la Direccién General Planificacion, Ordena-
cién e Inspeccién Educativa nombrados por su titular, uno de los
cuales actuara como secretario.

Articulo 5 — Procedimiento.

1. Las ayudas se concederdn de forma directa, previa convocatoria
que serd realizada periédicamente mediante Orden de la Consejeria de
Educacién.

2. Las solicitudes se presentardn en la Direccién Provincial de Edu-
cacioén correspondiente o por cualquiera de los medios previstos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comiin, en el plazo y junto con la documentacién que se sefiale en la
Orden de convocatoria.

3. La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y
frente a la seguridad social se realizard mediante la aportacién por el soli-
citante de una declaracién responsable de encontrarse al corriente en el

cumplimiento de dichas obligaciones, de conformidad con el articulo 6.c)
del Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se regula tal acreditacion
en materia de subvenciones.

4. Asimismo, los solicitantes deberan acreditar el cumplimiento de la
normativa sobre integracion laboral de personas con discapacidad
mediante declaracion responsable de conformidad con lo establecido en
el articulo 6 del Decreto 75/2008 de 30 de octubre, por el que se regula
la acreditacion del cumplimiento de la normativa para la integracién labo-
ral de las personas con discapacidad y el establecimiento de criterios de
valoracion y preferencia en la concesion de subvenciones y ayudas publi-
cas de la Administracién de la de la Comunidad de Castilla y Ledn.

5. Las Direcciones Provinciales de Educacion, en su caso, remitiran a
la Direccion General de Planificacion, Ordenacién e Inspeccion Educati-
va las solicitudes y la documentacion recibidas, en el plazo que se fije en
la Orden de convocatoria.

6. Las solicitudes y la documentacion serdn examinadas y valoradas,
para la determinacion del cumplimiento de los requisitos y de la cuantia
de las ayudas, por la comisién de valoracién a la que hace referencia el
articulo 4 de esta Orden.

7. Las convocatorias se resolverdn por el Consejero de Educacion de
la Junta de Castilla y Le6n, a propuesta razonada del titular de la Direc-
cién General de Planificacion, Ordenacion e Inspeccion Educativa.

8. Las resoluciones se publicardn en el «Boletin Oficial de Castilla y
Leén» y serdn objeto de publicidad a través de la pagina Web de la Conse-
jeria de Educacién por tiempo no inferior a un mes desde dicha publicacion.

9. El plazo mdximo para resolver las convocatorias y publicar las
resoluciones serd de seis meses a contar desde la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes. En todo caso, transcurrido dicho
plazo sin que hayan sido publicadas las resoluciones, se podran entender
desestimadas las solicitudes.

Articulo 6 — Pago y justificacion de la ayuda.

1. El pago de las ayudas se regira por lo establecido en la Ley 5/2008,
de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y
Leén, en la Ley 2/2006 de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector Publi-
co de la Comunidad de Castilla y Ledn, en la Ley de Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad para el aflo correspondiente, en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y demas normativa aplicable.

2. Finalizado el curso académico correspondiente y siempre antes del
30 de septiembre, los beneficiarios de las ayudas deberdn justificar el
cumplimiento de la finalidad para la que se concedié la ayuda. Para ello
presentaran en la Direccién General de Planificacién, Ordenacion e Ins-
peccion Educativa, la siguiente documentacion:

a) Para las ayudas concedidas por importe inferior a 60.000 euros,
podra tener cardcter de documento con validez juridica para la jus-
tificacion, la cuenta justificativa simplificada regulada en el
articulo 75 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, que
contendrd la siguiente informacion:

a.l. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento
de las condiciones impuestas en la concesion de la ayuda.

a.2. Una relacidén clasificada de los gastos e inversiones de la
actividad, con identificacion del acreedor y del documento, su
importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

a.3. Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacién de su
importe y su procedencia.

a4. En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de
remanentes no aplicados asi como de los intereses derivados de
los mismos.

b) Para las ayudas concedidas por importe superior a 60.000 euros, la
cuenta justificativa contendrd la siguiente documentacion:

b.1. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento
de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion,
con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

b.2. Una memoria econdmica justificativa del coste de las acti-
vidades realizadas que contendra:

— Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la acti-
vidad, con identificacién del acreedor y del documento, su
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importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En el
caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presu-
puesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

— Las facturas originales o documentos del valor probatorio
equivalentes en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa. En su defecto, en caso de no poder aportar los
documentos anteriores, se presentardn sus fotocopias compul-
sadas por la Direccién Provincial de Educacién correspon-
diente, anotdndose en el original mediante diligencia que la
actividad del ejercicio anual a que se refiere ha sido objeto de
subvencién por esta Consejeria, la subvencion para cuya jus-
tificacion han sido presentados y si el importe del justificante
se imputa total o parcialmente a la subvencién. En este ulti-
mo caso se indicard la cuantia exacta que resulte afectada por
la subvencién.

— Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que
hayan financiado la actividad subvencionada con indicacién
del importe y su procedencia.

Articulo 7 — Compatibilidad.

Las ayudas concedidas con arreglo a lo dispuesto en esta Orden serdn
compatibles con cualesquiera otras para la misma finalidad, otorgadas
por otras Administraciones publicas o entidades publicas o privadas,
nacionales o internacionales, siempre que el importe global de todas ellas
no supere el coste de la actividad subvencionada.

Articulo 8 — Modificacion de la resolucion de concesion.

Podr4 dar lugar a la modificacién de la resolucién de concesién toda
alteracion en las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la
ayuda y, en todo caso, la obtencién concurrente de otras ayudas vulne-
rando lo establecido en la base anterior.

Articulo 9 — Incumplimiento del beneficiario.

1. Los incumplimientos por el beneficiario de las condiciones a que
esté sujeta la ayuda dara lugar, segtin los casos, a que no proceda el abono
de la subvencion o se reduzca en la parte correspondiente, o se proceda
al reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora correspondiente.

2. En el procedimiento para determinar el incumplimiento se tendra
en cuenta el mantenimiento de las condiciones requeridas para ser bene-
ficiario y el gasto en que se ha incurrido para financiar el transporte de
alumnos plurideficientes con discapacidad motora.

A estos efectos se establecen los siguientes criterios de graduacion de
los posibles incumplimientos:

a) Son circunstancias que dan lugar a la reduccién de la ayuda:

a.l. La disminucion del nimero de alumnos plurideficentes con
discapacidad motora escolarizados durante el curso que supon-
dra la reduccién proporcional de la ayuda concedida, en funcién
del nimero de alumnos reducidos, ya que el médulo econémico
de referencia es el nimero de alumnos plurideficientes.

a.2. Que de la documentacion justificativa se desprenda que se
ha incurrido en un coste inferior a la cuantia concedida por apli-
cacién de los criterios establecidos en la convocatoria.

b) Son circunstancias que dan lugar al no abono de la ayuda:
b.1. Dejar de mantener el concierto educativo en educacién
especial durante el curso correspondiente por alguna de las cau-
sas previstas en el articulo 47 del Real Decreto 2377/1985 de 18
de diciembre por el que se aprueba el reglamento de normas
bdsicas sobre conciertos educativos.
b.2. El cese durante el curso en la gestién de la ruta de transporte
escolar privado.

3. Serd competente para la iniciacion y resolucién del procedimiento

de incumplimiento y, en su caso, de reintegro, el Consejero de Educacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Derogacion normativa— Queda derogada la Orden EDU/1494/2006,
de 20 de septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas para centros privados concertados de educacion especial destina-
das a financiar el transporte de alumnos plurideficientes con discapacidad
motora.

DISPOSICION FINAL

Entrada en vigor— La presente Orden entrara en vigor el mismo dia
de su publicacién en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 30 de octubre de 2009.

El Consejero,
Fdo.: JUAN JOSE MATEOS OTERO
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III. AUTORIDADES Y PERSONAL

a) NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE SANIDAD

GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE CASTILLA Y LEON

RESOLUCION de 29 de octubre de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y
Leon, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria
de Odontologo, del Servicio de Salud de Castilla y Leon.

Por Resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos, de 7
de septiembre de 2009, («B.O.C. y L» n.° 178 de 16 de septiembre),
Correccién de errores, («<B.O.C.y L.» n.° 189 de 1 de octubre), y confor-
me a la propuesta elevada por el Tribunal Calificador, se aprobéd y publi-
c6 la relacion definitiva de aspirantes que superaron el proceso selectivo
para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria
de Odontdlogo, convocado por Orden SAN/1250/2008, de 2 de julio,
(«B.O.C.y L.» n.° 134 de 14 de julio).

A la vista de lo indicado y una vez transcurrido el plazo de presenta-
cién de los documentos sefialados en la base octava de la Orden
SAN/1250/2008, de 2 de julio, y en el punto segundo de la Resolucion de
la Direccién General de Recursos Humanos, de 7 de septiembre de 2009,
procede el nombramiento como personal estatutario fijo de la referida
categoria a los aspirantes que, habiendo superado el proceso selectivo,
han acreditado documentalmente cumplir los requisitos exigidos en la
convocatoria, asi como la asignacién de los correspondientes destinos.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 32.2 de la
Ley 2/2007, de 7 de marzo, del Estatuto Juridico del Personal Estatutario
del Servicio de Salud de Castila y Leén y conforme a la ORDEN
SAN/1705/2007, de 10 de octubre («B.O.C. y L.» de 31 de octubre),
sobre delegacion de competencias del Consejero de Sanidad en el titular
de la Direccion General de Recursos Humanos de la Gerencia Regional
de Salud, esta Direccién General de Recursos Humanos

RESUELVE:

Primero — Nombrar personal estatutario fijo en la categoria de Odon-
télogo, del Servicio de Salud de Castilla y Ledn a los aspirantes que se
relacionan en el Anexo de la presente Resolucion, y adjudicar los desti-

nos que se indican, conforme al nimero de orden obtenido en el citado
proceso selectivo.

Segundo — En el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de la publicacion de esta Resolucion, los aspirantes nombrados deberan
efectuar la toma de posesion en la Gerencia de Atencién Primaria a la que
esté adscrita la plaza adjudicada.

Perderédn los derechos derivados de su participacién en el proceso
selectivo quienes, transcurrido dicho plazo, no hayan tomado posesion de
su destino, salvo causa de fuerza mayor o imposibilidad asi apreciada por
el 6rgano convocante.

Tercero — El personal objeto del presente nombramiento, en el acto de
toma de posesion, deberd efectuar la declaracién a que alude el articulo
por el 31.3 del Decreto 227/1997, de 20 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, o la opcién o soli-
citud de compatibilidad contemplada en dicho Decreto.

Si el interesado viniere realizando una actividad publica o privada que
requiera la autorizacion de compatibilidad se estard a lo dispuesto en el
articulo 31.4 del referido Decreto 227/1997, y demds normas concordantes.

Cuarto — Para la adquisicién de la condicién de personal estatutario
fijo, los interesados habran de prestar juramento o promesa de cumplir
fielmente las obligaciones del cargo y acatar la Constitucion, el Estatuto
de Autonomia de Castilla y Leén y las leyes, en el ejercicio de las fun-
ciones que le estén atribuidas, de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo 50 de la Ley 2/2007, de 7 de marzo, del Estatuto Juridico del Personal
Estatutario del Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

Quinto — Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Castilla y Le6n, de conformidad con lo establecido en
los articulos 10.1.a) y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion. Con caracter previo
y potestativo, podra interponerse recurso de reposicion previo ante el
Consejero de Sanidad en el plazo de un mes a contar desde el dia siguien-
te al de su publicacion, segin disponen los articulos 116 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Puiblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 29 de octubre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
P.D. Orden SAN/1705/2007,
de 10 de octubre
Fdo.: ESPERANZA VAZQUEZ BOYERO
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