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La educación es importante 

Por el reconocimiento de la función docente 

 

 

Colabora con los docentes: la educación es cosa de todos 
 

En estos momentos de crisis económica, en que 

se hace recaer sobre el funcionariado en general;y 

sobre los docentes en particular, el peso del Plan de 

Ajuste para reducir el déficit público, colocándonos 

en el centro de la diana y olvidando que, 

precisamente los funcionarios (docentes, médicos..) 

formamos parte de los pilares fundamentales de la 

estructura del Estado, la sociedad está 

especialmente motivada sobre la importancia de la 

formación de los jóvenes, tanto en valores cívicos y 

éticos como en capacidad técnica y profesional de 

toda índole (cultural, creativa, industrial…)FETE-

UGT Castilla y León, quiere mostrar a la 

sociedad en general la necesidad de valorar en 

su justa medida la tarea que día a día llevan en 

las escuelas e institutos los profesionales 

docentes. 

Sentimos la necesidad de que los adultos, la 

calle, los medios de comunicación, el mundo de 

la política, etc. valoren las directrices del 

profesorado en lo referente a la educación y 

formación de jóvenes y niños. La sociedad, en 

general, y las propias familias, en particular, son 

muchas veces quienes nos critican abiertamente, no 

respetan nuestro criterio pedagógico y nuestra labor 

profesional.  

Quienes nos desautorizan, nos dejan solos y 

despojados del respeto y la autoridad necesarias 

para poder realizar de modo gozoso y eficaz nuestra 

labor, preservar el buen clima de convivencia de 

centro y de aula imprescindibles para el proceso de 

enseñanza-aprendizaje y preservar nuestra dignidad 

profesional. 

En el tema concreto de la autoridad consideramos 

que el problema de la pérdida de autoridad del 

profesorado no es algo que se resuelva simplemente 

con una ley, pero tampoco la desigualdad entre 

hombres y mujeres, o la violencia de género, por 

poner dos ejemplos, se han resuelto por ley y nadie 

cuestiona que las leyes que los españoles fuimos 

capaces de darnos sobre estos temas están 

ayudando a cambiar mentalidades y a concitar 

colaboración social para resolverlos. Ante una ley se 

abre el debate y la participación, se buscan 

consensos, se establecen medidas concretas y se 

buscan de modo sistemático soluciones. 

FETE-UGT considera que, en esta parte, es 

donde más efectiva es la acción: Sensibilizar a 

la población del problema, hacerla responsable 

de la solución, actuando en la medida de su 

alcance. 

 

 

 



 

 

TÚHACESGRANDE 

LAEDUCACIÓN  

 

 

FETE-UGT Castilla y León defiende que la 

autoridad se gana en el día a día, con la 

confianza y el respeto de nuestro alumnado, 

que en gran modo es reflejo de la confianza y 

el respeto de las familias y toda la sociedad. 

“Para educar a un niño hace falta toda la tribu” dice 

el proverbio africano. Eso es lo que pedimos, 

también, cuando hablamos de pacto social por la 

educación. Que todos vayamos a una, coherentes y 

coordinados. Que todos eduquemos (de 

educare=conducir) en la misma dirección. Que todos 

colaboremos. ESTO ES TAMBIÉN, UNA CUESTIÓN DE 

ESTADO. 

Cuando FETE-UGT demanda medidas para recuperar 

la autoridad del profesorado que nunca debió perder, 

nada más lejos de nuestra intención que buscar una 

ventaja para practicar el autoritarismo de otros 

tiempos. No se puede confundir autoridad, 

basada en ascendencia y el respecto, con 

autoritarismo basado en el abuso y la falta de 

respeto. Lo mismo que no se puede confundir 

conflicto de convivencia con violencia. El 

conflicto es consustancial a la convivencia y es 

positivo porque nos permite, a través de la práctica 

de su resolución pacífica, avanzar y crecer en 

democracia. Todos debemos comprometernos por la 

mejora de la convivencia en los centros.  

 

 

 

 

 

 

Trabajar para ella. Tiene una vertiente intrínseca, 

porque mejora el clima necesario para mejorar los 

procesos de enseñanza-aprendizaje y una 

extrínseca, porque nos prepara convivir en la vida, 

en otros ámbitos: familiar, vecinal, laboral,etc. 

El eslogan “TÚ HACES GRANDE LA EDUCACIÓN” 

no es un eslogan vacío. Se busca el 

reconocimiento social de los docentes. Un 

reconocimiento basado en la confianza, en el 

criterio y la profesionalidad de quienes realizan 

una formación específica y permanente de más de 

500.000 horas al año por ejemplo, o formación 

específica en la resolución de conflictos de forma 

pacífica, o formación para el uso y manejo de las 

nuevas tecnologías y los idiomas. Personas, 

profesionales, que dan lo mejor de sí mismos y de su 

trabajo por una sociedad mejor. 

 

Todas las profesiones son 

importantes y algunas 

imprescindibles… 

Enseñar es construir el futuro. 


