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II. DISPOSICIONES GENERALES

UNIVERSIDADES

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

RESOLUCION de 30 de octubre de 2008, del Rector de la Universidad
de Valladolid, por la que se acuerda la publicacion de la modificacion
del Reglamento de Ordenacion Académica, aprobado por la Comi-
sion Permanente de Consejo de Gobierno el 15 de octubre de 2008.

REGLAMENTO DE ORDENACION ACADEMICA

(Aprobado en sesion de Comision Permanente
de Consejo de Gobierno de 15 de octubre de 2008)

PREAMBULO

La experiencia ganada estos afios con el Reglamento de Ordenacion
Académica, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 15 de marzo de
2005, aconseja llevar a cabo una serie de modificaciones que incremen-
ten la flexibilidad de determinados procedimientos, asi como que clarifi-
quen algunas cuestiones que en la redaccién original podrian haber sus-
citado dudas interpretativas. Tales modificaciones se realizan en la
antesala de profundos cambios en las estructuras de las ensefianzas uni-
versitarias. Por ello, es claro que en un futuro cercano este reglamento
debera pasar por un proceso de profundo andlisis para resultar acorde al
nuevo marco normativo. No obstante, las razones expuestas al principio
de este parrafo parecen suficientes como para no demorar la actualizacion
del reglamento que aqui se propone hasta la implantacién del nuevo esce-
nario educativo.

En esta nueva redaccion, entre otras cuestiones, se trasladan a este
Reglamento los criterios estatutarios sobre asignacion de la docencia; se
regula, con caracter excepcional, la posibilidad de que se celebren exa-
menes fuera de los periodos y fechas establecidos; se impulsa la partici-
pacion en programas de movilidad reconociendo la posibilidad de la rea-
lizacién de exdmenes de forma no presencial; se amplia el plazo de
presentacion de las calificaciones en funcion del nimero de exdmenes a
corregir; se especifican y aclaran las obligaciones del profesorado y de
las unidades administrativas de los centros en materia de grabacion de las
calificaciones en los sistemas informaticos, comprobacion de listados y
traspaso de calificaciones a las actas; se elimina, de acuerdo con lo dis-
puesto en la nueva redaccion de la LOU, la obligacién de reflejar dnica-
mente el documento nacional de identidad a la hora de publicar las cali-
ficaciones; y, por dltimo, se simplifican los tribunales de compensacién,
y también, se establecen criterios que determinaran casos de compensa-
cién favorable y desfavorable que ayudardn a la decision de los tribuna-
les de compensacion.

TITULO I
Ambito de aplicacién
Articulo 1.— Sectores de la comunidad universitaria a los que afecta.

El presente Reglamento es de aplicacién al profesorado, a los estu-
diantes de primer y segundo de los planes de estudio conducentes a la

obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional y al personal de administracién y servicios de la Universidad de
Valladolid.

Articulo 2 — Aspectos que regula.

Este Reglamento tiene por objeto la regulacion del Plan de Organiza-
cién Académica en los siguientes aspectos:

— Plan de Ordenacion Docente de Centro y Departamento.

1

Proyecto Docente de las Asignaturas y Tutorias.

— Exdmenes y calificaciones.

Revision de exdmenes y reclamaciones.

Tribunales de compensacion.

TITULO 1T
Plan de Ordenacién Docente de Centro y Departamento

Articulo 3 — Tipo y nitmero de grupos.

1.~ Antes del treinta y uno de marzo, una vez determinados la ads-
cripcion de la docencia a dreas y/o departamentos y el nimero de grupos
de teorfa y précticas (aula, laboratorio, clinicas y otras actividades) para
cada asignatura, asi como el niimero de créditos que corresponde a cada
uno de ellos, la Junta de Facultad o Escuela deberd aprobar y remitir a la
Seccion de Ordenacion Académica y Planes de Estudio (SOAPE) el pro-
yecto de Plan de Ordenacion Docente (POD) del curso siguiente. Para
ello, si lo considera necesario, el Decano o Decana o el Director o Direc-
tora del Centro podrd realizar cuantas consultas estime oportunas a los
Departamentos.

2 — Si se produjeran cambios que requiriesen de variaciones al alza en
la plantilla de profesorado, el proyecto de POD, una vez aprobado por la
Junta de Facultad o Escuela, habra de remitirse para su analisis a la Comi-
sién de Profesorado, como dispone el articulo 107.3 de los Estatutos.

3.~ Una vez finalizado el plazo de matricula, el proyecto de grupos de
docencia podra ser modificado por circunstancias que afecten a la plantilla
del profesorado o al nimero de alumnos matriculados. Cuando tal even-
tualidad suceda, los alumnos dispondran de dos dias lectivos para elevar
al centro una peticiéon motivada de modificacién de matricula en relacion
con asignaturas que se viesen afectadas por este cambio.

4 — Las Facultades y Escuelas regularan los cambios de grupo solici-
tados por los estudiantes, teniendo en cuenta, al menos, los siguientes cri-
terios: incompatibilidad con el horario laboral o de transporte y circuns-
tancias relacionadas con la salud de los interesados.

a) Cuando el cambio afecte a la totalidad de las asignaturas del curso
se podra solicitar un cambio de grupo. Las solicitudes habran de
dirigirse al Decano o Director del Centro, adjuntando la documen-
tacién que justifique la necesidad de cambio.

b) En caso contrario, Unicamente se requerird el acuerdo de los pro-
fesores de los grupos y asignaturas afectadas.

Articulo 4 — Elaboracion de los horarios.

1.— Antes del treinta y uno de mayo, los Centros asignardn espacio
docente y horario a cada uno de los grupos de docencia, y lo hardn publi-
co mediante la aplicacion informadtica correspondiente, sin perjuicio de su
difusion por otros medios que se consideren oportunos. Para efectuar tal
asignacion, si lo considera necesario, el Decano o Director del Centro
podra realizar cuantas consultas estime oportunas a los Departamentos.
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2 — Para facilitar la asistencia a las clases tedricas, el horario se arti-
culard en dos bloques de asignaturas: uno para las asignaturas troncales y
obligatorias y otro para las optativas y las de libre eleccion que no formen
parte de ningtin plan de estudio.

Articulo 5 — Aprobacion del Plan de Ordenacion Docente.

1.— La elaboracion del POD se desarrollara con anterioridad al inicio
del curso académico.

2 — Los Departamentos, antes del treinta de junio, asignardn profeso-
rado a cada uno de los grupos que los Centros hayan creado, teniendo
presente los siguientes criterios: la equidad de la relacién carga/capacidad
individual entre los miembros de la unidad docente, el respeto a las pre-
visiones contenidas en la Relacién de Puestos de Trabajo y, por este
orden, la pertenencia al drea de conocimiento, a los cuerpos y categorias
docentes y la antigiiedad dentro de éstos, la dedicacion a las tareas de
investigacion y gestion y la especialidad del profesorado respecto de las
asignaturas a impartir. De ello se derivardn los compromisos de dedica-
cién docente o la declaracién de actividades docentes que, una vez fir-
mados por el profesor o profesora correspondiente y el Director o Directora
del Departamento, serdn remitidos, junto con el POD del Departamento,
a la SOAPE. Cuando se produzcan incidencias en la plantilla de profeso-
rado, los tramites descritos anteriormente serdn realizados hasta el treinta
de septiembre.

3~ En el POD del Departamento figurardn todas las asignaturas que
éste imparte por drea de conocimiento y Centro, el nimero de grupos y el
profesor o profesores que imparten docencia en cada uno de ellos. El
POD, aprobado por el Departamento, serd firmado conjuntamente por el
Director y el Secretario del mismo.

4 — Elaborados los POD de los Departamentos y finalizado el plazo
de matricula, los Centros confirmaran, durante el mes de octubre, el POD
del Centro en el que aparecerdn consignados todos los grupos de docen-
cia que se imparten en el mismo y el profesor o profesores que los impar-
ten. Una vez comprobados los datos, y aprobado el POD por la Junta de
Centro, éste sera firmado por el Decano y el Secretario del mismo.

5~ En el caso de que se hubieran producido variaciones en el niime-
ro de grupos y los datos que figuran en el POD no se correspondieran con
la realidad, los Centros habran de comunicar tales incidencias a la
SOAPE para que sean corregidos antes de proceder a su firma.

6.— Tanto los Departamentos como los Centros habran de introducir
en la aplicacion informatica o comunicar a la SOAPE las modificaciones
respecto al POD que puedan producirse a lo largo del curso académico,
dejando constancia documental de las mismas.

TITULO 1II
Proyecto docente de las asignaturas y tutorias

Articulo 6 — Obligaciones del profesorado.

1.— Con anterioridad al inicio de cada curso académico, el profesora-
do de la Universidad elaborard, fijard y presentard, mediante la aplicacién
informatica que corresponda, el proyecto docente de las asignaturas que
imparta, en cada uno de los apartados que resultan de obligado cumpli-
miento de entre los siguientes: Descriptor, Objetivos, Conocimientos,
aptitudes y destrezas que se deben adquirir, Programa de Teoria, Progra-
ma de Practicas, Metodologia, Método y criterios de evaluacion, Biblio-
graffa basica, Bibliografia complementaria, Conocimientos previos reco-
mendados, Material necesario, Direcciones web de interés, Asignaturas
optativas o de libre configuracién complementarias, Direccion de correo
electrénico y Ficheros adjuntos, y los que pudieran afiadirse en el futuro.
En idéntico plazo el profesor o profesora presentard los horarios de tuto-
rfas correspondientes al primer y segundo cuatrimestre.

2.~ Cuantas obligaciones se determinen en la normativa correspon-
diente a efectos de evaluacién de la calidad de la actividad docente.

Articulo 7 — Competencias del Departamento y del Centro.

1.— Cada Departamento garantizard la debida publicidad del progra-
ma bésico de cada asignatura y de los proyectos docentes de su profeso-
rado a través de la pagina web de la Universidad de Valladolid, sin per-
juicio de su difusién por otros medios que se consideren oportunos. Por
este mismo medio los Departamentos publicardn los horarios de tutorias
correspondientes al primer y segundo cuatrimestre. Los servicios admi-
nistrativos de los departamentos, o el personal técnico de los centros, en

su caso, proporcionaran, a peticion del profesorado, la asistencia que sea
necesaria para asegurar la correcta publicidad de esta informacién.

2.— El Decano o Director del Centro velard porque los horarios de
tutorias estén distribuidos en varios dias de la semana, de modo que per-
mitan el acceso de los estudiantes a las tutorias, y que se atienda a los
grupos de mafana y tarde en condiciones andlogas. De las incidencias
que se produzcan en las tutorias el Decano o Director dara cuenta al
Director del Departamento correspondiente.

3.~ Los Centros podran divulgar, a través de los medios que conside-
ren oportunos, una gufa de cada una de las titulaciones que impartan.

Articulo 8 — Oferta de asignaturas optativas.

1.— Las asignaturas optativas, conforme al reglamento que regula su
oferta en los planes de estudio, requerirdn un nimero minimo de alumnos
matriculados para ser impartidas. Alcanzado el nimero minimo, o en el
supuesto contemplado en el punto 3 de este articulo, la Universidad de
Valladolid (UVa) adoptara las medidas necesarias para garantizar su efec-
tiva imparticion. El nimero minimo de alumnos serd de diez, salvo cuan-
do la media de alumnos en las asignaturas troncales y obligatorias en el
ciclo sea inferior a cien, en cuyo caso se aplicara el calculo de un mini-
mo del 10% de dicha media.

2.~ En el caso de los planes de estudio de primer y segundo ciclo en
los que las asignaturas optativas no se oferten diferenciadas en ciclos, se
utilizard como referencia el nimero medio de alumnos matriculados en el
segundo ciclo.

3.~ No obstante, la Comisién de Ordenacién Académica y Profesora-
do analizara aquellas peticiones de mantenimiento de la docencia de asig-
naturas optativas que no cumplan los requisitos de matricula establecidos.
Si la Comisién de Ordenacion Académica y Profesorado autorizara la
imparticion de una asignatura en estas circunstancias, s6lo se computard
la carga docente a efectos del calculo de la eficiencia personal del profe-
sor que la imparta.

TITULO IV
Examenes y Calificaciones

CapiTuLO 1
Los Examenes

Articulo 9 — Calendario de examenes.

1.— Los examenes finales se llevaran a cabo en los periodos estable-
cidos en el calendario académico aprobado por el Consejo de Gobierno.
Excepcionalmente, si hay causa que lo justifique, la COAP podra autori-
zar, a instancia de la Junta de Centro correspondiente, su realizacion en
periodo distinto al determinado en el calendario académico, debiéndose,
en tal caso, adoptar las medidas necesarias para garantizar la publicidad
del nuevo calendario asi como el derecho de los alumnos a la realizacién
del examen.

2.~ Las Juntas de Facultades y Escuelas aprobaran, antes del treinta
de junio, el calendario, y la hora de los exdmenes ordinarios y extraordi-
narios del siguiente curso académico y se publicaran en el tablon oficial
del Centro y en la pagina web de la Universidad, sin perjuicio de la difu-
sién por otros medios que se consideren oportunos. El Centro publicard
la asignacion de aulas a cada examen con una anterioridad minima de
quince dias al comienzo del periodo de exdmenes.

3.~ El calendario de examenes programados no podra alterarse, salvo
por imposibilidad sobrevenida o por acuerdo entre las partes. En el pri-
mer caso, el Decano o Director del Centro resolvera sobre la realizacion
del examen, que habrd de celebrarse dentro del periodo de exdmenes esta-
blecido, oidos los representantes de los grupos de clase de los estudiantes
y el profesor responsable o, en su caso, el Departamento. En el segundo,
que tendrd cardcter excepcional, la existencia de acuerdo escrito entre el
profesor y la totalidad de los alumnos matriculados de la asignatura per-
mitird al Centro trasladar el examen de la misma a una nueva fecha, la
cual deberd estar necesariamente dentro del periodo de exdmenes esta-
blecido. En ambos casos, la resolucion de modificacion se publicard en el
tablon oficial del Centro y en la pdgina web de la Universidad para cono-
cimiento de todos los estudiantes afectados.

4 — Si de la programacion de los exdmenes del Centro resulta que un

estudiante tiene convocados, en el mismo dia y turno de mafiana o tarde,
dos exdmenes correspondientes a asignaturas troncales u obligatorias del
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mismo Titulo, tendrd derecho a que le sea fijada una nueva convocatoria
de la asignatura del curso superior.

El estudiante deberd comunicar por escrito al profesor la mencionada
coincidencia con un mes de antelacién al inicio del periodo de exdmenes.
En el caso de requerimiento, dicha coincidencia se acreditard con la pre-
sentacion del resguardo de matricula. El profesor de la asignatura que
corresponda al curso superior deberd aplazarselo, fijando una nueva y
unica fecha de realizacién compatible con el calendario de exdmenes de
los estudiantes afectados, una vez oidos éstos.

5~ Cuando existan causas de fuerza mayor, debidamente acreditadas,
el estudiante podrd optar a una nueva fecha de examen, que serd fijada de
acuerdo con el profesor responsable de la asignatura. Se considerardn
causas de fuerza mayor:

a) La coincidencia de la fecha del examen con la celebracion de una
reunién de los érganos de gobierno y representacion de la Univer-
sidad, cuando el estudiante sea miembro de tales érganos, sin per-
juicio de la regulacién especifica de cada uno de ellos.

b) Enfermedad o accidente graves del estudiante.
c¢) Enfermedad grave de un familiar hasta de segundo grado.

d) Fallecimiento de un familiar hasta de segundo grado en los cinco
dias lectivos previos a la fecha de celebracién del examen.

e) Cumplimiento de un deber publico, discrecionalmente apreciado
por el profesor.

6— En las asignaturas anuales que realicen un examen parcial, éste
deberd tener lugar en el periodo establecido en el calendario académico,
se les dard la publicidad necesaria y tendrd las mismas garantias que los
exdmenes ordinarios.

7~ En caso de que se organizara cualesquiera otros procedimientos
de evaluacidn, tales pruebas no podran constituir causa de interrupcion ni
incidencia en la actividad académica ordinaria.

Articulo 10— Convocatorias de examen.

1.— Los estudiantes de la Universidad de Valladolid disponen, segtin
establece la normativa de permanencia aprobada por el Consejo Social el
5 de mayo de 2003 («B.O.C.y L.» de 10 de junio de 2003), de un maxi-
mo de seis convocatorias para superar cada asignatura del plan de estu-
dios que estén cursando.

2 — Los estudiantes dispondrdn de dos convocatorias de examen, una
ordinaria y otra extraordinaria, por asignatura matriculada y curso acadé-
mico, sin perjuicio de lo dispuesto en el ordinal anterior.

3.~ Alos efectos del niimero de convocatorias agotadas no se tendran
en cuenta aquéllas a las que el estudiante no se haya presentado.

4 — Habra una convocatoria extraordinaria de fin de carrera a la que
s6lo podran concurrir aquellos estudiantes que tengan pendientes asig-
naturas con un nimero total de créditos equivalente como maximo al
cuarenta por ciento de los créditos del ultimo curso de la titulacion
correspondiente.

Articulo 11 — Modalidades y realizacion de examenes.

1.— Los profesores responsables de las asignaturas serdn quienes
determinen en el proyecto de cada asignatura, de acuerdo con los crite-
rios enunciados en el proyecto docente de la misma, las caracteristicas,
tipo de examen que se va a realizar y criterios de evaluacion.

2~ Los exdmenes se podran realizar de forma oral o escrita. Excep-
cionalmente, y para fomentar la participacion en programas de movilidad
estudiantil, los exdmenes podran realizarse de forma no presencial en la
manera que institucionalmente se determine.

a) Los examenes orales serdn publicos y el contenido de los mismos
serd grabado en audio por el profesor. Excepcionalmente, y en la
medida en que las disposiciones legales lo permitan, se podrd gra-
bar en otro soporte atendiendo a la naturaleza del examen. Sea
como fuere, el Departamento de que se trate proveerd al profesor
de los medios técnicos necesarios. En esta modalidad de examen
se citara con, al menos, cuarenta y ocho horas de antelacion a los
estudiantes a quienes se vayan a examinar en turno de mafiana o
de tarde.

b) En el caso de interposicion de una reclamacion o recurso, los docu-
mentos escritos o las grabaciones deberdn conservarse en el
Departamento hasta la resolucién en firme de los mismos.

3.~ Cuando la duracion de un examen sea superior a cuatro horas,
deberd dividirse en sesiones, entre las cuales debe transcurrir un tiempo
no inferior a quince minutos.

4 — En cualquier momento del examen el profesor podra requerir la
identificacion de los estudiantes. Los estudiantes deberan acreditar su
identidad mediante la exhibicion del carné universitario, el documento
nacional de identidad, el pasaporte u otro medio de identificacion admi-
sible en derecho.

5.— Independientemente del procedimiento disciplinario que contra el
estudiante infractor se pueda incoar, la realizacién fraudulenta, conve-
nientemente acreditada, de alguno de los ejercicios o trabajos exigidos en
la evaluacién de una asignatura supondrd la nota de suspenso cero en la
correspondiente convocatoria.

6.— Los estudiantes tendran derecho, previa peticion, a recibir, al fina-
lizar el examen, un justificante de su realizacion. Estara firmado por el
profesor correspondiente e indicard, al menos, la fecha del examen, hora
de comienzo y su duracion.

7~ Los trabajos que realicen los alumnos como parte integrante de la
evaluacion estardn sometidos a la legislacion vigente en materia de pro-
piedad intelectual.

8.— Los exdmenes escritos, las grabaciones y los trabajos que se
empleen en la evaluacién serdn conservados por el profesorado respon-
sable de la asignatura durante un periodo minimo de un afio.

Una vez transcurrido este plazo se destruirdn los documentos escritos
y las grabaciones de los exdmenes correspondientes. Los trabajos serdn
devueltos a sus autores, a peticion propia, en un plazo de tres meses trans-
currido el perfodo de un afio indicado. No obstante lo anterior, si el mate-
rial indicado formase parte de una reclamacién o recurso, deberd conser-
varse hasta la resolucién en firme del mismo.

CapiTuLo 11
Examenes con Tribunal

Articulo 12 — Abstencion y recusacion.

1.~ Los profesores deberdn abstenerse de intervenir en el proceso de
evaluacion, comunicandolo al Departamento, cuando concurra en ellos
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comtin. Asimismo, los estudian-
tes podrdn recusar a los profesores cuando concurra alguna de las cir-
cunstancias mencionadas.

2 — Estimada la abstencion o recusacion, el estudiante serd examina-
do por un profesor del drea de conocimiento que imparta la asignatura y
de no haberlo el Departamento nombrard un Tribunal, integrado por tres
profesores de dreas afines, que examinara al estudiante.

Articulo 13— Procedimiento excepcional.

Los estudiantes, de forma excepcional, podran solicitar examinarse
ante un Tribunal. Dicha solicitud se realizara, mediante escrito razonado,
ante el Director del Departamento, con una antelacion minima de un mes
a la fecha prevista para la realizacion del examen. El Director resolvera
una vez oido el profesor y la Comision encargada, a tales efectos, en el
Departamento. En caso de estimarse la solicitud, el Consejo de Departa-
mento o la Comision con competencias al efecto, nombrard un tribunal
que constard de tres miembros titulares y tres suplentes. En caso de reso-
lucién negativa el estudiante podra recurrir a la Comision de Garantias
del Centro.

Articulo 14— Sexta convocatoria.

El examen de la sexta convocatoria se realizard conforme se esta-
blezca en la normativa de permanencia aprobada por el Consejo Social.
En el caso de que el érgano examinador sea un tribunal, éste estard inte-
grado por tres profesores con plena capacidad docente, preferiblemente
pertenecientes al mismo area de conocimiento, entre los que figurara el
profesor responsable de la asignatura. Tanto los miembros titulares como
suplentes serdn propuestos para su nombramiento, oido el Departamento,
por la Comisién de Ordenacion Académica del Centro y nombrados por
el Decano o Director del mismo.

CapituLo 1T
Las Calificaciones
Articulo 15~ Publicacion.

Las calificaciones de los exdmenes se publicardn en los tablones de
anuncios habilitados al efecto y en la web de la UVa, en el plazo de los
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veinte dias lectivos a contar desde la realizacion del ejercicio oral o escri-
to. Si el nimero de exdmenes a corregir por un tnico profesor fuese supe-
rior a 75, este plazo se ampliara en tres dias lectivos por cada fraccion
adicional de 50 exdmenes. En ningtin caso la fecha final establecida para
la entrega de las actas se verd afectada por el plazo anterior.

Articulo 16 — Sistema de calificaciones.

1.— Los resultados obtenidos por el estudiante en el examen se califi-
cardn de 0 a 10, con expresion de un decimal, nimero al que podra afia-
dirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9 (SS), 5,0-6,9 (AP),
70-89 (NT), 9,0-10 (SB).

2~ La mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a los
estudiantes que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. El
nimero de Matriculas de Honor no podra exceder del cinco por ciento de
los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso
académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20,
en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Arficulo 17 — Actas.

1.— El profesor o profesores de cada asignatura introducird(n) y gra-
bard(n) las correspondientes calificaciones a través del programa infor-
matico previsto a tal efecto. Los servicios administrativos proporciona-
rdn, a peticion del profesorado, la ayuda que sea necesaria para asegurar
el correcto traspaso de las calificaciones de la asignatura al acta. El pro-
fesor o profesores de la asignatura deberdn firmar el acta en soporte papel
o en cualquier otro medio que se determine, la cual serd impresa median-
te original y dos copias por los Servicios Administrativos, que proporcio-
naran copia al profesor o profesores y al Departamento para su custodia.
El original del acta quedard archivado en el Negociado del Centro o la
Unidad de Gestién del Campus.

2.~ La modificacién de un acta, como consecuencia de un procedi-
miento de correccion de errores o de revision, regulado en el Titulo
siguiente de la presente normativa, requerird la presencia del Secretario
del Centro o su visto bueno al escrito motivado, presentado por el profe-
sor o profesores responsables de la asignatura, en el que se insta la modi-
ficacion del acta correspondiente. Una vez efectuada la misma, se firma-
ra el acta en soporte papel.

TITULO V
Revision de examenes y reclamaciones

Articulo 18— Publicidad de las calificaciones y plazo de revision.

1.— Junto con las calificaciones provisionales de la asignatura, el pro-
fesor hard publico en el tablén del Centro, Departamento o Seccién
Departamental y en la web de la UVa el horario, lugar y fechas en que se
podré efectuar la revision de los exdmenes.

2 — El plazo de revision tendra lugar, como minimo, a partir del ter-
cer dia después de la fecha de publicacién de las calificaciones. Excep-
cionalmente podra acortarse el plazo anterior siempre que el profesor
anuncie en el acto de la realizacién del examen la fecha de publicacién de
las calificaciones y las fechas y horario de la revision. En cualquier caso
el periodo y horario de revisién ha de garantizar que todos los estudian-
tes que lo deseen puedan acceder a la misma.

3.— Cuando existan causas de fuerza mayor, debidamente acreditadas,
el estudiante podra optar a una nueva fecha de revision que sera fijada de
acuerdo con el profesor responsable de la asignatura. Se considerardn
causas de fuerza mayor las previstas en el apartado cinco del articulo 9 de
este Reglamento.

4 — Cuando el plazo de revision supere la fecha prevista como limite
para la entrega de actas, se procederd a firmar el acta con la calificacion
publicada y, posteriormente, si de la revision se deriva un cambio en la
calificacion, el profesor o profesores instardn la modificacion del acta
correspondiente, de acuerdo con el procedimiento sefialado en el articulo 17.2.

Articulo 19—~ Revision ante el profesor.

1.— Los alumnos tendrdn acceso a sus propios ejercicios, orales o
escritos, en el lugar y horario establecidos en el articulo 18.2 del presen-
te Reglamento. Durante la revision recibirdn individualmente del profe-
sor o profesores que los calificaron las oportunas explicaciones orales
sobre la calificacion recibida.

2~ El profesor debera registrar documentalmente que la revision se
ha realizado de acuerdo con el protocolo que, en su caso, establezca el

Departamento, y que incluird necesariamente las firmas del profesor y el
estudiante.

Articulo 20— Revision ante el Departamento.

1.~ Tras la revisién del examen ante el profesor, y en el plazo de cinco
dias lectivos, los estudiantes podran solicitar, por registro, al Director del
Departamento, mediante escrito razonado, la revision de la calificacion.
La solicitud debera contener: el nombre y apellidos del solicitante, titula-
cién, curso y grupo al que pertenece, asignatura respecto de la cual soli-
cita revision de la calificacion, lugar que se sefiala a efectos de notifica-
ciones, acto cuya revision se solicita, razén fundamentada de la solicitud,
y lugar, fecha y firma.

2.— El Director del Departamento dara traslado de la peticion de revi-
sién al profesor o profesores responsables de la evaluacién, para que, en
el plazo de tres dias lectivos, remita copia del documento escrito o de la
grabacion del examen y presente las alegaciones oportunas, entre las que
se incluird un informe razonado de la evaluacion.

3~ Recibida la documentacién sefialada en el apartado anterior, el
Director del Departamento nombrara, en el plazo de tres dias lectivos,
una Comisién constituida por tres profesores, que no hayan participado
en la evaluacion, pertenecientes al drea de conocimiento al que pertenez-
ca la asignatura o, de no existir nimero suficiente en dicho drea en el
Campus, por profesores de dreas afines. La Comisidn, que se constituird
en el plazo de cinco dias lectivos desde su nombramiento, emitird, en
un plazo de cinco dias lectivos desde la fecha de su constitucion, un
informe-propuesta motivado confirmando la calificacién o proponiendo
la modificacion de la misma. La resolucion que adopte el Director debe-
ra ser conforme al informe-propuesta emitido por la Comision.

4 — Cuando la revision afecte a una asignatura impartida por el Direc-
tor del Departamento, el nombramiento de la Comisién y la resolucién
correspondiente, correspondera al profesor que, segtn las previsiones del
Departamento, deba sustituirlo.

5.— El Director del Departamento o la persona que le sustituya notifi-
cara por escrito al interesado la resolucion adoptada, con expresa men-
cion del plazo para interponer el recurso procedente.

6.— En el caso de los proyectos fin de carrera, la instancia ird dirigida
al Decano o Director del Centro, el cual seguird el procedimiento descri-
to en este articulo. La comision prevista en el ordinal 3 del articulo, que
serd nombrada por el Decano o Director del Centro, estard constituida por
profesores con docencia en la titulacion de la que se trate.

Articulo 21~ El recurso ante la Comision de Garantias del Centro.

1.— Agotada la via indicada en el articulo anterior el estudiante podra
solicitar en el plazo de siete dias lectivos una nueva revision de la califi-
cacién obtenida al Decano o Director de Centro, quien convocard a la
Comision de Garantias para estudiar la peticién y ordenar, si procede, la
realizacién de un examen o prueba por un tribunal designado al efecto por
el Decano o Director, cuya calificacién serd vinculante para la Comisién
de Garantias. La resolucion de esta Comision serd notificada por escrito
al interesado.

Si la reclamacion afectara a una asignatura impartida por el Decano o
Director el nombramiento de la Comisién y la resolucién correspondien-
te, corresponderd al profesor que, segin las previsiones del Reglamento
interno, deba sustituirlo.

2.~ Laresolucién de la Comision de Garantias es recurrible en alzada
ante el Rector, cuya resolucion agotara la via administrativa.

TITULO VI
Los Tribunales de Compensaciéon

Articulo 22 — Objeto de los Tribunales.

Los Tribunales de Compensacién son érganos de cardcter académico
que tienen por objeto determinar, en su caso, la superacion de los estudios
de la titulacién para la que se solicita la compensacién mediante la valo-
racion de la trayectoria académica y la aptitud global del estudiante que
solicita su actuacion cuando, agotados los procedimientos ordinarios y, al
menos cinco convocatorias, no haya superado una asignatura del corres-
pondiente plan de estudios.

Articulo 23 — Composicion de los Tribunales.

1.— Cada Tribunal de Compensacién estard integrado por:

a) El Decano o Director del Centro, que actuard como Presidente.
b) El Secretario del Centro que actuard como Secretario del Tribunal.
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c¢) Tres vocales, con sus correspondientes suplentes, pertenecientes a
los cuerpos docentes de funcionarios o al personal docente e inves-
tigador con contrato laboral fijo y dedicacién a tiempo completo,
adscritos al Centro y, preferentemente, con docencia en la titula-
cién a la que pertenezca la asignatura objeto de compensacion.

2~ Los vocales seran designados, si procede, para cada titulacion y
curso académico por la Junta de Facultad o Escuela.

3~ Los profesores que hubieran calificado al estudiante en alguna
convocatoria de la asignatura cuya compensacién se esté juzgando no
podrdn formar parte del Tribunal. Si esta circunstancia concurriera en
alguno de los miembros del equipo decanal o de direccion, sera sustitui-
do por otro miembro del equipo.

Articulo 24 — Ambito de aplicacion.

1.— Podran solicitar la compensacion curricular los estudiantes a los
que les falte una asignatura para finalizar las ensefianzas de la titulacion
correspondiente (a excepcion, en su caso, del Proyecto Fin de Carrera y
el Practicum), tengan alguna convocatoria disponible segtin la normativa
de permanencia vigente en la Universidad y, en ese curso académico, no
hayan agotado las convocatorias de examen de la asignatura a que tienen
derecho.

2~ No sera objeto de compensacion el Practicum ni, el Proyecto Fin
de Carrera.

3.— Para que la solicitud sea admitida a trdmite serd necesario que el
estudiante haya agotado, al menos, cinco de las seis convocatorias de las que
dispone para la superacion de la asignatura que solicita sea compensada.

4 — Excepcionalmente, los estudiantes de titulaciones cuyo Plan de
estudio esté en proceso de extincién podran solicitar la compensacion de
una materia siempre que exista la posibilidad de concurrir alguna de las
convocatorias de examen previstas en la normativa sobre extincion del
plan de estudio correspondiente, atin cuando no hubieran agotado las
cinco convocatorias exigidas en los articulos 22 y 24.3 del presente
Reglamento.

5~ La solicitud se realizard mediante instancia motivada, dirigida al
Decano o Director y presentada en el Registro del Centro correspondiente.

6.— El plazo de presentacion de solicitudes serd determinado anual-
mente en el calendario académico de la Universidad.

7 — El Decano o Director del Centro notificard a los interesados, en el
plazo de diez dias lectivos a contar desde la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, la admision a tramite o inadmision de la solici-
tud. El segundo supuesto se producird cuando la misma no retna los
requisitos establecidos en esta normativa.

Articulo 25— Criterios de actuacion y funcionamiento del Tribunal.

1.— El Tribunal se reunird, en cada convocatoria, dentro del mes
siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes.

2 —Para la constitucion del Tribunal de Compensacion serd necesaria,
en primera convocatoria, la presencia de todos sus miembros y, en segun-
da, ademads del Presidente y el Secretario, dos de los vocales.

3.~ El Tribunal de Compensacion valorard la trayectoria académica
del estudiante su expediente académico, otros méritos que éste pueda ale-

gar, la motivacién que acompaia su solicitud, y cuanta informacién com-
plementaria estime conveniente considerar.

4 — La compensacion serd automadtica cuando el solicitante haya obte-
nido una calificacion igual o superior a 4.5 puntos en alguna de las con-
vocatorias. Por otra parte, la compensacion no serd posible si en ninguna
de las convocatorias consumidas la calificacion obtenida nunca hubiese
alcanzado los 3.5 puntos.

5.— El Tribunal de Compensacién no podrd en ningtin caso realizar
prueba alguna para adoptar una decision.

6.— De no existir unanimidad entre los miembros del Tribunal de
Compensacion se procederd a una votacion. La resolucion quedara apro-
bada cuando obtenga la mayoria de los votos emitidos.

77— La resolucién favorable o desfavorable, se recogerd en un acta fir-
mada por todos los miembros del Tribunal de Compensacion. Si fuere
desfavorable deberdn recogerse las causas de la denegacién. En el caso de
una resolucion favorable la asignatura constard en el expediente acadé-
mico como «Compensadax.

8.— A efectos de baremacion del expediente académico la asignatura
compensada computard con la calificacién de 5,0.

9 — El Secretario del Tribunal de Compensacién deberd comunicar la
resolucion adoptada al solicitante, al profesor responsable de la asignatu-
ra, y al Negociado del Centro o a la Unidad de Gestién, en el plazo de
diez dias lectivos.

Articulo 26 — Recurso.

La resolucion del Tribunal de Compensacion sera recurrible en alza-
da ante el Rector, cuya resolucion agotard la via administrativa.

Articulo 27 — Precios piblicos.

El estudiante cuya solicitud de compensacion haya sido admitida a

tramite, debera abonar el precio publico correspondiente a una asignatu-
ra sin docencia.

DISPOSICION ADICIONAL

1.— Se faculta a la Comision de Ordenacién Académica y Profeso-
rado para resolver cuantas cuestiones surjan de la aplicacion de este
Reglamento.

2.~ En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas
las denominaciones que en este Reglamento hacen referencia a drganos de
gobierno unipersonales, de representacion y de miembros de la comunidad
universitaria y se efectiian en género masculino, cuando no hayan sido sus-
tituidos por términos genéricos, se entenderdn hechas indistintamente en
género femenino, segtn el sexo del titular que los desempeiie.

DISPOSICION FINAL

Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrard en vigor a los dos meses de su publi-
cacion en el tablon de anuncios de la Universidad.

DO


http://www.feteugt-cyl.es



