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ANEXO I

CATEGORTA: PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO, MODALIDAD REQUISITOS BASICOS

APE"UDgSNYINOMERE DEPARTAMENTO AREA CENTRO CODIGO PLAZA
ALVAREZ LOPEZ, MARIA ELISA " ; FACULTAD DE CC. ECONOMICAS Y
10072972 - F ECONOMIA APLICADA ECONOMIA APLICADA EMPRESARIALES, VALLADOLID KO20K02/RP04004
DEVESA FERNANDEZ, MARIA DE LAS FACULTAD DE CC. SOCIALES,
CANDELAS ECONOMIA APLICADA ECONOMIA APLICADA JURIDICAS Y DE LA KO20K49/RP04001
09338127 - N COMUNICACION, SEGOVIA
MARTINEZ PANERO, MIGUEL . : FACULTAD DE CC. ECONOMICAS Y
00753397 - N ECONOMIA APLICADA ECONOMIA APLICADA EMPRESARIALES, VALLADOLID K020K02/RPO4006
MENESES PONCIO, LUIS CARLOS 4 2 FACULTAD DE CC. ECONOMICAS Y
09314804 - B EORNONIANPLIDA ECONOMIAAPLICADA  lEMPRESARIALES, VALLADOLID | K020KO2/RPO4007
MUNOZ GASCON, ANA MARIA + 4 FACULTAD DE TRADUCCION E
Fl 1A FRA ¥
19328829 - R LOLOGIA FRANCESA Y ALEMANA FILOLOGIA ALEMANA INTERPRETACION, SORIA KO26K36/RPO4001
. FACULTAD DE CC. SOCIALES,
2;??;%?52' MARINGEEAD FILOLOGIA FRANCESA Y ALEMANA FILOLOGIA ALEMANA JURIDICAS Y DE LA KO26K49/RPO4001
COMUNICACION, SEGOVIA
PENA GARCIA, MARIA TERESA ; , FACULTAD DE CC. ECONOMICAS Y
13144972 - N ECONOMIA APLICADA ECONOMIA APLICADA EMPRESARIALES, VALLADOLID K020K02/RPD4008

RESOLUCION de 6 de octubre de 2009, del Rectorado de la Universi-
dad de Valladolid, por la que se resuelve, parcialmente, la convoca-
toria de pruebas selectivas para el acceso a la condicion de Perso-
nal Docente e Investigador Contratado Laboral Fijo realizada por
Resolucion Rectoral de 25 de octubre de 2005 («B.O.C.y L.» de 3
de noviembre), y se acuerda la formalizacion de los correspondien-
tes contratos laborales.

Vistas las propuestas de provision del concurso efectuadas por las
correspondientes Comisiones de Seleccion encargadas de juzgar las pla-
zas de Profesor Docente e Investigador Contratado Laboral Fijo, convo-
cadas por Resolucion del Rectorado de esta Universidad de fecha 25 de
octubre de 2005 («B.O.C. y L.» del 3 de noviembre), y una vez presenta-
da por los concursantes propuestos la documentacién a que alude la base
8.%, apartado 1, de la convocatoria;

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo
93.e) de los Estatutos de la Universidad de Valladolid (aprobados por Acuer-
do de la Junta de Castilla y Le6n 104/2003, de 10 de julio, «B.O.C. y L.»
del 16 y «B.O.E.» de 20 de febrero de 2004), de conformidad con lo dis-
puesto en la base 8.2 de la convocatoria, ha resuelto suscribir los corres-
pondientes contratos laborales con los aspirantes relacionados en el
Anexo I que acompaiia a la presente Resolucion, en las categorias, pla-
zas, areas y departamentos que se seflalan.

En el plazo méaximo de veinte dfas hébiles, a contar a partir del dia inme-
diato siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el «<B.O.C.y L.»,
los interesados deberan formalizar por escrito el correspondiente contra-
to laboral, a cuyo fin deberan acudir a las dependencias administrativas
ubicadas en Valladolid: Neg. de Profesorado No Numerario, Casa del
Estudiante, C/ Real de Burgos, s/n; Palencia: Unidad de Gestion Integra-
da, Campus «La Yutera», Avda. Madrid, 44; Segovia: Unidad Admtva.

Territorial, Trinidad, 3; o Soria: Unidad Admtva. Territorial, Campus
Universitario «Los Pajaritos». Salvo los supuestos de fuerza mayor que
pudieran producirse, si no procedieran a la formalizacion de su relacion
juridica en el indicado plazo, habran decaido, a todos los efectos, en su
derecho a desempeiiar la plaza para la que han sido seleccionados.

De conformidad con el articulo 7 del Decreto 85/2002, de 27 de junio,
sobre régimen del personal docente e investigador contratado en las Uni-
versidades Publicas de Castilla y Leén («B.O.C. y L.» de 3 de julio),
hasta que no se formalice el contrato y se incorpore al puesto de trabajo
correspondiente, el candidato seleccionado no tendrd derecho a percep-
cién econdmica alguna.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contado desde el dia siguiente a su publicacién, ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Valladolid (articulos 8.2 y 13 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en relacién con el Art. 2.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comdtn).

Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicion ante el
Rectorado de la Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes desde
el dia siguiente de su publicacion. En este caso, no podra interponerse el
recurso contencioso-administrativo, antes mencionado, hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
de reposicion.

Valladolid, 6 de octubre de 2009.

El Rector,
Fdo.: EVARISTO JOSE ABRIL DOMINGO

ANEXO I

CATEGORIA: PROFESOR CONTRATADO DOCTOR BASICO, TIEMPO COMPLETO

APELLIDOS Y NOMBRE

TAMENT
DN DEPARTAMENTO

AREA CENTRO CODIGO PLAZA

HISTORIA MODERNA, CONTEMPORANEA, DE
AMERICA, PERIODISMO Y COMUNICACION
AUDIOVISUAL ¥ PUBLICIDAD

PRADO MOURA, ANGEL DE
71.921.814-D

HISTORIA CONTEMPORANEA | E. U. DE EDUCACION, PALENCIA | KO40K34/RP04001
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AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES
DEL RABANEDO (LEON)

RESOLUCION del Ayuntamiento de San Andrés del Rabanedo (Leon),
por la que se hace publico el nombramiento como funcionario de
carrera de un empleado municipal.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 21 de septiembre de 2009 y pre-
vio concurso-oposicion por turno libre, se acordd nombrar:

* Funcionario de carrera, Asesor General de Servicios Municipales,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial y Subescala
Técnica Superior del Ayuntamiento de San Andrés del Rabanedo a:

— Germén Carrefio Alvarez con D.N.I. 09773807-A.

Contra dicho Acuerdo cabe recurso contencioso-administrativo que se
presentard en el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma
de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses previo recurso potestativo de
reposicion, en el plazo de un mes ante el Alcalde de la Corporacion.

San Andrés del Rabanedo, 2 de octubre de 2009.

La Alcaldesa,
Fdo.: MARiA EUGENIA GANCEDO GARCIA

b) OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION AUTONOMICA

ORDEN ADM/1950/2009, de 29 de septiembre, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo reser-
vados al personal funcionario de los Cuerpos de Ingenieros Supe-
riores (Montes) y de Ingenieros Técnicos (Forestales), en el ambito
de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon, confor-
me al régimen establecido en la Disposicion Adicional Cuarta del
Decreto 67/1999, de 15 de abril.

Al amparo de lo establecido en el articulo 29.2, parrafo segundo, del
Decreto 67/1999, de 15 de abril, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal y de provision de puestos de trabajo de
los funcionarios al servicio de la Administracién de la Comunidad de
Castilla y Ledn existen varias promociones de funcionarios de los Cuer-
pos de Ingenieros Superiores (Montes) y de Ingenieros Técnicos (Fores-
tales), procedentes de las pruebas selectivas incluidas en las Ofertas de
Empleo Piblico de los afios 2004, 2005, 2006 y 2007, que fueron nom-
brados en destino provisional.

El citado Reglamento General regula, asi mismo, en su Disposicién
Adicional Cuarta un procedimiento excepcional de provision, que se
caracteriza por el establecimiento de una segunda fase de adjudicacion de
puestos, que estd dirigida exclusivamente a los funcionarios nombrados
en adscripcion provisional que no hubieran obtenido destino definitivo en
la primera fase. En esta segunda fase del concurso se ofertarfan tnica-
mente aquellos puestos que hubieran resultado vacantes como conse-
cuencia de que a sus titulares se les hubiera asignado destino en la pri-
mera fase del mismo, y en los que concurra, ademas, el requisito de tener
asignado un nivel de complemento de destino igual o inferior al minimo
de los convocados para cada Cuerpo. Otra peculiaridad de este tipo de
concurso consiste en que en esta segunda fase del procedimiento, en
cuanto a méritos se refiere, solo se valorara la antigiiedad acreditada en
servicio activo en el Cuerpo desde el que participen estos concursantes
forzosos, resolviéndose los desempates acudiendo al nimero de orden
obtenido en el proceso selectivo correspondiente, con preferencia, de las
promociones anteriores sobre las posteriores.

Con el objetivo principal de poner fin a esta situacion de provisiona-
lidad en lo que a la provision de destino inicial de los funcionarios se
refiere, y encontrandose vacantes y con dotacion presupuestaria puestos
de trabajo en la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, cuya
cobertura corresponde llevar a efecto por el procedimiento de concurso,
esta Consejeria, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y 50
de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y
Leon, y en ejercicio de la competencia que le atribuye el articulo 7.2.i)
del mismo texto legal, ha dispuesto convocar concurso de méritos para la
provisién de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo I de esta
Orden, de acuerdo con el régimen excepcional establecido en la disposi-
cion adicional cuarta del Reglamento General de ingreso del personal y
de provisioén de puestos de trabajo de los funcionarios de la Administra-
ciéon de la Comunidad de Castilla y Ledn, aprobado por el Decreto
67/1999, de 15 de abril, que se desarrollard con arreglo a las siguientes

BASES

Primera.— Objeto del concurso.

1.— Es objeto del presente concurso la provision, en una primera fase,
de los puestos sefialados en el Anexo I «Relacion de puestos de trabajo
vacantes ofertados», a la que podran acceder todos los funcionarios que
rednan los requisitos y condiciones de participacién establecidos en la
base segunda de la presente Orden.

2.~ Una vez resuelto definitivamente el procedimiento de provision
previsto en el apartado anterior, en el supuesto que hubiera concursantes
forzosos de los contemplados en el apartado 6 de la base segunda que no
hayan obtenido destino definitivo en alguno de los puestos vacantes ofer-
tados relacionados en el Anexo I, mediante Orden de la Consejeria de
Administracién Autonémica, y unicamente para este colectivo de funcio-
narios, se convocard la provision, en una segunda fase, de los puestos de
resultas del mismo cuyo nivel de complemento de destino sea igual o
inferior al minimo de los convocados en la primera fase.

Esta convocatoria complementaria se ajustard a las normas especiales
establecidas en la disposicién adicional cuarta del Reglamento General
de ingreso del personal y de provisién de puestos de trabajo de los fun-
cionarios de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Le6n, apro-
bado por Decreto 67/1999, de 15 de abril.

3.~ Los puestos convocados para su provision en esta convocatoria
estdn adscritos a los siguientes Cuerpos:

— Grupo/Subgrupo Al: Cuerpo de Ingenieros Superiores (Montes).
— Grupo/Subgrupo A2: Cuerpo de Ingenieros Técnicos (Forestales).

4 — La codificacion y el encuadramiento de los puestos en una deter-
minada Consejeria se entiende sin perjuicio de lo dispuesto en los Decre-
tos 2/2003, de 3 de julio, y 2/2007, de 2 de julio, del Presidente de la Junta
de Castilla y Ledn, de Reestructuracion de Consejerias, en tanto no fina-
lice la aprobacién de los Decretos de aprobacién o modificacion de las
Relaciones de Puestos de Trabajo.

Segunda.— Requisitos de participacion.

1.— Podran participar en el presente concurso para la provisién de los
puestos de trabajo vacantes relacionados en el Anexo I identificados con
los cédigos Al y A5 en la columna «Adm.», todos los funcionarios de la
Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn pertenecientes a los
Cuerpos de Ingenieros Superiores (Montes) y de Ingenieros Técnicos
(Forestales) o asimilados a los mismos, cualquiera que sea su situacién
administrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspen-
sion, siempre que retinan las condiciones generales y los requisitos esta-
blecidos en la presente convocatoria.

Los funcionarios procedentes de otras Administraciones Publicas que,
no estando integrados en dichos Cuerpos, estén destinados con caracter
definitivo en la misma, deberan estar asimilados a los Cuerpos a que se
refiere el parrafo anterior, de conformidad con lo establecido en la dispo-
sicidn adicional tercera del Decreto 285/1994, de 15 de diciembre.

2.~ Los funcionarios de esta Administracién en situacion administra-
tiva de servicio en otras Administraciones publicas sélo podrdan tomar
parte en el concurso si han transcurrido dos afios desde la efectividad de
la declaracién de dicha situacion, sin perjuicio de lo establecido en el
apartado 5 de esta base.

Se exceptian de lo dispuesto en el parrafo anterior los funcionarios de
esta Administracién que, en cumplimiento de la Ley 1/1998, de 4 de
junio, de Régimen Local de Castilla y Ledn, hayan pasado a prestar ser-
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