RESUMEN DE LA CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE INGRESO
EN EL CUERPO DE MAESTROS Y PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE
NUEVAS ESPECIALIDADES POR LOS FUNCIONARIOS DEL MENCIONADO CUERPO.

A. DATOS GENERALES DE LA CONVOCATORIA

Se convoca procedimiento selectivo para el acceso a 1100 plazas del Cuerpo de
Maestros en el ambito de gestion de la Consejeria de Educacién, de los que se

reserva el 10% de las mismas para personas con discapacidad acreditada.

A este procedimiento selectivo le sera de aplicacion, el Titulo VI del Real Decreto
276/2007, que establece un sistema transitorio hasta que finalice la implantacion de
la Ley Organica 2/2006 de Educacion, y las demas disposiciones de general
aplicacion.

Al procedimiento de adquision de nuevas especialidades les sera de aplicacién el
Titulo V del mencionado Real Decreto 276/2007.

En la documentacién para la fase de concurso se sustituye el modelo de

autobaremacién por una relacién numerada de la documentacién aportada.

Aquellos funcionarios de carrera del Cuerpo de Maestros que deseen:
voluntariamente formar parte de un Tribunal de una especialidad de la que son

titulares o se encuentran habilitados podran solicitarlo.

En ningun caso las Comisiones de Seleccion podran declarar que han superado el
concurso-oposicion un nuimero superior de aspirantes al de plazas convocadas en su
ambito. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente
establecido sera nula de pleno derecho.

B. FASE DE OPOSICION RELATIVA AL INGRESO LIBRE Y A LA RESERVA DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Constara de una uUnica prueba estructurada en dos partes, que no tendran caracter

eliminatorio:
o Parte A: Consistira en el desarrollo por escrito de un-tema.
o Parte B:
» B.1. Presentacion y defensa de una programacion didactica.
= B.2. Preparacion, exposicién y, en su caso, defensa de una unidad
didactica.
Aquellos interinos que cumplan con los requisitos que se establezcan

en la convocatoria, podran solicitar la sustitucion del ejercicio B.2 por

un informe de los conocimientos sobre la unidad didactica.



= B.3. Ejercicio de caracter practico. Para la especialidad de Musica
- Los aspirantes que podran solicitar la sustitucion de la prueba por un informe

deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener nombramiento de funcionario interino por la Comunidad de Castilla y
Ledn.

b) Estar en activo en el momento de la publicacién de la presente convocatoria.

c) Haber prestado servicios de manera efectiva durante al menos 6 meses en el
mismo puesto en el presente cursos escolar.

- La puntuacion total de cada una de las partes sera de 0 a 10 puntos.
- La ponderacién de esas puntuaciones sera de:

o Parte A. 40%

o Parte B.1. 30%

o Parte B.2. 30%
- Para la especialidad de Musica la ponderacion sera la siguiente:

o Parte A 40%

o Parte B.1.20%

o Parte B.2. 20%

o Parte B.3. 20%

C. FASE DE CONCURSO.

- La calificacion de la fase de concurso se aplicara Uunicamente a los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion. Los aspirantes no podran alcanzar mas de diez

puntos por la valoracién de sus méeritos.

- Para el ingreso por el turno libre y el de reserva dea personas con discapacidad, se
distribuird en los siguientes apartados:

o Experiencia docente previa: maximo siete puntos.
o Formacién académica y permanente, maximo cuatro puntos.

o Otros méritos, maximo 2 puntos.

D. SUPERACION DE LAS FASES DE OPOSICION Y CONCURSO.

- Para los procedimientos de ingreso libre y reserva de personas con discapacidad, la
puntuacion global, se obtendra ponderando las puntuaciones de las fases de
oposicién y concurso, correspondiendo un 60% a la fase de oposicién y de un 40% a

la fase de concurso.



FASE DE PRACTICAS.
- Esta fase formara parte del proceso selectivo.

- Estaran exentos de la misma los aspirantes del turno 5, de adquisicién de nuevas
especialidades.

- Laduracién de la fase de practicas sera de seis meses de actividad docente.

PRUEBA DE ACREDITACION DEL CASTELLANO.

- Sera exigible a los aspirantes de nacionalidad distinta a la espaficla en cuyos paises

no sea el espanol lengua oficial o co-oficial, que accedan por los turnos 1y 2.

- La valoracién de la prueba se realizara en los términos de “apto” o “no apto”, siendo
necesario obtener la valoracidn de “apto” para pasar a realizar la prueba de la fase

de oposicion.

PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES
- Las nuevas especialidades que se podran son:
o Educacion Infantil
o ldioma Extranjero: Inglés
o Educacién Fisica
o Musica
o Pedagogia Terapeutica
o Audicidon y Lenguaje
- No podran participar los funcionarios dependientes de otras Administraciones

educativas que presten servicios temporalmente en centros dependientes de la

Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Leon.

- La prueba consistira en la exposicion oral por el aspirante de un tema de la

especialidad a la que se opta.

- En la especialidad de Mdsica la prueba incluira una parte de contenido practico, que
consistira en la interpretacion con la voz o con un instrumento aportado por él, de un

fragmento musical sobre una partitura entregada por el Tribunal.

- La prueba de la especialidad de Idioma Extranjero: Inglés se desarrollara en el

idioma correspondiente.

- La valoracién de la prueba sera como “apto” o “no apto”, y obtendran la nueva

especialidad unicamente [os aspirantes calificados cor “apto”.
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