ESQUEMA DE LA CONVOCATORJA DEL PROCESO DE BAREMACION PARA LA CONSTITUCION DE LISTAS
DE ASPIRANTES A OCUPAR PUESTOS DOCENTES EN REGIMEN DE INTERINIDAD PERTENECIENTES A LOS
CUERPOS DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA, DE PROFESORES TECNICOS DE FORMACION
PROFESIONAL, DE PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS, DE PROFESORES DE MUSICA ¥
ARTES ESCENICAS, Y DE PROFESORES Y MAESTROS DE TALLER DE ARTES PLASTICAS Y DISENO.

Ohbjeto

Convocar el proceso de etaboracion de las listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en

régimen de interinidad pertenecientes a los siguientes cuerpos y especialidades derivadas del proceso
selectivo de 2010: '

&

Especialidades del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria:

o Filosofia, Latin, Lengua Casteliana y Literatura, Geografia e Historia, Matematicas,
Fisica y Quimica, Biologia y Géologt’a, Francés, Inglés, Muisica, Educacién Fisica,
Orientacion Educativa, Formacion y Orientacidn Laboral, Hosteleria y Turismo,
Procesos Diagndsticos Clinicos y Productos Ortoprotésicos, y Procesos Sanitarios.

Especialidades del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacidn Profesional:
o Cocina y Pasteleria, Instalaciones Electrotécnicas, Laboratorio, Mantenimiento de
Vehiculos, Mecanizado y Mantenimiento de Maquinas, Procedimientos de Diagndstico
Clinico y Ortoprotésico, Procedimientos Sanitarios y Asistenciales, Procesos de Gestion
Administrativa, y Servicios a la Comunidad. '

Especialidades del Cuerpo de Profesores Escuelas Oficiales de Idiomas:
o Francés, Inglés, e Italianc.

Especialidades del Cuerpo de Profesores de musica y Artes Escénicas:

o Fagot, Fundamentas de Composicidn, Piano, Viola, Violl’n_, Violoncello, y Lenguaje
Musical.

Especialidades del Cuerpo de Profesores de Artes plasticas y Disefio:
o Historia del Arte. '

. Especialidades del Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Pidsticas y Disefio:

o Talla en Piedra y Madera, Técnicas de Grabado y Estampacion, Técnicas Textiles, y
Técnicas Vidrieras,

Asimismo, seran objeto de actualizacidn ias listas de aspirantes de las siguientes especialidades:

Especialidades del Cuerpo de Profesares de Ensefianza Secundaria:
o Portugués, Administracién de Empresas, Asesoria y Procesos de Imagen Personal,
Construcciones Civiles y Edificacién, Informética, Organizacion y Gestion Comercial,
Procesos en la Industria Alimentaria, Procesos y Productos en Artes Graficas, Procesos

y Producios en Madera y Mueble, Sistemas Electrdnicos, y Sistemas Electrénicos y
Automatices.

Especialidades del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacidn Profesional:

o . Equipos Electrdnicos, Estética, Fabricacidn e Instalacion de Carpinteria y Mueble,
Operaciones y Equipos de Elaboracién de Productos Alimentarios, Operaciones de
Produccidn Agraria, Pelugueria, Procesos Comerciales, Produccién en Artes Gréficas,
Servicios de Restauracion, y Soldadura. ' '

-Especialidades del Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas:

o Portugués.



% Especialidades del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas:

s

o Guitarra, y Trombén,

Especialidades dei Cuerpo de Profesores de Artes Plisticas y Disefio:
o Dibujo Técnico, Organizacién Industrial y Legislacicn, ¥ Volumen.

Las listas de aspirantes a interinidad estaran formadas por los solicitantes que cumplan los

requisitos establecidos en esta convocatoria con arreglo al baremo de la misma.

Participantes

G & 4 ¢

&

Podran participar en este proceso quienes retinan los siguientes requisitos:

Ser espafiol o nacional de los paises de la Unidn Europea.

Tener cumplidos los 18 afios y no haber afcanzado la edad de jubilacion.

No padecer enfermedad incompatible con el desempefio de Ia funcién docente.

- No haber sido separado mediante expedlente disciplinario del servicio de cualquier

Administracidn Puablica.

No ser funcionario de carrera, en pricticas o estar pendiente del correspondiente
nombramiento en ef Cuerpo al que aspira.

Presentarse a la-realizacién de la parte A) de la prueba de la fase de oposicién de los
procedimientos selectivos convacados por la junta de Castilla y Le6n. Quienes ya formen parte
de los listados vigentes, derivados de los procedimientos selectivos de 2004, 2006 y 2008,

podran presentarse a procedimientos selectivos convocados por otras Administracionas
Educativas en 2010.

Los aspirantes deberdn poseer Ia condicién vilida para desempefiar puestos de interinidad en

una determinada especiatidad, que vendr3 definida por al menos una de las siguientes situaciones:

" Estar en posesién, o en condectones de que sea expedido, alguno de los titulos exigidos para

determinados puestos.

Asimismo, deberan estar en posesién de la formacién pedagdgica y diddctica a que se refiere el
articulo 100.2 de la LOE.

No obstante, reunirdn este requisito quienes estén en posesion del Méster Universitario que
habilite para el ejercicio de las profesiones reguiadas de Profesor de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Escuelas Oficiales de Idiomas. Estaran
dispensados de !a posesién del citado titulo quienes acrediten alguno de los siguientes
requisitos:

o Estar en posesion del Tltulo Profesional de Especializacion Did4ctica, del Certificado de
Cualificacién Pedagdgica, o del Certificade de Aptitud Pedagdgica, antes del 1 de
octubre de 2009.

© Estar en posesién del titulo de Maestro, Diplomado en Profesorado de Educacion

General Bdsica, Maestro de Primera Ensefianza, asi como del titulo de Licenciado en
‘Pedagogia y PsiCopedagogl'a y de una Licenciatura o titulacién equivalente que incluya
- formacién pedagdgica y didactica, antes de! 1 de octubre de 2009.

o Haber impartido docencia durante dos cursos académicos completos, o doce meses en
periodos continuos o discontinuos en centros publicos o privades debidamente
autorizados, en |as ensefianzas antes mencionadas.

o Asimismo, queda diferida la exigencia de esta formacién a los aspirantes a ingresar en
los Cuerpos de Profesores Técnicos de Formacion Profesional..

Respecto a las ensefianzas artisticas profesionales, se estara a lo dispuesto en el Real Decreto
303/2010, de 15 de marzo.

Haber desempefado puestos como personal interino durante al menos dos cursos académicos
campletos en la especialidad donde hubiera prestado docencia.



* Haber obtenido una puntuacién igual o superior a cinco puntos en el primer ejercicio de la fase
de oposicién en cualquiera de las convocatorias realizadas por la Administracion de la
-Cemunidad de Castifla y Ledn a partir del afio 2000, En las convocatorias realizadas a partir del
afio 2008, esta condicién se entenderd referida, tanto a la parte A) de la prueba, como a la
totalidad de Ia fase de aposicidn. _ :

En el caso de especialidades no convocadas por esta Administracién desde 2000, lo establecido
en el parrafo anterior se entenderd referido a las tres Gltimas convocatorias efectuadas por el
Mmlsterlo competente en materia de Educacién antes de 2000.

Todos los requisitos deberan cumplfirse en la fecha de fmahzamon del plazo de presentacién de
solicitudes, salvo la presentacion al proceso selectivo, y |a obtencidn de un cinco o mds en I3 parte A) de
la prueba o en el totai de la fase de oposicidn que serdn mcorporados de oficio por la Administracidn.

Maodalidades de baremacion

¢— Baremacidn simplificada de los apartados A) y/o C) del baremo, para las especialidades
convocadas en el procedimiento selective en el afio 2010 por.la Administracion de Castilla y
~Ledn y que fueron objeto de baremacién en el afio 2008, podran mantener los méritos
reconacidos en dicho proceso por experiencia docente previa {apartado A} y/o par expediente
académico y otros méritos {apartado C), afiadiendo los méritos obtenidos a partir del 1 de

* mayo de 2008 hasta la fecha de finalizacién del plazo de solicitudes.

¥ Baremacion ordinaria de los apartados A y/o C del baremo, mediante esta modalidad se

' ‘baremardn los méritos aportados por los aspirantes, con independencia de su fecha de
obtencién. Obligatoriamente deberin utilizar esta modalidad los aspirantes que Gnicamente
opten a especialidades no baremadas en 2008, o quienes, formando parte de Ias listas de las
‘especialidades baremadas en 2008, asi lo deseen,

% Baremacidn de los resultados de la prueba de la fase de oposicin (Apartado B del baremo).

- Se baremardn a todos los aspirantes los resultados obtenidos en los procedimientos selectivos-

convocados por la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leén a partir de 2000.

No obstante, en ef caso de especialidades no convocadas por esta Administracion desde 2000,
se baremardn los resultados obtenidos en cualquiera de las tres lltimas convocatorias
efectuadas por el Ministerio competente en materia de Educacion con anterioridad al afio
2000. . :

En el caso de que el resultado de a prueba de I fase de oposicidn del procedimiento selectivo

convocado en 2010 fuese superior a |a aportada por ¢l aspirante, la Administracién incluird ese
resultado de oficio.

Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en este procedimiento debersn presentar una dnica solicitud, que
aparecerd publicada, tanto en la sede electrénica de Ia Administracion de la Comunidad de Castilla y
Le6n (www.tramitacastillayleon Jjcyl.es), como en el Portal de Educacidn..

La solicitud ird dirigida al Director/a Provincial de Educacién de la provincia donde se celebre el
. Proceso selectivo de |a especialidad a la que se presente el aspirante. A |a solicitud se acompaiiard un
modefo adjunto con la relacién numerada de la documentacién aportada.

Aquellos integrantes de los listados vigentes que opten por presentarse a los procedimientos
selectivos de otras Administraciones Educativas en 2010, deberan dlrlglr su solicitud a Ia Directora
General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacmn

Cada aspirante debera sefialar en su solicitud los cadigos del Cuerpo/s y especialidad/es por
la/s que opta en el procedlmlento selectivo y aquellas para las que se encuentra acreditado.



Documentacién
Todos fos aspirantes debersn presentar, junto a Ia solicitud, la siguiente documentacién:

. Por cada una de las especialidades indicadas en Ia salicitud, fotocopia compulsada del titulo
necesario para impartir la especialidad correspondiente o documento equivalente o, en su
defecto, los documentos que acrediten que poseen alguna de las otras condiciones sefialadas
en |a convocatoria. En el caso de que con una misma titulacién el aspirante pueda impartir
varias especialidades, sélo" se aportari ese titulo. lgualmente, deberd acreditarse la
correspondiente formacién pedagdgica y didactica, que serd exigida en el momento de
formalizar el correspondiente nombramiento como pérsonal interino.

¢ Fotocopia compuisada de cualquiera de fos resultados obtenidos en los procedimientos
selectivos convocados por la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, entre los afios
2000 y 2008, para la valoracién del apartado B del baremo, en la especialidad que corresponda.
No obstante, estaran exentos de presentar este documento quienes habiendo participado en el
anterior proceso de baremacién ya tuvieran reconocido el resultade de cualquiera de los
procedimientos selectivos seftalados, y sea éste el que desean maniener. En el caso de
especialidades en las que no se haya realizado ninguna convocatoria por la citada
Administracion, los participantes deberdn aportar, en su caso, fotocopia compulsada del
resultado obtenido en cualquiera de los tres Gltimos procedimientos selectivos convocado por
- ¢l Ministerio competente en materia de Educacion, con anterioridad al afio 2000.

'  Fotocopia del Documento Nacional de Identidad a del documento acreditativo de la identidad o
de la tarjeta de residente, salvo que se otorgue a la Consejeria de Educacion la autorizacisn
para recabar la identidad del sohcutante

En el caso de aspirantes a interinidad que formen parte de los listados definitivos de
baremacion actualmente vigentes de las especialidades objeto de baremacién en esta convacatoria, que
se presenten a la realizacién de ia parte A) de la prueba de la fase de opasicién en los procedimientos
selectivos de ingreso en dichos Cuerpos, convocados en 2010, por otras Administraciones Educativas,
deberan aportar, una vez celebrada fa misma, certificacién acreditativa de dicho extremo expedida por
el Tribunal seleccionador correspondiente.

Los aspirantes que opten por la modalidad de baremacién simplificada deberdn aportar, junto
con la documentacién indicada en los apartados anteriores, los documentos justificativos de los méritos
obtenidos desde el 1 de mayo de 2008 hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes, relativos al apartado o apartados en los que deseen mantener los meritos reconocidos en el
proceso de baremacién convocado por la Orden EDU/561/2008.

Comisiones de baremacidn.

En cada Direccién Provincial de Educacién se constituird una Comisién de baremacién titular v
otra supiente nombradas por la Directora General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion

de la que formard parte un representante de las organizaciones sindicales firmantes del Acuerdo de 19
de mayo de 2006,

Valoracién de ios méritos.

El proceso de baremacion se realizara va!orando los méritos recogidos en el baremo conforme
* alos criterios establecidos en el mismo.

En caso de empate se dirimird atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:
1. Puntuacidn obtenida por experiencia docente previa.



2. Mayor tiempo de experiencia docente como interino en centros publicos de }a Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn en la especialidad correspondiente.

3. Puntuacién obtenida por resultados de ejercicio de oposicién.

4. Puntuacion obtenida por expediente académico y otros méritos.

5. Mejor nota del expediente.

Relacidn provisional v definitiva de aspirantes.

Finalizada la valoracién realizada, a pr'opuesta de las Comisiones de baremacidn, se aprobarj ei
listado alfabético provisional de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de interinidad v los
listados de todas las especialidades ordenados por puntuacién. Una vez publicado el listado provisional
de aspirantes, se abrird el correspondiente plazo para efectuar alegaciones.

Estimadas en su caso, las alegaciones presentadas, la Administracién aprobard el listado

alfabético definitivo de participantes y los listados de todas las especialidades ordenados por
puntuacidn.

El hecho de figurar en las citadas listas definitivas no prejuzga que se reconozca a las
interesados la posesién de los requisitos exigidos en esta convocatoria. Cuando de la documentacién
gue debe presentarse, en caso de serle adjudicado un puesto, se desprenda que no posee aiguno de los

requisitos, el interesado decaerd en todos los derechos que pudieran derivarse de su participacidn en
este proceso.

Vigencia v aplicacion de !os listados.

Una vez aprobadas definitivamente las listas de aspirantes a interinidad en los Cuerpos y
especialidades mencionados en este procedimiento quedaran derogadas |as anteriores listas vigentes de
dichas especialidades.

Continuaran vigentes las listas de aspirantes para puestos en régimen de interinidad en
aquellas especialidades no determinadas en esta convacatoria.

En los Cuerpos y especialidades en los qﬁe las listas resulten insuficientes y se realicen
convocatorias regionales extraordinarias para cubrir vacantes o sustituciones en régimen de interinidad,
los seleccionados en dichas convocatorias se afiadiran al final de las listas de su cuerpo y especialidad
ordenados segun la fecha de la convocatoria y las puntuaciones obtenidas en las mismas.

Adjudicacion de puestos.

Anualmente y con anterioridad al inicio de cada curso escofar, se convocard un procesc de
adjudicacidn informatizada de puestos a ocupar en régimen de interinidad en los correspondientes
Cuerpos y especialidades, siendo necesaria su participacién al objeto de optar a vacantes y/o
sustituciones. No obstante, en determinados cuerpas y especialidades se podra optar por ia modalidad
presencial en caso de ser necesario.

En el citado proceso informatizado los aspirantes de todos los cuerpos y especialidades
deberan indicar, entre otros aspectos, fa provincia o provincias en las que deseen prestar sus servicios
en el siguiente curso escolar. En consecuencia queda sin efecto la obligacién de consignar (nicamente
las provincias sefaladas en fas solicitudes derivadas de los procesos regulados por las anteriores
Ordenes de convocatoria del proceso de baremacidn de listas a ocupar puestos docentes en régimen de
interinidad pertenecientes a los cuerpos de Ensefianza Secundaria, de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional, de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Musica y Artes Escénicas, y de Profesores y Maestros:
de Taller de Artes Plasticas y Disefio.






	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6

