-Esquema de convocatoria de concurso de méritos para la provisién en comision de
- servicios, durante el curso 2011/2012, de puestos en las secciones lingliisticas y
- bilinglies de diversos centros docentes piblicos de ensefianzas no universitarias )
~.en el ambito territorial de gesti6n de la Administracién de la Comunidad de Castilla. - =
yleén., - oot e T T TS T e

" Objeto.” _ _ _ |
~ Convocar concurso de méritos para la provision en comisién de servicios de los puestos
- vacantes: . N . . S
- en.las secciones linglisticas de los institutos de Educacion Secundaria dependientes de
fa. Comunidad de Castilla y Leodn, en el idioma inglés, y en las especialidades de
Geografia e Historia y de Biologia y Geologia, en los que se impartira el curriculo
- Integrado previsto en el Convenio suscrito. entre el Ministerio de Educacion y Ciencia y
- The British Council, y B N RTINS Tl PR ENCANPE
. -en las secciones’ bilinglies de los centros ‘docentes publicos dependientes de la
Comunidad de Castilla y Ledn, en los idiomas inglés, francés y aleman, v, para los
Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, en las especialidades
. siguientes: : o - o o '
" Filosofia
Geografia e Historia
Matematicas '
Fisica y Quimica
Biologia y Geologia
Dibujo -
Musica
Educacion Fisica
Techologia

Pariicipantes.

Los funcionarios en servicio activo, salvo aquelios que soliciten prérroga, gue deseen
participar en esta.convdcatoria deberan reunir los siguientes requisitos: :

a). Pertenecer al Cuerpo de Maestros, Catedraticos de Ensefianza Secundaria o Profesores
* de Ensefianza Secundaria, . e - L

'b) Para los participantes de los Cuerpos de Catedraticos. y Profesores de Ensefianza
Secundaria, ser fifular de alguna de las especialidades sefialadas en el apartado anterior.
Asimismo, deberan estar en posesion de la acreditacién de la competencia linglfstica para
impartir una de las especialidades antes relacionadas en el idioma correspondiente
obtenida en aplicacién de las Resoluciones de 23 de octubre de 2009 y de 11 de
noviembre de 2010, de la Direccién General de Recursos Humanos. :

.¢) Para los participantes: del Cuerpo de Maestros, tener la habilitacién - en -el idioma
correspondiente al puesto al que se opta y estar en posesion de alguna de las titulaciones:
acreditativas del nivel de competencia !inguisti_ca que se reflejan en el Anexo. ;

~d) No tener concedida para el curso 2011/2012 licencia por estudios, adscripcion a una plaza
. docente en el exterior 0 comision de servicios, incluida las derivadas de la Resolucién de
- 28 de mayo de 2010, de la Direccion General de Recursos Humanos, por la que se
convoco concurso de méritos para la provision de este tipo de puestos, salvo lo dispuesto

para quienes soliciten prérroga. , : o
e) No obtener destino definitivo en un puesto de estas caracteristicas en los concursos de

traslados de ambito estatal, convocados por las Ordenes EDU/1545 y 1546/2010 en los
diversos cuerpos docentes de ensefianzas no universitarias.

]

Todos los requisitos enumerados anteriormente, salvo lo dispuesto en el apartado d),
deberan poseerse en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.



- Quienes actuaimente estén desempefando en ‘comisién de servicios puestos de estas -
.. -caracteristicas derivados de la adjudicacién definitiva del concurso de meritos convocado por la
Resolucion de 28 de mayo de 2010, de la Direccion General de Recursos Humanos, y con el

.."objeto de garantizar la continuidad pedagoégica al alumnado, al cumplimentar ya solicitud podran
solicitar. la_correspondiente prorroga para’ el curso 2011/2012- de- la comiisién de servicios -

‘concedida para desempefiar el mismo puesto, estando supeditada su concesion a la continuidad

- del puesto derivada de necesidades educativas, a la no cobertura mediante concurso de traslados

~ oalainexistencia de informe desfavorable relativo al desempefio de Jas funciones encomendadas:

En caso de emitirse informe desfavorable, que debera estar suficientemente motivado, se

dara traslado del mismo al interesado con el fin de efectuar las correspondientes alegaciones en el

_plazo de cinco dias habiles. Lg resolucion confirmatoria del informe desfavorable supondra la
imposibilidad de desempefiar funciones_ en este tipo de puestos durante dos cursos escolares.

. Quienes soliciten la prérroga sefialada anteriormente y en prevision de no poder continuar
en-el puesto asignado para el curso 2011/2012 por necesidades de planificacion educativa al no-
existir [a necesidad de cobertura de dicho puesto en el correspondiente centro o por haber sido
cubierto por concurso de traslados, podran hacer uso de la peticion sefialada en la convocatoria al
objeto de poder adjudicarles antes que el resto de participantes en la presente convocatoria, un
" nuevo destino vacante del mismo tipo de puesto que tenfan asignado. ; :

: En el caso de existir varios participantes en la situacion de_scrité anteriormente se les
adjudicara destino conforme a los criterios de prioridad establecidos en el apartado “Criterios para
la adjudicacion de vacantes™. ' : : : '

No podran optar a la menci_onéda prorroga quienes ob{eng_an destinos definitivos en
- puestos de estas caracteristicas en los concursos de traslados de ambito. estatal, convocados por
las Ordenes EDU/1545 y 1546/2010. o - ~ :

Solicitudes.

La solicitud estara disponible en las Direcciones Provinciales de Educacion, en la sede
electronica de la  Administracion de la  Comunidad de Castilla y  Ledn
(bttp://www tramitacastillayleon.icyl.es) y en el Portal de Educacion de 1a Junta de Castiila y Ledn

(hitp://www.educa.jcyl.es).

Se dirigira a la lima. Sra. Directora General de Recursos Humanos de la Consejeria de
‘Educacion y podra. presentarse, junto con la documentacion correspondiente, por uno de los
siguientes medios: R T R I el -

&) de manera presencial, en los.lugares.indicados en Ia convocatoria. - : _
b) deforma telemét_ica, én lz forma establecida habitualmente para esta modatidad.. _
Los par_ticipantés podrén solicitar, por orden de preferencia, un maximo de 30 centros de

. los sefialados en la convocatoria, segtin el idioma y las especialidades correspondientes indicados.
en los mismos. ' : : : ' : Co '

Teniendo en cuenta que los puestos podran tener caracter itinerante, para optar a los
mismos debera asi indicarse en la solicitud.. -

El plazo de presentacion de la solicitud y documentacion sera de siete dias naturales a

contar desde el siguiente a la fecha de publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial de
Castillay Ledn», SR L . _ . B c

BDocumentacion,

. -Por el mismo medio elegido para la presentacion de la solicitud los interesados deberan
acompafiar la siguiente documentacion: '

a) Fotocopia dei_ Documento Nacional de Identidad, salvo que se autorice a Ia
Consejeria de Educacion a comprobar los datos relativos a la identidad del solicitante.

b) Para los solicitantes de} Cuerpo de Maestros, copia de una de las titulaciones del
idioma correspondiente. Los aspirantes que resultaron admitidos en el procedimiento

- convocado por la Resolucion de 28 de mayo de 2010, de la Direccion General de
-Recursos Humanos no estan obligados a presentar esta documentacion. ‘



la acre'd_ité"cién de Ia'competehcia_ lingtistica pafa los' participantes de los Cuerpos de
Catedraticos y Profesores de’ Ensefianza Secundaria- sera incorporada. de oficio por - la

7 Administracion. ;-

" "Onicamente se tendran en consideracion aquelios documentos debidamente justificados
. dentro del plazo de presentacion de instanclas. « * .. ol S e

7 Existira una Comision de Seleccion que examinara y valorara las respectivas solicitudes y

-documentacién, - conformea los criterios determinados en el apartado siguiente, integrada por
personal de la Direccion General de Recursos Humanos, nombrados por el titular de dicho 6rgano,
pudiendo formar parte de la misma un representante de las organizaciones sindicales

pertenecientes a la Mesa Sectorial de Educacion.

Criterios para la _'adiud_icaci_én de \{acéntés. .

.7 La Comision de. Seleccion efectuara propuesta de adjudicacion de’ 10§ puestos de

- conformidad con -la antigiedad de cada participante en el Cuerpo correspondiente, teniendo /.- :
‘asimismo en cuenta lo establecido para quienes soliciten prorroga y de acuerdo con el orden'de

preferencia de centros manifestado por los participantes en su solicitud. Dicha antigigdad sera
acreditada de oficio por la propia Administracion. - - T o

- En caso de empate, éste se resolvera atendiendo sucesivamente al afio de la convocatoria. -
por la que accedid al Cuerpo y a la puntuacion por la que resultd seleccionado en dicho proceso
selectivo. L e e B RIS S
o A los efectos indicados anteriormente, no se considerara cambio de Cuerpo la integracion
“'de’ los funcionarios del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria en e! Cuerpo de’

Catedraticos de Ensefianza Secundaria.

AUn cuando se participe en esie proceso por diferentes Cuerpos y especialidades,

solamente podra obtenerse un dnico destino, considerandose seleccionado en el primer puesto
que haya consignado en la solicitud.

Resolucidn del procedimiento,

- Realizada la propuesta, la Direccion General de Recursos Humanos procedera a hacer -
publica la Resolucién. de adjudicacion provisional que determine ia relacion de los participantes.
seleccionados asi como del destino asignado, y la relacion de aspirantes excluidos, con indicacion
de la causa de exclusion. Asimismo, la mencionada Resolucion contendra el listado provisional de~.
- puestos vacantes que.han servido de: base para la adjudicacion. En ella se establecera el

.correspondiente plazo para pr_esentar'al_egaciones orenuncias. .= -

~ Una vez finalizado el mencionado plazo de alegaciones y renuncias, y valoradas:lgs .-

‘mismas por la Comision, la Direccion General de Recursos Humanos dictara |a ‘opdrtuna
Resolucion de adjudicacién definitiva que se hara publica e incluira la relacién definitiva de
participantes seleccionados y excluidos, del destino asignado, vy, en su caso, de los puestos
. declarados desiertos y renuncias aceptadas asi como del listado definitivo de puestos vacantes
objeto del proceso. Con la citada  Resolucion se entenderan contestadas las alegaciones -

 presentadas a la adjudicacion provisional. T A Sl

. Asimismo, cori el objeto de dar la mayor publicidad posible, las relaciones provisional y
definitiva y el listado de puestos vacantes antes citados podran ser consultados en el Portal de-
Educacion de Castilla y Ledn y en el Servicio Telefonico de Informacion y Atencién al Ciudadano
012 (para llamadas desde fuera de la Comunidad de Castilla'y Ledn 902 910 012)

- El nombramiento de los aspirantes seleccionados sera en comisién de servicios, con una
- duracion de un curso escolar, que podré ser renovada anualmente, siempre que persistan las
.necesidades que originan su concesion, y no exista informe desfavorable de la Direccién
Provincial de Educacién relativo al desempefio de las funciones encomendadas. Dicho informe

debera estar suficientemente motivado y. serd objeto de notificacion al ‘interesado con el fin de-
efectuar alegaciones al mismo. ' ' - '



: Plazo de Resoiucubn

“Transcurrido un plazo de tres meses contados a partir del dta s:gmente a la ﬁnallzacmn
. del plazo de presentacion de sohcxtudes sm haber recalgio resolucmn expresa Ias mlsmas s

L -__podran entender desestlmadas

L Obllgatonedad de !os destlnos

o “Los destmos ad]udlcados seran wrenunmables salvo en sstuamones excepcmnales cuya. .
: valorac:én correspondera a la- Direccidén General de Recursos Humanos ‘de la- Consejeria de
- Educacién previo informe; en su caso; de la Direccion Provincial de Educacion correspondiente,

considerandose dicha adjudicacién de carécter voluntario y no generando por tanto derecho al
abono de indemnizacion por concepto alguno '

ANEXO

TITULACIONES EXIGIDAS PARA LA ACREDITACION DEL NiVEL DE o
COMPETENCIA LINGUISTICA DEL PROFESORADO '
- Llcenmado en F1ioiogia dei |d10ma correspondlente _
- __ Llcenmado en Traducmén e lnterpretac:on ngunstica en el |d|0ma correspond;ente

— Certificado de Aptitud del Ciclo Superior en el idioma corresponduente expedido por Ia
. Escuela Oficial de idiomas o Titulo declarado legalmente equwalente

— Para mglés Certlflcate in Advanced English.
'4_ Para frances Dlplome Approfondl de Langue Franga;se (D A L. F.).
— Para aleman Zentrale Mittelstufen Prufung (ZNIP)

— Oftros diplomas y certificaciones equivalentes, acredltatwas del conocimiento de! idioma
correspondlente



