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FETE-UGT CyL escéptica ante las declaraciones del
Presidente Herrera.

UGT Ensefianza saluda las intenciones pero exige hechos.

Una vez mas, el acto inaugural del curso ha servido a la JCyL para realizar su puesta en
escena en materia educativa. Este afio en el acto celebrado en Avila ha sido el Presidente
Herrera quien ha desgranado una declaracidon de intenciones plagada de lugares comunes
que, para FETE-UGT CyL necesitan de negociacion y acuerdos para tener el efecto que se
publicita.

El tan deseado por todos Pacto por la Educaciéon es una idea que se proponia alla por junio en
el Congreso de FETE-UGT y en declaraciones del Ministro y ayer, por fin, fue asumida por la
Junta de Castilla y Ledn.

No se puede, desde la JCyL, declarar que la calidad del sistema se debe a los trabajadores y al
mismo tiempo aplazar sin fecha la negociaciéon de medidas de reconocimiento que ya se
aplican en casi todas las CCAA: tutorias, medidas para mayores de 55 afios... por no hablar del
agravio respecto del resto de los funcionarios con carrera profesional, etc.

FETE-UGT vuelve a recordar la urgencia de ese reconocimiento que debe alcanzar a todo el
personal que trabaja en el mundo educativo.

Las declaraciones respecto a las inversiones en infraestructuras nuevas deben completarse con el
mantenimiento adecuado de todos los centros de trabajo, cuestién ésta en la que también son
necesarios hechos concretos.

Las referencias al apoyo a la FP_con acuerdos con Universidades o la adaptacion a Bolonia de los
Estudios Superiores deberian contemplar otras medidas necesarias aunque supongan coste
presupuestario como el mantenimiento de los Ciclos en entornos rurales, la adaptaciéon de la parte
académica con la practica en empresas o campanas de difusion y prestigio mas alla del simple
folleto... con hechos.

El resto de datos y lugares comunes que son recurrentes incluyen el bajo nivel de interinidades
(obviando que la proliferacion de medias jornadas maquilla los datos globales en un ejercicio de
arquitectura estadistica muy habitual) o el apoyo a familias con los diversos programas, sin
asumir que en el entorno rural se han mantenido por la presion sindical en el Dialogo Social.

El mensaje de la JcyL culmina con el “reto de formar ciudadanos responsables”, lo que contrasta
con la cruzada anti EpC vy la pasividad consciente de la Consejeria.

Como colofén, el Presidente Herrera pide que lo ciudadanos “que no se hundan en las
dificultades”.

A la vista de todo ello, FETE-UGT CyL emplaza al Presidente y a toda la JcyL a que no se
hundan ni escuden en la crisis para dejar de encarar los retos y pasen de una vez por
todas de las palabras a los hechos y negocien para concretar el tan manido Pacto Educativo,
el reconocimiento a los docentes y a todo el personal del mundo educativo, ... amén de todos los
asuntos pendientes desde hace afios y que dejan a Castilla y Ledn a distancia de las demas
Comunidades Auténomas.

Sé6lo con hechos podremos quitarnos la sensacién de que se nos promete,
una vez mas, “menos de lo mismo™.
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