Esguema de la convocatoria, paras el curso escolar 2011/2012, del procedimiento
autondémico de provision de puestos para su acupacldn femparal, en comision de servicios,
por funclonarios de carrera de 1os Cuerpos docentes de ensghianzas no universitarias
pertenecientes al ambito terriforial de gestion de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn.

Puestos.

En esta convocatoria se ofertaran lus puesios vacantes existentes en J2 facha de
resolucién de la misma, asi como los que resulten del presente procedimiznto, siempre due, en

cualguisr caso, su funcionamiento esté previsto en la planificacion educativa para el curso
20112042

Bequisitos,

Podran participer en esta convecatoriz les funcionarios de camera docsntes de
ensefianzas no universitarias pertenecientes al ambite teriforial de gestidn da la Admnistrasion de
la Comunidad de Castifla y Ledn que cumplan |os sigulentes requisitos:

a} Perlenécer a uno de los cuerpos docentes de ensefanzas no unwersnanas salve el
de Catedraticos de-Milsica vy Artes Escénicas. : :

b) Encontrarse an situacion de servicio aciivo en el Cuetpe desde ¢! que se participa &n
el presente procedimienta,

¢} Acraditar a 31 de agosto de 2011 |a prestacion de gervicios efectives come funcionario
de carrera, de manera inimemurnpida y duranie, al menos, 10§ dos cursas inmediatamente
artariores & esa fecha, en el Guerpo desde el que se participa. A estos efectos, e tempe
de parmanencia en la situacidn de excedencia para cuidads de familiares, tipificada en !
articulo 89.4 de ka Ley 7/2007, de 12 de ahiil, del Estatuio Basico del Emplgado Plklico,
tendra la consideracion de servicios efectivos prestades en &f corespondiente Cuerpo.

dY Paseer los raguisitos de habilitacion o especializacidn y, en su caso, de acreditacion
necesarios para el desempefio de los puestos solicltados.

&) Mo estar incurso en la tramitacion de un expediante disciplinario por falta grave o muy
grave, o cumpliende sancidn con motive de les mismos, ni haber side sancianado por falts
grave o muy grave en los fitimos seis afos.

) Haber participado en el concurse de fraslados convocade por la Orden
EDU/1548/2010, de 14 de noviembre, para el Cuerpe de Masstros, o en ef convocado por
iz Orden EDU/MG45/2010, de 11 de noviembre, para el resto de Cuerpos, debiéndose
cumplir ademas ios siguientes supuestos: No haber sido excluide del mismo, no haber
presentado renuncia & ia participasion en &, no haber abtenido destine definitive coma
consecusncia de la resolucidn del mismo, ni chigner, en su case, cambio de provingia,

47 No desempefiar el cargo de director durante ei curse eseelar 2011/2012.

hy Mo haber obtenide una comisidn de servicios para sl curso 201142012 & fravés de un
pracedimlents distinio al reguiade en la presente Resalucion,

i No haber cbtenido una igendla por estudios para ef curso escolar 207112042,

A los efactos previstos sn los apartados b), o) y ) anteriores no se considsrara cambio de
Cuerpo ia infegracion de ios funcionarios de los Cuerpos de Profesores en los correspondientes
Cuearpos de Catedraticos.

Mo podran tomar parte en &l presente procedimiento, los funcienarios dependientes de
otras Administraciones Educativas que presten servicios temporabnenta, en régimen de comisian

de senvicios, en ceniros dependientes de la Consejeria de Edusacion de la Junta de Castilla y
Ladn,



Aln cuande se concurra @ piazas de diferentes ospecialidades, solamente podra
cbtenerse Lin £nico destino,

. Salvo lo indicado en los apartades &), g), ) e T}, todos los requisitos sefialados en la
misma, deberan poseerse eh kx fecha de finatizacion delf plazo de presentacion de sobcitudes y
mantenerse hasta sy nombramiento.

Soligitudes.

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan cumplimentar ¥ presentar e
cotrespondiente modelo de solicitud, que estara disponible en la sede elactrdnica de |a
Administracién de la Comunidad de Castia v Leon {hitp:/fernw tramitacastilayleon icyl.es) ¥ an et
Fortal de Educarion de la Junta de Castila y Ledn {hitp v educa. joyl es).

Los interesados deberdn cumplimentar 'a solicitud, preferentements, a traves de fa
aplicacion informética, que se encuentra disponible en ef Portal de Educacién de la Junta de
Castilla v Ladn, de acuerdo con las instrucciones que figuran en dicha pagina.

Las solicitudes podrén prasentarse por une de los siguientes medios:

g} de manera presencial. Cuando se haya utilizado la aplicacion informatica sefialada en
el apartado anterior deherd imprimir Iz solicitud al objeto de ser presentada en ios
wgares antes indicados, '

b} de forma telsmatics.

El plaza de presantacidn de solicitudes serd de siete dias naturales contados a partir del
dia siguiente al de 1a publicacién de esta Resolucidn an ! "Boleiln Uficial de Castitia y Ledn",

Cualguisr dato omitide o consignade errdnesamente por el interesado y gue afecte a la
adiudicacién, no podra ser invocado por éste a efecios de futuras alagaciones ni coneiderar por tal
mpifvo lesionados sus intereses y derechos,

Cuando los codigns resulien flegibles, estén incomphetos o na se coloquen los datos en ia
casilla correspondiente se consideraran no inclifidos en fa peficidn, perdiendo fodo derecho a ellos,

Asimismo, no s& admitirdn las salicitudes gue presenten enmiendas o tachaduras -

Finalizade e plazo de presenlacion de soficitudes no se admifira ninguna instancia, ni se
podré efectuar modificacion alguna de las peticiones formuladas, asi come tampoco se podra
renunciar a la paricipacion en el procedimiento. No obstante, si como consecugncia de i0s actos
de adjudicacion de destinos provisionales que fleven a cabo ias Direcclones Provinciales de
Educacion, de acuerdo con las Instrucciones que dicte la Direccion General de Recursos
Humanos para regular ef comienzo del curso 2641/2042, el inferesado dessa mantener gl destino
provisional obtenido para el citado curso, debera presentar remuncla a su participacian en la
presshte convosatoria de procedimiante aulonémico, debiendo haceria efectiva el mismo dia o el
inmediatamente posterior, a aquel en que se produzca el hecho causante.

Paticiones.

Los solickantes podrdn consignar en su solicitud las especialidades de las que sean
titulares o para fas gue estén habilitados,

Asimismo, podran consignar los tpos de vacantes opcionales & las que deseen optar,
Tendran la consideracion de puestos epicnales los siguienies tipos de plazas:

»  Para el Cuerpo de Masstros:
- Los que reguisran acreditacion de la competencia fingdistica.
- Aulas Hospitalarias.
- Educacidn Compensaicria.
- Programa PROA



- Programas de Cualificacidn Profesional Inicial,

- Llos que conlieven asignaturas complementarias, siempre gue ¢ solicitants
tenga reconocidos los raquisitos necesarios para impartirias.

- Proyastos Alise,

- Compartidos en vartas centros (demtro de la misma locafidad).
- Sihgulares ! tinerantes,

- Convenio ONCE (caracter tinerante provincial).

- CRIE {régimen de internado).

- Escuelas Hogar (régimen de internado).

- CEG Zambrana {centro da menores).

- Instiuciones Penlienciarias,

Para las plazas de Auas Hospitalarizs, Convenic ONCE e  Enstituciones

Penitenciarias, g9 debera consignar el codigo de la Direscitn Provincial de Educacion
corespondients,

*  Para el resto de Cuerpos:

- Los que requieran acreditacion de la campetencia EngQkstics.
~ Edusacion Compensatoria. N
- Programas de Cualificacion Profesional inicial,

- Comparildos en varlos centros (deniro de la misma localidad),
- Hineranies.

Para solicitar pugstes con acreditacion de la competentia lingtistica en todas los Cuerpos
debera poseerse ia espacislidad correspondiente o su habilitacion v |a acrediiacion de dicha
competencha tingGistica obtenida en aplicacion de las Resoluciones de 23 de octubre de 2008 y 11
de noviembre de 2010, de la Dirsccion General de Recursos Humanos (Bolelines Oficiales de
Castifiz ¥y Ledn de 3 de noviembre de 2009 y de 24 ds noviembre de 2010, respectivamente),
Dicha aereditacion serd incorporada de oficio por la Administracion.

Loz puestos que, pertensciendo = una especiafidad, estén configuradas con otras
especialidades afines. tendran cardcler obligatoria, saive an el caso del Cuempo de Maestros, an el
que a tenor de lo establecido en el apartade arterior tandrdn caracter opeional,

En |a soiicitud podran consignarse hasta 75 peticionss a centro o locakidad, para e
Cuerpe de Masestros y hasta 50 peticionss para el resto de Cuerpos.

Los codiges cerrespondiantes a centroffocalidad unicamente seran objele de pubiicidad en
tos tablones de anuncios de fas Direcciones Provinciales de Educacion v en el Portal de Edusacion
ge ta Junta de Castllla y Leon.

La peticién a localidad supondrd |2 de todos los cenfros de la misma, realizéndose ia
adjudicacion segin el orden por el que aparecen publicados. Los participanies con destino
dedinitivo no pedran solicitar centros ubicades en la localidad donde radique dicho destino.

Para los parlicipantes con destino provisional no existird limitacion para solicitar jog
cenfros de las localidades en las que desesen obtener desting, si bien, una vez realizados 1os acios
provinciales de edjudicacitn de destinos provisionales, la Direccién General de Recursos
Humanos, de oficio, detrasra de sus peticiones aquellos cenftos que se encuentren ubicados en e
localidad obtenida, siempre que el interesado ne haya renunclado a continuar en &l procedimisnto,

Erecedimiento para la adjudicaciin de puesios.

El orden de oriorfdad para la adjudicacion de destinos vendra dado en cada Cuerpa por la
puntuacian oidenida por cada participanie en ¢l concurse de traslados eorraspondiente.



En &f caso de que e produzean empates, estos se resolveran conforme 2 los crilerios de
desernpate gue se establacen =n las bases de convocatoria de 108 citados concigsos,

Tendende en cuenta %2 puntuacion del solicitanta, &l proceso de adjudicacion sa iniciara

asignando en primer lugar, por cada centrofocalidad consighade, los puestos no apcionales en |3
primera especialidad solicitada.

Si no existiese puesto no opcional en el primer centrc o localidad solicitado o este ya
hubiese sido adjudicado a otro solicitante con mayaor derecho, se le asignara, sn su caso, puesto
opcional s ast o ha consignado en su sollcitud, teniendo an cuenta an cada Cuerpo &l orden
establasido para dichos puestos.

En el caso de no abtener desting por la primera pellcion de centro o localided consignada
&n pusstn no opcional y opcional, de los solicitados en la primera especialidad por la que haya
optado, se realizatd ‘a asignacion de puestos no opoionales y opcionales, de la forma indicada
anteriormerte, en la segunda de 1as especiaidades solicitadas, v a8l sucesivamente hasta finalizar
toda la asignacion de puestos no opclonaies y apcionales por indas tas especialidades por las gue
hubiese optado en su solicitud en cada uha de las peticiones a centro o localidad.

Regoluclon del procedimiento.

Recibidas ks solicitudes prasentadas, y realizados o3 trémites oportuncs, se dictaran la
oporiunas Resoluciones de adjudicacidn provisional de destinos, gue seran publicadas en el
"Boletin Oficial de Castilla y Ledn". En dichas Resoluciones se ordenard ia exposician, a partir det
dla 31 de julio de 2011, de los listados provisionales de adjudicacion asi como de las vacantes que
hayen servide de base para le mencionada adjudicacion, indicéndose asimlsma los aspirantes gue
e encueniran excluidos y 18 causa de dicha exciusion.

Los interesados dispondrén de un plazo de dos dias habiles contados a partir del dia
siguients al de la publicacidn de la correspendiente Resolucicn én el "Bolstln Oficial de Castila v
Leor" para presantar alegaciones o subsanar & defecio que haya motivado su exclusion,

Tanto 'as alegaciones como jas subsanaciones, se presentaran por escrito, debiendo
ademas remitirse por fax al nimero 983 411 004,

Una vez estimadas o desestimadas |as alegacionzs presentadas, la Direceién General de
Recursos Humanos dictara, antes del 1 de septiembree de 2011, las oportunas Restiuciones de
adjudicacion definitiva de destinos, ordenando la exposicion de los listados definitvos de
adjudisacion y de las vacantes definitivas objete def procadimisnto, entendiéndose efectuado con
alla ef framite de notificacion de la resolucicn de as alegaclones.

Asimisme, con &l objeto de dar la mayor publicidad posible at procedimienio, los listados
antes mencionados podran ser consubtados en ef Poral de Cducacion de la Junta de Castilia y
Ledr y en el Servicio Telefdnico de Informacion y Afencién al Ciudadano 012 {para famadas
desde fuera de la Comunidad de Castilla y Ledn 902 910 012}

Transcurrido un plazo de res meses, contados a partir del dia siguisntes & la finalizacion
det plazo de presentacion de solicitudes, sin Naber recaide resolucidn exprasa, las mismas se
podran entender dgsestimadas en los términos previstos en la Ley 30/1902,

Otras normas.

La Directora General de Resursog Humanos nombrard en comision de servicios a los
participantes que hayan obtenido destino medianis o presente procedimiento. Disho destine se
considerard de cardcter voluntario no genarands, por tanto, derecho a abono de indemnizacion.

La comision de servicios tendrd efectos desde &l 1 42 sepliembre de 2011 hasta &t 31 de
agosto de 2012,



Una vez hecha piblica la adjudicacion definitive de la plaza, no se aceptaré la ranuncia al
desting obtenido, salvo por razones det servicio o de fuerza mayor librements apreciadas por la
propia Administracion.

No obstante, se podra revocar el nombramiento al constatarse el incumplimienta de alguna
de las bases de esta convocatora. Sin perjuicic de la posible incursion en responsabilidad
disciplinana, aguelios paricipantas & 105 gue, en sU Gase, 8& revoque 1a comision de serviclos por
ceusas imputables al propio mterssads, ro podran volver a solicltar plazas en virud de este
procedimiznto de provision, durante os cineo cursos siguientes z la fecha en que se haga efectiva
dicha revocaclon.

Lus funcionarios gue obiuvisron dastino en e anterior procedimienio convocado por la
Resolucion de 1 de jnio de 2010, de la Direccion Generat de Recursos Humaneos, de fa
Consejeria de Educacion podran solickar y, en su caso, obiener la continuidad en o mismo sentro
para gl siguiente curso escolar 20112012, si asi o manifizstan en iz solicilud, siempre que
cumplan los requisitos de esta convocatoria v no exista resolucion confirmatoria derivads de
informe motivado desfavorable emitide parte del Director del centro. No cbstante, dicha
continuidad sstard condicioneda s |2 existencia de vacante y a que la plaza no sea sclicitada por
otro funcionario con mayor derecho que el knteresado, de acuerdo con las prioridedss que se
determineh en las Instrucciones que dicte |a Direccion General de Recursos Humanos para regular
&l inicio del citado cursa escolar, por lo que no generara derecha aiguno @ favor del solisitante,

La adjudicacién de plaza mediants este procedimiento, implicara la renuncia expresa del
interesado al arden de prelacidn que |a pormativa establece para ia eleccidn de horarios y grupos
en ol centro al que ssa destinado. Por ello, deberd realizar dicha eleccitn inmediatamenle
después de los funcionarios docentes destinados definitiva y provisionalmente en dicho cenfro y
con anterioricad, en su caso, 8 ios funcionarios en practicas y a los funcicnarios inferines. A este
respecto, y en €l supuesto de que dos 0 mas funcionarios nombrados en cormision de servicios a
través de este procedimlentc entren en concurrensia en &5a eleccion. la pralacion vendra dada por
& orden establecido en esta convacatorna, sin petjuichy del derecho preferente en ia eleccidn de
horarios reconocida a Ios funcionarios que pertenscen 2 Cuerps de Catedraticos Gnicamente pava
este suplesto,

Resumen de datos de les convocatutias snferiores.,
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