
V JORNADAS

EN EL SECTOR

DE LA

DISCAPACIDAD

SALAMANCA, 29 DE ABRIL DE 2010

FETE-UGT CASTILLA Y LEÓN
C/ Gamazo 13, 4ª planta · 47004 Valladolid

Tlf.: 983 32 98 72 · Fax: 983 32 90 63

castyleon@fete.ugt.org

http://www.feteugt-cyl.es/

ÁVILA

Plaza Santa Ana, 7 - 2º Izda.

09002 Ávila

Tlf.: 920 25 13 99

Fax: 920 25 14 11

avila@fete.ugt.org

BURGOS

C/ San Pablo, 8 – 3º

09002 Burgos

Tlf.: 947 20 99 29

Fax: 947 25 60 48

burgos@fete.ugt.org

Aranda de Duero: Tlf.: 947 50 78 50

Miranda de Ebro: Tlf.: 947 33 22 52

LEÓN

Gran Vía de San Marcos, 31

24001 León

Tlf.: 987 17 69 53 / 987 17 69 66

Fax: 987 23 62 02

leon@fete.ugt.org

Villablino: Tlf.: 987 47 03 17

PALENCIA

C/ Mayor Antigua, 69

34005 Palencia

Tlf.: 979 70 63 74 - 979 70 01 75

Fax: 979 70 09 71

palencia@fete.ugt.org

PONFERRADA

Avda. Valdés, 36 – 1º

24400 Ponferrada

Tlf.: 987 42 53 42

Fax: 987 42 53 42

ponferrada@fete.ugt.org

SALAMANCA

Gran Vía, 79-81

37001 Salamanca

Tlf.: 923 27 19 83 - 923 26 95 77

Fax: 923 26 69 27

salamanca@fete.ugt.org

SEGOVIA

C/ Fernández Ladreda, 33

40002 Segovia

Tlf.: 921 44 42 54

Fax: 921 43 43 85

segovia@fete.ugt.org

SORIA

C/ Vicente Tutor, 6

42001 Soria

Tlf.: 975 22 53 23

Fax: 975 22 25 12

soria@fete.ugt.org

VALLADOLID

C/ Gamazo, 13 – 4º I

47004 Valladolid

Tlf.: 983 32 90 14  - 57 - 70 - 69

Fax: 983 32 98 70

valladolid@fete.ugt.org

ZAMORA

C/ Lope de Vega, 6

49002 Zamora

Tlf.: 980 51 85 83

Fax: 980 51 20 11

zamora@fete.ugt.org

Benavente: Tlf.: 980 63 34 86

Tus  reivindicaciones,
Nuestro  compromiso



Tus  reivindicaciones, Nuestro compromiso

OBJETIVOS

A través de estas jornadas, la FETE-UGT de 
Castilla y León, juntamente con sus delegados 
y delegadas, trabajarán sobre el desarrollo so-
cial y laboral de la Discapacidad en nuestra 
Comunidad Autónoma.

Desde este punto de vista, queremos compar-
tir e intercambiar con vosotros y vosotras dis-
tintas cuestiones para:

•	 Establecer en el Convenio Nacional una 
Clasificación Profesional seria:

o	 Con unas competencias y funciones 
adaptadas a cada puesto de trabajo.

o	 Con unos salarios dignos

•	 Facilitar la formación de todos los trabaja-
dores dentro de su jornada laboral, posibi-
litando su promoción profesional. 

•	 Continuar en la línea de transformar el mo-
delo de financiación, basado en los Conve-
nios de Mantenimiento, por el modelo de 
Concertación con las Administraciones Au-
tonómicas.

Este modelo de Concertación debe contem-
plar:

o	 La reducción de las ratios profesional/
usuarios.

o	 Una financiación suficiente que permita 
establecer un Complemento Retributivo 
de carácter Autonómico que dignifique 
los bajos salarios que existen en el sec-
tor.

o	 El afianzamiento de la Estabilidad y la 
continuidad en los puestos de trabajo.

PROGRAMA

10,00 Horas: 
ACREDITACIÓN Y ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN

10,30 Horas: 
INAUGURACIÓN DE LAS JORNADAS
Mª Victoria Soto Olmedo
(Sª. Gral. FETE-UGT CyL)
Milagros Marcos Ortega
(Gerente de Servicios Sociales CyL)
Jesús I. Gualix Muñoz
(Sº. Federal de E. Privada)
Mª Ángeles Villanueva González
(Sª. E. Privada de Castilla y León)

11,00 Horas: 
SITUACIÓN Y ANÁLISIS DEL SECTOR A NIVEL 
NACIONAL
INTERVIENE: 
Jesús I. Gualix Muñoz 
(Sº. Federal de E. Privada)
MODERA: 
Eduardo Juan Benito Pérez
(Sº. E. Privada FETE-UGT Salamanca)

12,00 Horas: DESCANSO-CAFÉ 

12,30 Horas: ELECCIONES SINDICALES
INTERVIENE:
Jesús I. Gualix Muñoz
Mª Ángeles Villanueva González

14,00 Horas: COMIDA

16,00 Horas:   
SITUACIÓN Y ANÁLISIS DEL SECTOR A NIVEL  
REGIONAL
INTERVIENE: 
Mª. Ángeles Villanueva González 
(Sª E. Privada de Castilla y León)
MODERA: 
Nuria Gómez Niso

18,00 Horas: CLAUSURA
Rosa Mª Hernández Pérez
(Sª Gral. FETE-UGT Salamanca)


